
പതിനാറാം കേരളനിയമസഭ

രണ്ടാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്രചിഹ്നമിടാത്ത ചോദ്യം നമ്പർ: 972 14-10-2026-ല്‍ മറുപടിയ്ക്ക്

ഭിന്നശേഷിക്കാർ,ട്രാൻസ്ജെൻഡറുകൾ,പാർശ്വവൽക്കരിക്കപ്പെട്ട വിഭാഗങ്ങൾ എന്നിവരുടെ ക്ഷേമവും

പുനരധിവാസവും

ചോദ്യം ഉന്നയിച്ച അംഗങ്ങൾ

ശ്രീ. എം. റഹ്മത്തുളള

മറുപടി നൽകിയ മന്ത്രി

ശ്രീ. വി. ഇ. അബ്ദുൽ ഗഫൂർ

(മത്സ്യബന്ധനം - സാമൂഹ്യനീതി വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)  സംസ്ഥാനത്തെ ഭിന്നശേഷിക്കാരായ വ്യക്തികളുടെ സമഗ്ര പുനരധിവാസം, വിദ്യാഭ്യാസം,

തൊഴിൽ അവസരങ്ങൾ എന്നിവ ഉറപ്പാക്കുന്നതിനായി നടപ്പിലാക്കി വരുന്ന അനുയാത്ര, പരിരക്ഷ,

സഹജീവം തുടങ്ങിയ പദ്ധതികളുടെ നിലവിലെ പുരോഗതി വ്യക്തമാക്കാമോ;

മറുപടി: സാമൂഹ്യനീതിവകുപ്പിന്റെ നേതൃത്വത്തിൽ നടപ്പിലാക്കി വരുന്ന അനുയാത്ര, പരിരക്ഷ

തുടങ്ങിയ പദ്ധതികളുടെ നിലവിലെ പുരോഗതി  സംബന്ധിച്ച  വിശദാംശങ്ങൾ അനുബന്ധം-1 ആയി

ചേർക്കുന്നു. 

 

സഹജീവം എന്ന പേരില്‍ സാമൂഹ്യനീതി വകുപ്പ് പദ്ധതികള്‍ ഒന്നും തന്നെ ആവിഷ്കരിച്ച്

നടപ്പാക്കുന്നില്ല.

(ബി)  ഭിന്നശേഷിക്കാരായ കുട്ടികൾക്കുള്ള സ്കോളർഷിപ്പുകൾ, സഹായ ഉപകരണങ്ങൾ ലഭ്യമാക്കൽ,

മറ്റ് സാമ്പത്തിക ആനുകൂല്യങ്ങൾ എന്നിവയുടെ നിലവിലെ സ്ഥിതി എന്താണെന്നും ഇവയുമായി

ബന്ധപ്പെട്ട കുടിശ്ശിക തീർപ്പാക്കുന്നതിന് എന്തെല്ലാം നടപടികളാണ് സ്വീകരിച്ചിട്ടുള്ളതെന്നും

അറിയിക്കാമോ;

മറുപടി: ഭിന്നശേഷിക്കാര്‍ക്കുള്ള വ്യക്തിഗത ഗുണഭോക്തൃ പദ്ധതികളായ വിദ്യാകിരണം,

വിദ്യാജ്യോതി, പരിരക്ഷ, പരിണയം, മാതൃജ്യോതി, വിദൂര വിദ്യാഭ്യാസം, സഹചാരി, വിജയാമൃതം,

ഇംപ്രസ്റ്റ് മണി, സ്വാശ്രയ, ശ്രേഷ്ഠം, ഭിന്നശേഷി കായിക താരങ്ങള്‍ക്കുള്ള കായിക പദ്ധതി എന്നീ

പദ്ധതികള്‍ സാമൂഹ്യനീതിവകുപ്പിന്റെ നേതൃത്വത്തിൽ നടപ്പിലാക്കി വരുന്നുണ്ട്. പ്രസ്തുത പദ്ധതികൾക്ക്

നടപ്പുസാമ്പത്തിക വർഷവും ഭരണാനുമതി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. വിദ്യാകിരണം, പരിരക്ഷ, പരിണയം,

മാതൃജ്യോതി, സ്വാശ്രയ,സഹചാരി, ഇംപ്രസ്റ്റ് മണി എന്നീ പദ്ധതികള്‍ക്കായി 2025-26 സാമ്പത്തിക

വര്‍ഷത്തെ   കുടിശ്ശികയും അനുവദിച്ചിട്ടുണ്ട്.

 

    ഭിന്നശേഷിക്കാർക്കുള്ള സഹായ ഉപകരണ  വിതരണ പദ്ധതി  കേരള സംസ്ഥാന

ഭിന്നശേഷിക്ഷേമ കോർപറേഷൻ മുഖേന നടപ്പിലാക്കിവരുന്നു.   പ്രസ്തുത പദ്ധതിക്കായി നടപ്പുവർഷം



ഭരണാനുമതി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

(സി)  ഭിന്നശേഷി പുനരധിവാസ കേന്ദ്രങ്ങളുടെയും കെയർ ഹോമുകളുടെയും പ്രവർത്തനം കൂടുതൽ

സുതാര്യമാക്കുന്നതിനും കൃത്യമായ മേൽനോട്ടവും ഫണ്ട് വിതരണവും ഉറപ്പാക്കുന്നതിനും എന്തെല്ലാം

ക്രമീകരണങ്ങളാണ് ഏർപ്പെടുത്തിയിട്ടുള്ളത്;

മറുപടി: സാമൂഹ്യനീതിവകുപ്പ് നേരിട്ട് നടത്തുന്ന ഭിന്നശേഷി പുനരധിവാസ കേന്ദ്രങ്ങളും കെയർ

ഹോമുകളും പ്രസ്തുത സ്ഥാപനങ്ങളുടെ സൂപ്രണ്ടുമാരുടെ നിയന്ത്രണത്തിലും ജില്ലാ സാമൂഹ്യനീതി

ഓഫീസറുടെ മേൽനോട്ടത്തിലുമാണ് പ്രവർത്തിക്കുന്നത്. പ്രസ്തുത സ്ഥാപനങ്ങൾക്ക് സർക്കാർ ഫണ്ട്

കൃത്യമായി അനുവദിക്കുകയും ചെയ്യുന്നുണ്ട്.

മാനസിക ബുദ്ധിമുട്ടുള്ള ഭിന്നശേഷിക്കാരായ വ്യക്തികളുടെ പുനരധിവാസത്തിനായി  വകുപ്പിന്റെ

നിയന്ത്രണത്തിൽ സ്വകാര്യ മേഖലയിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്ന സൈക്കോസോഷ്യല്‍ സ്ഥാപനങ്ങളിൽ

അതത് ജില്ലാ കളക്ടര്‍, ജില്ലാ സാമൂഹ്യനീതി ഓഫീസര്‍ എന്നിവര്‍ ഉള്‍പ്പെടുന്ന 4 അംഗസംഘം

അന്വേഷണം നടത്തുകയും  ആയതിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സ്ഥാപനങ്ങള്‍ക്ക് ഗ്രാന്റ്

അനുവദിക്കുന്നതിനു ശിപാര്‍ശ ചെയുകയും അതുപ്രകാരം ഗ്രാന്റ് അനുവദിച്ച് വരുകയും ചെയ്യുന്നു.

(ഡി)  ഭിന്നശേഷിക്കാർക്കും പാർശ്വവൽക്കരിക്കപ്പെട്ട വിഭാഗങ്ങൾക്കും നൽകുന്ന വിവിധ ക്ഷേമ

പദ്ധതികൾ തടസ്സമില്ലാതെ നടപ്പിലാക്കുന്നതിനായി തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങൾക്ക്

എന്തെല്ലാം പ്രത്യേക നിർദ്ദേശങ്ങളാണ് നൽകിയിട്ടുള്ളത്;

മറുപടി:  ജനങ്ങളുമായി ഏറ്റവും അടുത്ത് പ്രവർത്തിക്കുന്ന ഭരണസംവിധാനം എന്ന നിലയിൽ തദ്ദേശ

സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങള്‍   നടപ്പിലാക്കേണ്ട ഭിന്നശേഷിക്കാർക്കും പാർശ്വവൽക്കരിക്കപ്പെട്ട

വിഭാഗങ്ങൾക്കും നൽകുന്ന വിവിധ ക്ഷേമ പദ്ധതിപ്രവർത്തനങ്ങളുടെ  ഒരു പ്രത്യേക മാര്‍ഗ്ഗരേഖ

  സാമൂഹ്യനീതി വകുപ്പ് കോളേജ് ഓഫ് എഞ്ചിനീയറിംഗ് ട്രിവാൻഡ്രം (CET) -ലെ ഡിപ്പാർട്‌മെന്റ്

ഓഫ് ആർക്കിടെക്‌ടർ ആൻഡ് പ്ലാനിങ്ങിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്ന ബാരിയർ ഫ്രീ കൺസൾട്ടൻസി

സെല്ലിന്റെ (BFCC) സഹകരണത്തോടെ തയ്യാറാക്കിയിരുന്നു.  പ്രസ്തുത മാര്‍ഗ്ഗരേഖയുടെ ഔദ്യോഗിക

പ്രകാശനം 07.10.2026-ന്   നിര്‍വഹിച്ചിട്ടുളളതാണ്. 

 

(ഇ)  ട്രാൻസ്ജെൻഡർ വ്യക്തികളുടെ പുനരധിവാസം, സ്വയംതൊഴിൽ കണ്ടെത്തൽ, വിദ്യാഭ്യാസം,

ലിംഗമാറ്റ ശസ്ത്രക്രിയയ്ക്കുള്ള സാമ്പത്തിക സഹായം (മഴവില്ല് പദ്ധതി) എന്നിവയ്ക്കായി നിലവിൽ

നൽകിവരുന്ന സഹായങ്ങളുടെ വിശദാംശങ്ങളും പ്രസ്തുത പദ്ധതികളുടെ പുരോഗതിയും

വ്യക്തമാക്കാമോ?

മറുപടി: ട്രാൻസ്ജെൻഡർ വ്യക്തികളുടെ പുനരധിവാസം, സ്വയംതൊഴിൽ കണ്ടെത്തൽ,

വിദ്യാഭ്യാസം, ലിംഗമാറ്റ ശസ്ത്രക്രിയയ്ക്കുള്ള സാമ്പത്തിക സഹായം (മഴവില്ല് പദ്ധതി) എന്നിവയ്ക്കായി

നിലവിൽ  സാമൂഹ്യനീതിവകുപ്പ് മുഖാന്തരം നൽകിവരുന്ന സഹായങ്ങളുടെ വിശദാംശങ്ങളും പ്രസ്തുത

പദ്ധതികളുടെ പുരോഗതിയും അനുബന്ധം -2 ആയി ചേർക്കുന്നു
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അ]ബNം-1
 
 
അ]യാ� പ_തി

    ഭി+േശഷി വിഭാഗ�ിൽെ9:വർ.് വിവിധ േസവന<ൾ ലഭ�മാZ+തി]ം
സംTാനെ� ഭി+േശഷി സൗ�ദമാZ+തി�െട ഇവെര സOഹ�ിെa {ഖ�ധാരയിേല.്
എ�ിZ+തി]മായി വQ9ി]കീഴിെല േxm് ഇനിേഷ�mീവ് ഓൺ ഡിെസബിലിmിസി�െട
അ]യാ� പ_തി ഘ:ം ഘ:മായി നട9ിലാ.ി വ>e. ൈവകല�ം എ�oം േനരെ�
കെ�E+തി]ം, െതറാ9ികൾ, പരിശീലന<ൾ, ചികിMകൾ ^ട<ിയവ
നൽQ+തി]{i സംവിധാന<ളാണ് ആദ� ഘ:മായി നട9ാZ+ത്.

1. കാേതാരം
    Q:ികളിെല േകൾവി ൈവകല�ം എ�oം േനരെ� കെ��ി ആവശ�മായ
ഇടെപട�കളി�െട പരിഹരിZ+തിനായി കാേതാരം എ+ ഒ> സമW പ_തി
അ]യാ�oെട ഭാഗമായി ആവി�രിc് നട9ാ.ി വ>e. പ_തിoെട ഭാഗമായി, ഒ> Q�്
ജനിcoടൻ തെ+ േകൾവി പരിേശാധന നടE+തി]i സൗകര�ം സംTാനെ� 61
സർ.ാർ െഡലിവറി േപായിൻ(കളിൽ ലഭ�മാ.ിയിr�്. മm ആ പ�ികളിൽ wസവിZ+
Q:ികൾZം ഈ േക}<ളിെല�ി ഈ േസവനം ലഭ�മാ.ാ?+താണ്. ഇതിനായി ഓേ:ാ
അക7xിക് എമിഷൻ ¢ീനർ എ+ ഉപകരണ?ം പരിശീലനം ലഭിc ഒ> £നിയർ പ¤ി.്
െഹൽ�് േന¥ിെa േസവന?ം ലഭ�മാ.ിയിr�്.

    േകൾവിw¦{i Q:ികെള വിദ§ധ പരിേശാധനയി�െട േകൾവിൈവകല�ം
TിരീകരിZ+തി]ളള BERA സംവിധാനം 14 ജിhാ ആ പ�ികളി�ം ലഭ�മാ.ിയിr�്.
ജിhകളിെല നാഷണൽ േwാWാം േഫാർ wിവൻഷൻ ആa് കൺേ0ാൾ ഓഫ് െഡ¬�്
േക}<ളിലാണ് ഈ സൗകര�ം ലഭ�മാ.ിയിrVളത്. േകാ­ിയർ ഇം�ാേaഷ] േശഷ{i
േപാx് ഹാബിലിേmഷൻ െതറാ9ികൾ.ായി നി®മർ b¯ർ, തി>വനp@രം, േകാഴിേ.ാട്
െമഡി.ൽ േകാേള°കൾ എ+ിവിട<ളിൽ ആ±നിക സ²ീകരണ<േളാെടoi ആഡിmറി
െവർബൽ െതറാ9ി േക}<ൾ Tാപിcിr�്.

2. റീജിയണൽ ഏർളി ഇെaർെവൻഷൻ െസaർ
  ൈവകല�<ൾ എ�oം േനരെ� കെ�E+തി]ം െതറാ9ികൾ, പരിശീലന<ൾ,
ചികിMകൾ ഉൾെ9െടoi അ]േയാജ�മായ ഇടെപടൽ നടE+തി]മായി
സംTാനെ� അ�് സർ.ാർ െമഡി.ൽ േകാേളജ് ആ പ�ികളിൽ (തി>വനp@രം,
ആലkഴ, േകാ:യം, b¯ർ, േകാഴിേ.ാട്) റീജിയണൽ ഏർളി ഇെaർെവൻഷൻ െസa(കൾ
wവർ�ിc് വ>e. 
 
3. െമാൈബൽ ഇaർെവൻഷൻ ´ണിµകൾ
    ൈവകല�ം ഉi Q:ികൾ.് ^ടർcയായ െതറാ9ികൾ നൽകി ൈവകല��ിെa



തീ¶ത Qറ�+തിന് സാധി�ം. ജിhാ wാരംഭ ഇടെപടൽ േക}�ിൽ എ�ി ^ടർcയായി
െതറാ9ി ലഭ�മാZ+തി]i wാേയാഗികമായ wയാസം പരിഹരിZ+തിനായി 25
െമാൈബൽ ഇaർെവൻഷൻ ´ണിµകൾ, 6 േ¤ാZകൾ.് ഒ+് എ+ േതാതിൽ wവർ�ി¸
വ>e. െഡവല®െമെaൽ െതറാപിx്, സ്െപഷ�ൽ എഡ¹േ.mർ, ­ിനി.ൽ
ൈസേ.ാളജിx്, ഫിസിേയാ െതറാ9ിx്, ഓഡിേയാളജിx് കം ºീc് െതറാപിx്
എ+ിവ>െട േസവനം ഈ െമാൈബൽ ഇaർെവൻഷൻ ´ണിµകളി�െട ലഭ�മാZe.
നാഷണൽ െഹൽ�് മിഷെa (NHM) സഹകരണേ�ാെടയാണ് ഇവ wവർ�ിZ+ത്.

4. സ്െപഷ�ൽ അ¾ണവാടികൾ
    wീ¿ൾ തല�ിൽ തെ+ Q:ികളിെല �_ിമാÀ�ം, വളർcാ വികാസ താമസം
^ട<ിയവ കെ��ി അ]േയാജ�മായ പരിശീലന<Vം പരിചരണ<Vം നൽകി പരമാവധി
Q:ികെള െപാ^വിദ�ാലയ�ിേല.് അയZക എ+ ല��േ�ാെടയാണ് െºഷ�ൽ
അ¾ണവാടികVെട wവർ�നം േകാഴിേ.ാട് ജിhയിൽ നടeവ>+ത്. , 
ഒ>  ഐ.സി.ഡി.എസ് േwാജ­ിൽ ഒ> േനാഡൽ െºഷ�ൽ അംഗൻവാടിoം 2 സാmൈലm്
അംഗൻവാടികVം എ+ നിലയിൽ, 3 അംഗൻവാടികളാണ് െºഷ�ൽ
അംഗൻ വാടികളായി wവർ �ിZ+ത്. ഒ> െºഷ�ൽ എഡ¹േ.m(െട േസവന?ം
ഇവർ.ാവശ�മായ wേത�ക പരിശീലന സാമWികVം ഇവിെട നൽQe. പ_തിയി�െട
നാളി^വെര 2405 ഭി+േശഷി.ാരായ Q:ികെള െപാ^വിദ�ാലയ<ളിൽ േചർZകoം
െചÂിr�്.

5. േഹാർ:ികൾcർ െതറാ9ി

    ഭി+േശഷിപരിപാലന?മായി ബNെ9: Ãതന ഇടെപട�കൾ നടE+തിെa
ഭാഗമായി േഹാർ:ികൾcർ െതറാ9ിയി�െട ഭി+േശഷി പരിപാലനം നടE+ ഒ> പ_തി
േകരള കാർഷിക സർÄകലാശാലoെട സഹകരണേ�ാെട െവiായണി കാർഷിക
േകാേളജിെല ക�Åണിmി സയൻസ് വിഭാഗം വഴി നട9ാ.ി വ>e.   ഭി+േശഷി.ാരായ
Q:ികൾZം oവാ.ൾZം െതറാ9ി നൽQകoം ഇതി�െട അവെര
ശാUീകരിc് സ7യംെതാഴിൽ െച�+തി]ളള ആÆവിശ7ാസം അവരിൽ വളർEകoം
െച�ക എ+താണ് ഈ പ_തിയി�െട വിഭാവനം െച�+ത്. wzത പ_തിoെട ഭാഗമായി
െവiായണി കാർഷിക േകാേളജിൽ ഒ> ഭി+േശഷി സൗ�ദ മാbകാ െതറാ9ി ഗാർഡ]ം
സ²മാ.ിയിr�്. {ൻ വർഷ<ളിൽ  ഇവിെട ഈ പ_തി വിജയകരമായി നട9ാ.ിയതിെa
അടിTാന�ിൽ കാസർേഗാഡ് പട+.ാട് കാർഷിക േകാേളജി�ം wzത പ_തി
നട9ാ.ി വ>e.
6. െºÇം പ_തി
    േxm് ഇനിേഷ�mീവ് ഓൺ ഡിെസബിലmീസ് ഓ:ിസം Q:ികൾ.ായി
ആവി�രിc് നട9ിലാ.ി വ>+ ഒ> സമWപ_തിയാണ് െºÇം. ഓ:ിസം ¢ീനിംഗ്,
അ]േയാജ�മായ ഇടെപടൽ wവർ�ന<ൾ, ആ±നിക െതറാ9ി െസൗകര�<ൾ, ചികിM,
ഓ:ിസം േമഖലയിെല പഠന<Vം ഗേവഷണ<Vം, ര�ിതാ.ൾZi പരിശീലനം, ഈ



രംഗ�് wവർ�ിZ+ േഡാ�ർമാർ ഉൾെ9െടoiവർ.് വിദ§ധ പരിശീലനം ^ട<ിയവ
ഈ പ_തിയി�െട നട9ിലാ.ി വ>e.
  െºÇം പ_തിoെട ഭാഗമായി നിലവിൽ നട9ാ.ി വ>+ wവർ�ന<ൾ Éവെട
േചർZe.
a) ഓ:ിസം െസa(കൾ
    സംTാനെ� തി>വനp@രം, ആലkഴ, േകാ:യം, b¯ർ, േകാഴിേ.ാട്,
മേ�രി ഗവ.െമഡി.ൽ േകാേളജ് ആ പ�ികളി�ം, േകാഴിേ.ാട് ഇംഹാൻസി�ം ഓ:ിസം
െസa(കൾ Tാപിcിr�്. ഈ െസa(കളി�െട ഓ:ിസം ¢ീനിംഗ്, വിവിധ െതറാ9ികൾ,
പരിശീലന<ൾ , കൗൺസിലിംഗ്, ൈവദ�േസവന<ൾ എ+ിവ ലഭ�മാZകoം െച�e.
പീഡിയാ0ീഷ�ൻ, ഓഡിേയാളജിx്, ºീc് െതറാപിx്, ഡവല®െമൻറ് െതറാപിx് ഫിസിേയാ
െതറാപിx്, ഒZേപഷണൽ െതറാപിx്, െºഷ�ൽ എഡÅേ.mർ, േസാഷ�ൽ വർ.ർ
^ട<ിയവ>െട േസവനം ഈ െസa(കളി�െട ലഭ�മാണ്.
b) റീജിയണൽ ഓ:ിസം റിഹാബിലിേmഷൻ ആa് റിസർc് െസaർ, b¯ർ
    ഓ:ിസം േമഖലയിൽ ആ±നിക?ം ശാ�ീയ?ം ആയ ഇടെപട�കVം
@നരധിവാസ wവർ�ന<Vം ലഭ�മാZ+തി]ം, ഓ:ിസം േമഖലയിെല പഠന-
ഗേവഷണ<ൾ നടE+തി]മായി b¯ർ ഇരി<ാലZടയി�i നാഷണൽ ഇൻxിmÅ:് ഓഫ്
ഫിസി.ൽ െമഡിസിൻ ആa് റിഹാബിലിേmഷനിൽ ആ±നികസംവിധാന<േളാ~ nടിയ
റീജിയണൽ ഓ:ിസം റിഹാബിലിേmഷൻ ആa് റിസർc് െസaർ wവർ�ി¸വ>e.
7. െസറിÌൽ പാൾസി റീഹാബിലിേmഷൻ ആa് റിസർc് െസaർ
    െസറിÌൽ പാൾസി ഉi Q:ികൾ.് ആ±നിക സംവിധാന<േളാ~nടിയ
@നരധിവാസ wവർ�ന<Vം, ഈ േമഖലയിെല ഗേവഷണ wവർ�ന<Vം പഠന<Vം
നടE+തിനായി ഇരി<ാലZടയി�i നാഷണൽ ഇൻxിmÅ:് ഓഫ് ഫിസി.ൽ െമഡിസിൻ
& റീഹാബിലിേmഷനിൽ െസറിÌൽ പാൾസി റീഹാബിലിേmഷൻ ആa് റിസർc്
െസaർ Tാപിcിr�്. ആ±നിക ഉപകരണ<Vെട സഹായേ�ാെടoi െതറാ9ികVം
പരിശീലന<Vം ഈ േക}<ളി�െട നൽകി വ>e.

8.  ആ¾യിേലാസിംഗ്  േºാൺഡിൈലmിസ്  Oലം  ഉ�ാകാൻ  സാധ�തoi ൈവകല�ം
തടo+തിനാoi wേത�ക പ_തി

   n~തലാoം oവാ.ളിൽ ക� വ>+^ം, മ>eകൾ.് അമിത വിലoi^ം,
ജീവിതകാലം {Ïവൻ ചികിM ആവശ�{i^മായ േരാഗമാണ് ആ¾യിേലാസിംഗ്
േºാ�ിൈലmിസ്. ഇത് Oലം ഉ�ാകാൻ സാധ�തoi
ൈവകല�<ൾ wതിേരാധിZ+തിെa ഭാഗമായി സാ��ികമായി പി+ാ.ം നിൽZ+
േരാഗികൾ .് തി>വനp@രം, b¯ർ, േകാഴിേ.ാട് സർ.ാർ െമഡി.ൽ േകാേളജ്
ആ പ�ികെള േനാഡൽ െസa(കളായി കെ��ി സൗജന�മായി ചികിM നൽകി
വ>e. ആ¾യിേലാസിംഗ് േºാ�ിൈലmിസ് േരാഗികൾ.ായി ഒ> േxm് രജിÐിoം േxm്
ഇനിേഷ�mീവ് ഓൺ ഡിെസബിലിmീസ് ആരംഭിcിr�്. 



9.  മൾ:ി9ിൾ  j്ളീേറാസിസ് Oല{�ാകാൻ  സാധ�തoi  ൈവകല�ം  തടo+തിനാoi
wേത�ക പ_തി

  n~തലാoം oവാ.ളിൽ ക� വ>+^ം, മ>eകൾ.് അമിത വിലoi^ം,
ജീവിതകാലം {Ïവൻ ചികിM ആവശ�{i^മായ േരാഗമാണ് മൾ:ി9ിൾ j്ളീേറാസിസ്. ഇത്
Oല{�ാകാൻ സാധ�തoi ൈവകല�ം wതിേരാധിZ+തിെa ഭാഗമായി സാ��ികമായി
പി+ാ.ം നിൽZ+ േരാഗികൾ.് ചികിM സൗജന�മായി  നൽകിവ>e. േxm്
ഇനിേഷ�mീവ് ഓൺ ഡിെസബിലിmീസ് മൾ:ി9ിൾ j്ളീേറാസിസ് േരാഗികൾ.ായി േxm്
രജിÐി ആരംഭിZകoം തി>വനp@രം Bീചി� തി>നാൾ ആ പ�ിoം, തി>വനp@രം,
ആലkഴ, േകാ:യം, േകാഴിേ.ാട് സർ.ാർ െമഡി.ൽ േകാളജ് ആ പ�ികVം േനാഡൽ
െസa(കളായി കെ��ി േരാഗികൾ.് ചികിM സാജന�മായി ലഭ�മാ.ിoം വ>e.

10. െഹൽ9് െഡj്

    ഭി+േശഷി.ാർ.് അർഹമായ വിവിധ േസവന<ൾ,
പ_തികൾ , ഭി+േശഷി.ാർ.ായി wവർ�ിZ+ വിവിധ Tാപന<ൾ ̂ ട<ിയവ
സംബNിc വിവര<ൾ ലഭ�മാZ+തിനായി േകരള സാOഹ� �ര�ാ മിഷെa ഓഫീസിൽ
െഹൽ9് െഡj് wവർ�ിZe.   സാേ¾തിക സംവിധാന<േളാെട Tാപിcിrളള
െഹൽ9് െഡjിെല 1800 120 1001 എ+ േടാൾ�ീ ന�റി�െട ഈ േസവനം ലഭ�മാണ്.

11.  റിഥം"  -    േകരള  സർ.ാർ  സാOഹ�നീതി  വQ9ിന്  കീഴിൽ  ഭി+േശഷി വിഭാഗ�ിൽെ9:
അ]Wഹീത കലാ wതിഭകVെട സംTാന ആർ:് Ó9്.

    ടാലa് െസർc് േഫാർ ´�് വി�് ഡിെസബിലിmീസ് എ+ പ_തി, കലാ-
സാഹിത� േമഖലകളിൽ കഴി?ം wാഗÔ�ം െതളിയിcിri ഭി+േശഷി.ാെര അവർ.്
അ]nലമായ സാഹചര�<Vം വിവിധ സഹായ സംവിധാന<Vം നൽകി wÕത കലയിൽ
അവെര വിദ§ധരാ.ി സOഹ�ിെa {ൻനിരയിേല.് െകാ�വ>+തിനാണ് ല��മി~+ത്.
   wzത പ_തി wകാരം തിരെ�~� അ]Wഹീത wതിഭകളിൽ െപർേഫാമിങ്
ആർട്സ് ഇന�ിൽ പരിപാടി അവതരി9ിc 15 wതിഭകെള ഉൾെ9~�ി സംTാനതല റിഥം
Ö9് ത�ാറാ.ിയിr�്. nടാെത ഇവർ.ായി ഒ> െവർc7ൽ �ാm് േഫാം ത�ാറാ.ി
wവർ�ി¸ വ>e.

പരിര� പ_തി

അപകട<ൾ, ആ�മണ<ൾ, w�തി ×രp<ൾ, ^ട<ിയ അടിയpര സാഹചര�ം
േനരിേട�ി വ>+  ഭി+േശഷി.ാർ.് ധനസഹായം നൽQ+തി]i പരിര�  പ_തി
2018-19 വർഷം {തൽ നട�ി വ>e.

 



അ]ബNം-2

0ാൻ2െജൻഡർ  വ�UികVെട  @നരധിവാസം,  സ7യംെതാഴിൽ  കെ��ൽ,  വിദ�ാഭ�ാസം,
ലിംഗമാm  ശ��ിയ�i  സാ��ിക  സഹായം ( മഴവിh്  പ_തി)  എ+ിവ  സംബNിc
വിശദാംശ<ൾ                  

1.  0ാൻസ്െജൻഡർ വിദ�ാർØികൾZi േjാളർഷി9്

    സംTാന�ിനകEം @റEം സർ.ാർ/ സർ.ാര് എÚഡഡ്/ െസൽഫ് ഫിനാൻസ്
വിദ�ാലയ<ളിൽ 7-◌ാ◌ം ­ാ�് {തൽ ഡിWി /പി ജി തലം വെര പഠനം നടE+
േകരളീയരായ 0ാൻസ്െജൻഡർ വിദ�ാർØികൾ.് 10 മാസകാലേ�)് േjാളർഷി9്
അ]വദിZ+ പ_തി. 

ധനസഹായം: 

  7–10 ­ാസ് : 1,000 Üപ × 10 മാസം

 �സ് 1 / �സ് 2 : 1,500 Üപ × 10 മാസം                

 ഡിേ�ാമ / ഡിWി / പി.ജി / െwാഫഷണൽ : 2,000 Üപ ×10 മാസം

2 . സഫലം/ വർÞം  – െwാഫഷണൽ  വിദ�ാഭ�ാസ�ി]ം വിuര  വിദ�ാഭ�ാസ�ി]ം
ധനസഹായം അ]വദിZ+ പ_തി

അർഹരായ 0ാൻസ്െജൻഡർ വിദ�ാർഥികൾ.് െമcെ9: പഠന സാഹചര�<ൾ
ഒ>Z+തിനായി ഡിWി/ഡിേ�ാമ തല�ി�i െwാഫഷണൽ േകാßകൾ (െറsലർ)
പഠിZ+തിനാoം വിuര വിദ�ാഭ�ാസ സംവിധാന�ിൽ nടി സംTാന�്
ഡിWി/പി.ജി./പി.ജിഡിേ�ാമ/ ഡിേ�ാമ/െwാഫഷണൽ േകാ¥് ^ട<ിയ ഉ+ത േകാßകളിൽ
പഠനം നടE+തിനാoം 0ാൻസ്െജൻഡർ വിദ�ാർഥികൾ.് ധനസഹായം അ]വദിZ+
പ_തി. െwാഫഷണൽ േകാßകൾ.് ഒ> വർഷം പരമാവധി ഒ> ല�ം Üപ വെര
ധനസഹായം  അ]വദിZ+താണ്. വിuര  വിദ�ാഭ�ാസം നടE+തിന്    രജിേÐഷൻ
ഫീസ്,    ടÅഷൻ ഫീസ്, പരീ�ാ ഫീസ്, പഠന കാലയളവിൽ അൈസൻെമa്, േwാജക്ട്
^ട<ിയവ ത�ാറാZ+തിന്, പഠന സാമWികൾ വാà+തിന്, േകാ�ാ�് ­ാ�കൾ/
പരീ�കൾ എ+ിവയിൽ പെ¾~Z+തി]മായി 0ാൻസ്െജൻഡർ വിദ�ാർØികൾ.് ഒ>
വർഷം പരമാവധി 24,000/-  Üപ വെര അ]വദിZ+താണ് .

3. “സമന7യ' ^ടർവിദ�ാഭ�ാസ പ_തി.

    പാതിവഴിയിൽ വിദ�ാഭ�ാസം ഉേപ�ിേ.�ി വ+ {Ïവൻ 0ാൻസ്െജൻഡർ
വ�UികൾZം ^ടർവിദ�ാഭ�ാസം നൽQ+തി]ം ^ല�താപരീ� എÏ^+തി]ം ധനസഹായം
അ]വദിZ+ പ_തി. അãശ�വൽ.രി.െ9:വെര ãശ�രാ.ി മാµവാൻ
^ടർവിദ�ാഭ�ാസ�ി�െട അവസരെമാ>Z+ wäത പ_തി 'സമന7യ' എ+



േപരിൽ േകരള സംTാന സാ�രതാ മിഷ]മായി ബNെ9:് നട9ിലാ.ി വ>e.
അടിTാന സാ�രത, നാലാം തരം, ഏഴാം തരം, പ�ാം തരം, പR�ാം തരം എ+ീ
വിദ�ാഭ�ാസ പ_തികളാണ് നട9ിലാ.ി വ>+ത്. പഠിതാ.ൾ.് വിദ�ാഭ�ാസ സഹായ?ം
താമസസൗകര�?ം ഇേതാെടാ9ം നട9ിലാ.ി വ>e.

4. യåം’  പ_തി

       UPSC, ബാ¾ിംഗ് സർവീസസ്, RRB, KPSC, UGC/NET/JRF എ+ിവ േപാ�i
മMര9രീ�കൾ.് ത�ാെറ~Z+ 0ാൻസ്െജൻഡർ വിദ�ാർØികൾ.ാoi
wേത�കപ_തിയാണ് യത്നം പ_തി. പരീ�ാ ത�ാെറ~9ിനാവശ�മായ സാ��ിക?ം
അ.ാദമിക?മായ പിðണയാണ് പ_തി ല��മി~+ത്.

ധനസഹായം: 

പി എസ് സി, o പി എസ് സി, ബാ¾ിംഗ് സർÄീസ്, ആർ ആർ ബി : 40,000/-Üപ

o.ജി.സി/െനm്/െജ ആർ എഫ്/CAT/MAT/IELTS/AT : 40,000/- Üപ

സൺേഡ/േഹാളിേഡ/ഈവനിംഗ് ഓൺൈലൻ േകാ¥് : 15,000/-  Üപ

 5.   ഓവർസീസ് േjാളർഷി9് പ_തി 

    0ാൻ2െജൻഡർ വ�Uികൾ.് വിേദശരാജ�<ളിൽ ഉ+ത വിദ�ാഭ�ാസം സാധ�മാZ+
പ_തിയിൻകീഴിൽ വിേദശ�് ബി>ദാനpരബി>ദം, പി.എc്.ഡി, േപാx് േഡാ�റൽ
പഠനം എ+ിവ നട�ാൻ ആWഹിZ+ 0ാൻസ്െജൻഡർ വ�Uികൾ.് പഠനെcലവ്,
വിസ, യാ�, ജീവിതെcലവ് എ+ിവ {Ïവനായി ഉൾെ.ാóe. 

6. സാകല�ം പ_തി 

0ാൻ2െജൻഡർ വ�Uികൾ.് െതാഴിൽ-ൈന@ണ�പരിശീലനം  നൽQ+തിന് േകാ¥് ഫീസ്
,ൈx9a് എ+ിവ  നൽQ+ പ_തിയാണ് സാകല�ം പ_തി. 

7. ലിംഗമാm ശ��ിയ�i സാ��ിക സഹായം
    ലിംഗപരിവർ�ന (Gender Affirming Surgery) ശ��ിയനട�ിയ 0ാൻസ്െജൻഡർ
വ�Uികൾ.് സാ��ിക സഹായം നൽQ+ പ_തി.

ധനസഹായം: 
   0ാൻെþൻ - 5,00,000/- Üപ വെര

   0ാൻസ് ?മൺ -2,50,000/- Üപ  വെര

8.  ലിംഗമാm  ശ��ിയ   കഴിÿi  പരിചരണ   സഹായം



  

ലിംഗപരിവർ�ന ശ��ിയ)് േശഷം ശരീരം Āർണമായി �ഖം wാപിZ+തി]ം
േപാഷകാഹാര�ി]മായി 12 മാസേ�.് മാസം 3000/- Üപ വീതം 36,000/- Üപoെട
സഹായം നൽQ+ പ_തി.

9. സ7യംെതാഴിൽ ധനസഹായ പ_തി
    0ാൻസ്െജൻഡർ വ�Uികൾ.് സ7യംെതാഴിൽ ആരംഭിZ+തിനായി േകരള വനിതാ
വികസന േകാർ9േറഷൻ വഴി 3 ല�ം Üപ വെര വാā ലഭ�മാZ+ പ_തി.

10.  �ഭĂം– 0ാൻസ്െജൻഡർ      ഭവന പ_തി

  ഭവനരാഹിത�ം േനരി~+ 0ാൻസ്െജൻഡർ വ�Uികൾ.ായി ăമി വാà+തി]ം വീട്
നിർ�ിZ+തി]മായി സാ��ിക സഹായം നൽQ+ പ_തിയാണ് �ഭĂം പ_തി. ഈ
പ_തി wകാരം 3 തരം sണേഭാUാ.ൾ.് wzത ആ]nല�ം ലഭ�മാQe.

ധനസഹായം: 
   I. LSGI / Kudumbashree / LIFE Mission / PMAY (U) പ_തികളിെല
sണേഭാUാ.ൾ.് പരമാവധി 2 ല�ം Üപ ഗ�ാപ് ഫ�്.

II. സ7pമായി ăമിoi പേ� ൈലഫ്/Q~ംബBീ sണേഭാUാ.ളhാ�വർ.് പരമാവധി   
6        ല�ം Üപ

III. ăമിoം വീ~ം ഇhാ�വർ.് ăമിവാ<�ം നിർ�ാണ?ം ഉൾെ9~�ി പരമാവധി 15 ല�ം
Üപ

  േമൽപരാമർശിc പ_തികളിൽ ഉൾെ9~+ sണേഭാUാ.Vെട എÞം വർഷാവർഷം
വർധി¸വ>+തായി B_യിൽെ9:ിr�് 

  


