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നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 533 17-09-2025 - ൽ മറുപടിയ്ക്

പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതി

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. പി. കെ. ബഷീർ
ശ്രീ കെ എൻ ബാലഗോപാല്‍

(ധനകാര്യ വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ) പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പുനഃപരിശോധന സമിതി
റിപ്പോര്‍ട്ട് പഠിക്കുന്നതിനായി നിയമിച്ച ഉപസമിതി
എത്ര യോഗങ്ങള്‍ ചേര്‍ന്നുവെന്നും എന്തെല്ലാം
തീരുമാനങ്ങള്‍ എടുത്തുവെന്നും സമിതി സമര്‍പ്പിച്ച
റിപ്പോര്‍ട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സർക്കാര്‍
തീരുമാനം എടുത്തിട്ടുണ്ടോയെന്നും വിശദമാക്കുമോ;

(എ)
പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പുനഃപരിശോധന സമിതി
റിപ്പോര്‍ട്ട് പഠിക്കുന്നതിനായി നിയമിച്ച ഉപസമിതി ഒരു
തവണ യോഗം ചേര്‍ന്നു. അന്തിമ തീരുമാനം
എടുത്തിട്ടില്ല.

(ബി) പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതിയില്‍ ഉള്‍പ്പെട്ട
ജീവനക്കാര്‍ വിരമിക്കുമ്പോള്‍, കേന്ദ്ര സർക്കാര്‍
നല്‍കുന്നതുപോലെ ഡി.സി.ആർ.ജി.
ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള ആനുകൂല്യങ്ങള്‍ നല്‍കുന്ന കാര്യം
പരിശോധിക്കുമോ; വിശദമാക്കുമോ;

(ബി)
നിലവില്‍ പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതിയില്‍
ഉള്‍പ്പെടുന്നവര്‍ക്ക് ഡി.സി.ആർ.ജി. അനുവദിച്ച്
ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിച്ചിട്ടില്ല.

(സി)

നിലവിലുള്ള പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതി
ജീവനക്കാര്‍ക്ക് കൂടുതല്‍ ഗുണകരമാകുന്ന രീതിയില്‍
പരിഷ്ക്കരിക്കുന്നതിനും മിനിമം പെന്‍ഷന്‍ ഉറപ്പു
വരുത്തുന്നതിനും റിട്ടയര്‍മെന്റ് ആനുകൂല്യങ്ങള്‍ ഉറപ്പു
വരുത്തുന്നതിനും നടപടികള്‍ പരിഗണനയിലുണ്ടോ;
എങ്കില്‍ എന്തൊക്കെ മാറ്റങ്ങളാണ്
വരുത്താനുദ്ദേശിക്കുന്നതെന്ന് വിശദമാക്കുമോ;

(സി) സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പിലാക്കിയിട്ടുള്ള പങ്കാളിത്ത
പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട സാമ്പത്തിക

നിയമ വശങ്ങള്‍ ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള വിവിധ
വിഷയങ്ങള്‍ വിശദമായി പരിശോധിച്ച്, പങ്കാളിത്ത
പെന്‍ഷന്‍ പുനഃപരിശോധനാ സമിതി സര്‍ക്കാരിന്
റിപ്പോര്‍ട്ട് സമര്‍പ്പിക്കുകയും ടി റിപ്പോര്‍ട്ട്
പരിശോധിക്കുന്നതിനായി 02.11.2023 -ലെ
സ.ഉ(അ)നം. 110/2023/ധന പ്രകാരം ബഹു.
ധനകാര്യ വകുപ്പ് മന്ത്രി, ബഹു. നിയമ വകുപ്പ് മന്ത്രി,
ചീഫ് സെക്രട്ടറി എന്നിവരടങ്ങിയ സമിതി
രൂപീകരിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. കൂടാതെ, 2024-25
വര്‍ഷത്തെ ബജറ്റ് പ്രസംഗത്തില്‍ ഒരു 'Assured'
പെന്‍ഷന്‍ സമ്പ്രദായം നടപ്പിലാക്കുന്നതിനു വേണ്ടി
പുതുക്കിയ സ്കീം രൂപീകരിക്കുമെന്നും മറ്റു
സംസ്ഥാനങ്ങളിലെ പുതിയ പദ്ധതികള്‍ കൂടി പഠിച്ച്
സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പിലാക്കാനാവശ്യമായ
നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുമെന്നും പ്രഖ്യാപിച്ചിട്ടുമുണ്ട്.
മേല്‍ വസ്തുതകളുടെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ടി
വിഷയത്തില്‍ ഉചിതമായ തീരുമാനം
കൈക്കൊള്ളുന്നതാണ്.
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(ഡി) കേന്ദ്ര സർക്കാര്‍ പുതുതായി കൊണ്ടു വന്ന പെന്‍ഷന്‍
പദ്ധതിയെക്കുറിച്ച് പരിശോധിച്ചിട്ടുണ്ടോ; എങ്കില്‍
പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതിയും പുതിയ പദ്ധതിയും
തമ്മിലുള്ള വ്യത്യാസങ്ങള്‍ എന്തെല്ലാമാണെന്നും
ആയത് ജീവനക്കാര്‍ക്ക് ഗുണകരമാണോ എന്നും
അറിയിക്കുമോ;

(ഡി)

കേന്ദ്ര സര്‍ക്കാര്‍ പുതുതായി കൊണ്ടുവന്ന U.P.S
(Unified Pension Scheme) കേന്ദ്ര സര്‍ക്കാര്‍
ജീവനക്കാര്‍ക്ക് മാത്രമാണ് ബാധകമാക്കിയിട്ടുള്ളത്.

(ഇ)

പങ്കാളിത്ത പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതി പൂര്‍ണ്ണമായി
പിന്‍വലിച്ച് ജീവനക്കാരെ സ്റ്റാറ്റ്യൂട്ടറി പെന്‍ഷനിലേക്ക്
മാറ്റുന്ന കാര്യം പരിശോധിച്ചിട്ടുണ്ടോ; എങ്കില്‍
വിശദാംശം അറിയിക്കുമോ?

(ഇ) സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പിലാക്കിയിട്ടുള്ള പങ്കാളിത്ത
പെന്‍ഷന്‍ പദ്ധതിയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട സാമ്പത്തിക

നിയമ വശങ്ങള്‍ ഉള്‍പ്പെടെയുള്ള വിവിധ
വിഷയങ്ങള്‍ വിശദമായി പരിശോധിച്ച്, പങ്കാളിത്ത
പെന്‍ഷന്‍ പുനഃപരിശോധനാ സമിതി സര്‍ക്കാരിന്
റിപ്പോര്‍ട്ട് സമര്‍പ്പിക്കുകയും ടി റിപ്പോര്‍ട്ട്
പരിശോധിക്കുന്നതിനായി 02.11.2023 -ലെ
സ.ഉ(അ)നം. 110/2023/ധന പ്രകാരം ബഹു.
ധനകാര്യ വകുപ്പ് മന്ത്രി, ബഹു. നിയമ വകുപ്പ് മന്ത്രി,
ചീഫ് സെക്രട്ടറി എന്നിവരടങ്ങിയ സമിതി
രൂപീകരിക്കുകയും ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. കൂടാതെ, 2024-25
വര്‍ഷത്തെ ബജറ്റ് പ്രസംഗത്തില്‍ ഒരു 'Assured'
പെന്‍ഷന്‍ സമ്പ്രദായം നടപ്പിലാക്കുന്നതിനു വേണ്ടി
പുതുക്കിയ സ്കീം രൂപീകരിക്കുമെന്നും മറ്റു
സംസ്ഥാനങ്ങളിലെ പുതിയ പദ്ധതികള്‍ കൂടി പഠിച്ച്
സംസ്ഥാനത്ത് നടപ്പിലാക്കാനാവശ്യമായ
നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുമെന്നും പ്രഖ്യാപിച്ചിട്ടുമുണ്ട്.
മേല്‍ വസ്തുതകളുടെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ടി
വിഷയത്തില്‍ ഉചിതമായ തീരുമാനം
കൈക്കൊള്ളുന്നതാണ്.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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