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ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 1412 12-02-2025 - ൽ മ�പടി�്

മിനി�ീരിയൽ ജീവന�ാ�െട   െ�ാേമാഷൻ േയാഗ�ത

േചാദ�ം ഉ�രം

േഡാ. എം. െക. �നീർ
�ീ വി ശിവൻ��ി

(െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ-െതാഴിൽ വ�� ്മ�ി)

(എ) െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിന ്കീഴിൽ െസ�ൻഡറി
വിഭാഗ�ിെല എയഡ്ഡ ്അധ�ാപക�െട നിയമന
അംഗീകാരം �തൽ െപൻഷൻ വെര�� േസവന
േവതന വ�വ�കൾ ൈകകാര�ം െച��
എ.ഇ.ഒ., ഡി.ഇ.ഒ., ഡി.ഡി.ഇ., ഡി.പി.ഐ.
ഓഫീ�കളിെല മിനി�ീരിയൽ ജീവന�ാർ�്
എൽ.ഡി. �ാർ� ്ത�ികയിൽ നി�ം �.ഡി.
�ാർ� ്ത�ികയിേല� ്�ാന�യ��ി�ം

�ടർ� ്�നിയർ ���,് സീനിയർ ���,്
ഡി.ഇ.ഒ. �െട പി.എ, എ.എ./എ.പി.എഫ.്ഒ./എ.ഒ.
�ട�ിയ ത�ികകളിേല�� �ാന�യ��ി�ം

പി.എസ.്സി. നട�� െക.ഇ.ആർ. പരീ�
പാസാ��ത ്നിർബ�മാ�ിയി�േ�ാ;
ഉെ��ിൽ ആയതിെ� ഉേ�ശ�ല���ൾ
വിശദമാ�ാേമാ;

(എ)

ഉ� ്.
േകരള�ിെല െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ സ�ദായെ�
നിയ�ി�� നിയമ��ം ച���ം വ�വ�
െച�ിരി��ത ് KER-ൽ ആണ ്.ആയത ്
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിെല ജീവന�ാർ ആവശ�ം
അറി�ിരിേ��താണ ്.

(ബി) െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിന ്കീഴിൽ
ഹയർെസ�ൻഡറി വിഭാഗ�ിെല എയഡ്ഡ്
ഹയർെസ�ൻഡറി അധ�ാപക�െട നിയമന
അംഗീകാരം �തൽ െപൻഷൻ വെര�� േസവന
േവതന വ�വ�കൾ ൈകകാര�ം െച��
റീജണൽ െഡപ��ി ഡയറ��െട ഓഫീസിെല�ം
ഹയർെസ�ൻഡറി ഡയറ�േറ�ിെല�ം
അ�ൗ�സ് ്ഓഫീസർമാ�െട
�ാന�യ��ി�� േയാഗ�ത നി�യി�്
ഇറ�ിയ സ. ഉ. (ൈക) ന�ർ 3/2025/
ജി.ഇ.ഡി.എൻ. -ൽ േയാഗ�തയിൽ നി�ം
പി.എസ.്സി. നട�� െക.ഇ.ആർ പരീ�
പാസാ��ത ്ഒഴിവാ�ിയത ്സർ�ാരിെ�
��യിൽെ��ി�േ�ാ;

(ബി) െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ�� ് ഹയർ െസ��റി
വിഭാഗ�ിൽ നിലവി�ളള മിനി�ീരിയൽ
ത�ികകൾ� ് ഒ�ം െക ഇ ആർ പരീ�
പാസാകണെമ� േയാഗ�ത നി�യി�ി�ി�.

അ�ൗ�സ് ്ഓഫീസർ ത�ിക� ്ജനറൽ �ൾ
�കാരമായി�� �ാന�യ�ം നൽകി
വ�ി��ത ്എ�ാൽ ജനറൽ �ളിൽ ഹയർ
െസ��റി വിഭാഗെ�
ഉൾെ���ിയി�ി�ാ�തിനാൽ �ാന�യ�ം

നൽ��തിേല�ായി േയാഗ�ത നി�യി�െകാ�്
എ�ിക��ീവ ്ഓർഡർ �റെ��വി�കയാണ്
4/1/2025െല സ.ഉ(ൈക)നം3/2025/െപാവിവ
ഉ�രവ ്�കാരം െച�ത.്

(സി) െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിന ്കീഴി��
െസ�ൻഡറി, ഹയർെസ�ൻഡറി,
െവാേ�ഷണൽ ഹയർ െസ�ൻഡറി എ�ീ

(സി) െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ�� ് ഹയർ െസ��റി
വിഭാഗ�ിൽ നിലവി�ളള മിനി�ീരിയൽ
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വിഭാഗ��െട മിനി�ീരിയൽ ജീവന�ാ�െട
ഏകീകരണ�ിനായി ഉ� െ�ഷ�ൽ �ൾസ്
േഭദഗതി നട�െകാ�ിരിെ� ആയ� മറികട�്
ഹയർെസ�ൻഡറി തല�ിെല അ�ൗ�സ്്
ഓഫീസർമാർ� ്അത�ാവശ�ം ഉ�ായിരിേ��
നി�ിത േയാഗ�തയായ െക.ഇ.ആർ ഒഴിവാ�ി
�ാന�യ��ി�� േയാഗ�ത നി�യി�്
എ�ിക��ീവ ്ഉ�രവിറ�ിയത ്സർ�ാർ
നയമാേണാെയ� ്വ��മാ�ാേമാ;

ത�ികകൾ� ് ഒ�ം െക ഇ ആർ പരീ�
പാസാകണെമ� േയാഗ�ത നി�യി�ി�ി�.

അ�ൗ�സ് ്ഓഫീസർ ത�ിക� ്ജനറൽ �ൾ
�കാരമായി�� �ാന�യ�ം നൽകി
വ�ി��ത ്എ�ാൽ ജനറൽ �ളിൽ ഹയർ
െസ��റി വിഭാഗെ�
ഉൾെ���ിയി�ി�ാ�തിനാൽ �ാന�യ�ം

നൽ��തിേല�ായി േയാഗ�ത നി�യി�െകാ�്
എ�ിക��ീവ ്ഓർഡർ �റെ��വി�കയാണ്
4/1/2025െല സ.ഉ(ൈക)നം3/2025/െപാവിവ
ഉ�രവ ്�കാരം െച�ത.്

(ഡി) െപാ� വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിന ്കീഴി��
െസ�ൻഡറി തല�ിെല മിനി�ീരിയൽ
ജീവന�ാ�െട അ�ൗ� ്ഓഫീസർ വെര��
�ാന�യ��ിന ്പി.എസ.്സി നട��
െക.ഇ.ആർ പരീ� നിർബ�മായിരിേ� ആയത്
മറികട� ്അേത വ��ിന ്കീഴി�� ഹയർ
െസ�ൻഡറി ഭാഗ�ിെല അ�ൗ�സ്്
ഓഫീസർമാർ� ്�ാന�യ��ിന ്��ത
പരീ� ഒഴിവാ�ിയത ്വ��ക�െട
സംേയാജന�ി�� െ�ഷ�ൽ �ൾസ ്േഭദഗതി
�ർ�ീകരി�േ�ാൾ ച���െട ലംഘന�ി�ം

നിയമ ���ൾ�ം കാരണമാ�ം എ� കാര�ം
��യിൽെ��ി�േ�ാ;

(ഡി)

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിെല എകീകരണ�മായി
ബ�െ�� െ�ഷ�ൽ �ൾ ത�ാറാ��തിൽ
ഇ�ാര�ം �ടി പരിഗണി��താണ്

(ഇ) ഹയർ െസ�ൻഡറി അധ�ാപക�െട േയാഗ�ത�ം
നിയമന രീതി�ം െക.ഇ.ആർ -ൽ വ�വ�
െച�ിരിെ� ��ത അധ�ാപക�െട നിയമന
അംഗീകാരം �തൽ െപൻഷൻ വെര�� േസവന
േവതന വ�വ�കൾ ൈകകാര�ം െച��
ഹയർെസ�ൻഡറി വിഭാഗ�ിെല അ�ൗ�്
ഓഫീസർമാ�െട �ാന�യ��ിന ്അത�ാവശ�ം
ഉ�ായിരിേ�� െക.ഇ.ആർ. പരീ�
പാസാ��ത ്�ടി ഉൾെ���ി സ. ഉ. (ൈക)
ന�ർ 3/2025/ജി.ഇ.ഡി.എൻ സർ�ാർ
ഉ�രവിെല അപാകത പരിഹരി� ്��ത ഉ�രവ്

പരി�രി�ാൻ നടപടി സ�ീകരി�േമാ?

(ഇ)

െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ വ��ിെല എകീകരണ�മായി
ബ�െ�� െ�ഷ�ൽ �ൾ ത�ാറാ��തിൽ
ഇ�ാര�ം �ടി പരിഗണി��താണ്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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