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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

9 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2359 13-09-2023 - ൽ മ�പടി�്

േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ ് േകാർ�േറഷൻ നിയമനം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ടി. െജ. വിേനാദ്
�ീമതി വീണാ േജാർ� ്

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ�� ്മ�ി)

(എ)

േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ്
േകാർ�േറഷനിൽ നിലവിൽ എ� �ിരം

ജീവന�ാ�െ�� ്ശ�ള െ�യിൽ സഹിതം
ലഭ�മാ�ാേമാ; ��ത ജീവന�ാെര
എ�കാരമാണ ്�ിരെ���ിയെത�്

അറിയി�ാേമാ;

(എ) േകരള െമഡി�ൽ സർ�ീസസ ്േകാർ�േറഷനിൽ
നിലവിൽ 9 �ിരം ജീവന�ാരാണ ്ഉ�ത.്

�മ
നം.

ത�ിക എ�ം
ശ�ള െ�യിൽ
(pre-revised-
10th PRC )

1 അസി��് 7 26500-56700

2 കാഷ�ർ 1 26500-56700

3
ക�ാളി�ി
അസി��്
(ന�ിംഗ)് - െകംപ്

1 27800-59400

േമൽ പ�ികയിെല അസി��്, കാഷ�ർ �ിരം

ത�ികകളിെല നിയമന�ിനായി േകാർ�േറഷൻ

11/03/2010 - െല വി�ാപനം നം.
2115/2010/Admn/KMSCL �കാരം, അേപ�

�ണി�ക�ം, �ടർ� ്എ�� ്പരീ��ം, �ാേയാഗിക
പരീ��ം, അഭി�ഖ�ം നട�ി, റാ� ് ലി� ്ത�ാറാ�ി,
KS&SSR- െല 14 �തൽ 17 വെര�� ച��ൾ
അ�ശാസി�ം �കാരം, സംവരണ ത���ൾ

പാലി�ാണ ്�ിരനിയമനം നട�ിയി��ത.്

26/10/2019 -െല സർ�ാർ ഉ�രവ ് (ൈക.)നം.
162/19/H&FWD �കാരം ക�ാളി�ി അസി�ൻറ്

(ന�ിംഗ്) - െകംപ ് എ� ത�ിക ��ി���ം

05.09.2018 - ൽ ച��ള� ്വ� ്108 ആം�ലൻസിന്

തീ�ി��ം ഉ�ായ അവസര�ിൽ തെ� ജീവൻേപാ�ം
പണയംവ� ് നൽകിയ േസവനം പരിഗണി� ് ആല�ഴ

ജി�യിെല �ീ. െസയ�്�ീൻ എസ ് - ന ്  ടി ത�ികയിൽ
നിയമനം നൽ�ക�ം െച�.

(ബി) ��ത ജീവന�ാർ� ്സർ�ാർ സർവീസിെല
എൽ.ഡി.�ാർ�ിെ� ശ�ള െ�യിൽ
അ�വദി�ാനാണ ്നിർേദശി�ി��െത�ി�ം

(ബി) േകരള െമഡി�ൽ സർ�ീസസ ് േകാർ�േറഷനിെല
�ിരം ജീവന�ാരായ അസി�ൻറ/്കാഷ�ർ
ത�ികയി��വർ� ്നിലവിൽ ന�ി വ��ത ് 26500 –
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െസ��റിേയ� ്അ�ി��ിെ� ശ�ള െ�യിൽ
അ�വദി�ാ��ായ സാഹചര�ം
വ��മാ�ാേമാ; അതിന ്ധനകാര� വ��ിെ�
അംഗീകാരം ലഭി�ി�േ�ാ;

56700 എ� പ�ാം ശ�ള ക�ീഷെ� �പാർശ
�കാര�� ശ�ള െ�യിലാണ.് ആയത്

െസ�േ�റിേയ� ് അസി�ൻറിെ� െ�യില�. പ�ാം

ശ�ള ക�ീഷെ� ശിപാർശ നട�ിലാ�ി െകാ��
സർ�ാർ ഉ�രവ ് �കാരം െസ��റിേയ�്

അസി�ൻറിെ� ശ�ള െ�യിൽ 27800-59400 ആണ.്
േകാർ�േറഷനിെല ക�ാളി�ി അസി�ൻറ ് (ന�ിംഗ്) -
െകംപ ്ത�ിക� ്മാ�മാണ ്26/10/2019 - െല സർ�ാർ
ഉ�രവ(്ൈക.)നം.162/19/H&FWD �കാരം ��ത
െ�യിൽ നി�യി�െ��ി��ത.്

(സി)

സർ�ാർ ഉ�രവ ്(അ�ടി) 448/2017 �കാരം
േകരള െമഡി�ൽ സർവീസസ്
േകാർ�േറഷനിൽ ��ി� അസി��് (7),
കാഷ�ർ (1) തസ ്തികകളിേല� ്കി� ്േകാ വഴി
നിയമനം നട�ാൻ 6.3.2010-ൽ സർ�ാർ
തല�ിൽ നി�ം മാേനജിങ ്ഡയറ�ർ�്
നിർേദശം നൽകിയി�െ��ി�ം അതിന്
വി��മായി േകരള േ�� ്ഇൻ�ി��� ്േഫാർ
െഹൽ� ്ആ�് ഫാമിലി െവൽെഫയർ എ�
ഏജൻസി വഴി നിയമനം നട�ാ��ായ

സാഹചര�ം വ��മാ�ാേമാ;

(സി) േകരള െമഡി�ൽ സർ�ീസസ ് േകാർ�േറഷൻ �ിരം

നിയമനം നട��തി�� നടപടി�മ�ൾ

െച��തിനായി കി�േ്കാ�മായി ബ�െ��െവ�ി�ം

അ��ല മ�പടി ലഭി�ി�. ആേരാഗ��ം ��ംബേ�മ�ം
വ��ിന ് കീഴി�� എ�ാ ആേരാഗ� േക��ളിേല�ം
മ��ക�ം ഉപകരണ��ം വിതരണം െച��

േകാർ�േറഷന ് ആരംഭകാലഘ��ിൽ െഡപ�േ�ഷൻ/
കരാർ/ദിവസേവതനാടി�ാന�ിൽ മാ�മാണ്

ജീവന�ാ��ായി��ത.് �ഖ�കാര�ാലയ�ിൽ 46
ജീവന�ാ�ം 14 ജി�കളി��� മ��

സംഭരണശാലകളി�മായി 84 ജീവന�ാ�ം

മാ�മായി�� ഉ�ായി��ത.് മാനവ വിഭവേശഷി
തിക�ം അപര�ാ�മായി��തിനാ�ം േകാർ�േറഷെ�
�വർ�നം ��തൽ കാര��മമാ��തിനായി

ഉ�രവാദി�േ�ാ� �ടി �വർ�ി�� �ിരം

ജീവന�ാ�െട േസവനം അനിവാര�മാെണ�്

േബാധ�െ�� സാഹചര��ി�മാണ,് അസി��്/ കാഷ�ർ
ത�ികകൾ�ായി മെ�ാ� സർ�ാർ ഏജൻസിയായ
േകരള േ�� ്ഇൻ�ി��� ്േഫാർ െഹൽ� ്ആ�് ഫാമിലി
െവൽെഫയർ �ഖാ�ിരം റി��െ്മ�് ��ിയ നട�ിയത.്

(ഡി) 15.06.2015-െല 60874/െജ1/2015/ആ.�.വ.
ന�ർ ക�ിെല നിർേദശ�ിൻേമൽ സ�ീകരി�
�ടർനടപടി സംബ�ി� വിവര�ൾ
അറിയി�േമാ;

(ഡി) 15.06.2015 -െല 60874/െജ1/2015/ആ.�.വ. ന�ർ
ക�ിെല നിർേ�ശ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ

േകാർ�േറഷനിെല 7 അസി�ൻ�മാ�െട�ം ഒ�

കാഷ��െട�ം നിയമനം െറ�ലൈറസ ് െച��ത്

സംബ�ി� വിഷയ�ം, �ീ. പി. രാ��മാർ സമർ�ി�
പരാതിെയ സംബ�ി� വിഷയ�ം 24/08/2015 -ൽ
േചർ� നാ��ി��ാമത ് േകാർ�േറഷൻ ഡയറ�ർ
േബാർഡ ്േയാഗ�ിൽ അജ�യായി വ�ക�ം, �ടർ�്
ഡയറ�ർ േബാർഡ ് �വെട േചർ� �കാരം

തീ�മാന�െള��ക�ം െച�.

1) േകാർ�േറഷനിെല 8 �ിരം ജീവന�ാ�െട�ം
െപർേഫാർമൻസ ് അൈ�സൽ നട��തി�ം

േയാഗ�രായ ഉേദ�ാഗ��െട െ�ാേബഷൻ

അടിയ�ിരമായി ഡിെ�യർ െച�വാ�ം മാേനജിംഗ്
ഡയറ�െറ അധികാരെ���ി.
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2) �ീ. പി. രാജ�്മാർ അേ�ഹ�ിെ� പരാതിയിൽ
ആേരാപി��� േപാെല ടി ഉേദ�ാഗ��െട നിയമന
��ിയയിൽ നടപടി�മ��െട ലംഘനം ഉ�ായി�ി�
എ� ്സർ�ാരിെന അറിയി�വാ�ം നിർേ�ശി�.

�ടർ�,് അസി�ൻറ/്കാഷ�ർ ത�ികയിൽ

നിയമിതരായവ�െട െപർേഫാർമൻസ ് അൈ�സൽ
നട�ക�ം, മാേനജിംഗ് ഡയറ�ർ എ�ാ

ഉേദ�ാഗ��െട�ം െ�ാേബഷൻ ഡിെ�യർ െച�്
ഉ�രവ ്�റെ��വി�ക�ം െച�.

വിജിലൻസ ് വ��ിെ� ശിപാർശ സർ�ാർ

പരിേശാധി�ി��. ധനകാര� വ��ിെ� അ�മതിേയാട്
�ടി ��ത ജീവന�ാ�െട ശ�ളെ�യിൽ നി�യി�്
നൽ�ക�ം ജീവന�ാ�െട സർ�ീസ ് ��്

�മീകരി��തിന ്നിർേ�ശം നൽകിയി���.്

(ഇ) ��ത ജീവന�ാ�െട നിയമനം
�മീകരി��മായി ബ�െ�� ്ലഭി� പരാതി�െട
അടി�ാന�ിൽ വിജിലൻസ ്വ�� ്നട�ിയ

സത�രാേന�ഷണ റിേ�ാർ�ിെല
ശിപാർശകളിേ�ൽ സ�ീകരി� നടപടി
അറിയി�േമാ?

(ഇ) 15.06.2015 -െല 60874/െജ1/2015/ആ.�.വ. ന�ർ
ക�ിെല നിർേ�ശ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ

േകാർ�േറഷനിെല 7 അസി�ൻ�മാ�െട�ം ഒ�

കാഷ��െട�ം നിയമനം െറ�ലൈറസ ് െച��ത്

സംബ�ി� വിഷയ�ം, �ീ. പി. രാ��മാർ സമർ�ി�
പരാതിെയ സംബ�ി� വിഷയ�ം 24/08/2015 -ൽ
േചർ� നാ��ി��ാമത ് േകാർ�േറഷൻ ഡയറ�ർ
േബാർഡ ്േയാഗ�ിൽ അജ�യായി വ�ക�ം, �ടർ�്
ഡയറ�ർ േബാർഡ ് �വെട േചർ� �കാരം

തീ�മാന�െള��ക�ം െച�.

1) േകാർ�േറഷനിെല 8 �ിരം ജീവന�ാ�െട�ം
െപർേഫാർമൻസ ് അൈ�സൽ നട��തി�ം

േയാഗ�രായ ഉേദ�ാഗ��െട െ�ാേബഷൻ

അടിയ�ിരമായി ഡിെ�യർ െച�വാ�ം മാേനജിംഗ്
ഡയറ�െറ അധികാരെ���ി.

2) �ീ. പി. രാജ�്മാർ അേ�ഹ�ിെ� പരാതിയിൽ
ആേരാപി��� േപാെല ടി ഉേദ�ാഗ��െട നിയമന
��ിയയിൽ നടപടി�മ��െട ലംഘനം ഉ�ായി�ി�
എ� ്സർ�ാരിെന അറിയി�വാ�ം നിർേ�ശി�.

�ടർ�,് അസി�ൻറ/് കാഷ�ർ ത�ികയിൽ

നിയമിതരായവ�െട െപർേഫാർമൻസ ് അൈ�സൽ
നട�ക�ം, മാേനജിംഗ് ഡയറ�ർ എ�ാ

ഉേദ�ാഗ��െട�ം െ�ാേബഷൻ ഡിെ�യർ െച�്
ഉ�രവ ്�റെ��വി�ക�ം െച�.

വിജിലൻസ ് വ��ിെ� ശിപാർശ സർ�ാർ

പരിേശാധി�ി��. ധനകാര� വ��ിെ� അ�മതിേയാട്
�ടി ��ത ജീവന�ാ�െട ശ�ളെ�യിൽ നി�യി�്
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നൽ�ക�ം ജീവന�ാ�െട സർ�ീസ ് ��്

�മീകരി��തിന ്നിർേ�ശം നൽകിയി���.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ


