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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

9 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 1127 10-08-2023 - ൽ മ�പടി�്

ജലജീവൻ മിഷനിെല താതക്ാലിക ക�ാളി�ി െച�ിങ ്ജീവന�ാ�െട േസവന കാലാവധി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െസബാ��ൻ �ള��ൽ,
�ീ. �േമാദ ്നാരായൺ, 
േഡാ. എൻ. ജയരാജ,് 
�ീ. േജാബ ്ൈമ�ിൾ 

�ീ. േറാഷി അഗ�ിൻ 
(ജലവിഭവ വ�� ്മ�ി)

(എ)

ജലജീവൻ മിഷെ� ഭാഗമായി ജല�ണനിലവാരം

ഉറ� ്വ��� ക�ാളി�ി െച�ി�ിന്

നിേയാഗി�െ�� താതക്ാലിക ജീവന�ാ�െട

േസവന കാലാവധി സംബ�ി� മാനദ�ം

എ�ാെണ� ്വ��മാ�േമാ;

(എ) NABL മാനദ��കാരം ര� ്വർഷേ��ാണ്

ഓഡി�ിങ ്കാലാവധി ഈ ലാ�കൾ�്

നൽകിയിരി��ത.് അത�സരി� ്എംേ�ായ ് െമ�്

എ�േ്ച�്, വാ�-്ഇൻ-ഇ�ർവ� �കാരം ഒ�

വർഷേ��ാണ ്ഈ ജീവന�ാെര നിയമി�ി��ത.്
എ�ാൽ സർ�ാർ ഉ�രവ ്ന�ർ സ.ഉ(അ�ടി)
ന�ർ.56/2017/ധന തിയതി. 28/04/2017 �കാരം

ഈ വിഭാഗം ജീവന�ാർ ��ികരമായി കാലാവധി

�ർ�ീകരി�ാൽ, നിയമന അധികാരി� ്ഒ�

വർഷം �ടി േസവനം ദീർഘീ�ി� ്നൽകാൻ

സാധി�ം. ��ത ഉ�രവ ്�കാര�ം NABL
ആവശ��കാര�ം ഇ�ര�ിൽ നിയമി�

താതക്ാലിക ജീവന�ാർ� ്ഒ� വർഷം �ടി

കാലാവധി ദീർഘി�ി� ്നൽകിയി��.്

(ബി) ��ത ത�ികകളി ൽ താ�ാലികമായി

നിയമി�െ�� ്പരിശീലനം േനടിയവർ ���ിയ

കാലെ� േസവനകാലാവധി��ിൽ

പിരി�േപാേക�ിവ��ത ്�ണനിലവാര

പരിേശാധന�െട ഉേ�ശ�ല���ൾ

ൈകവരി�ാനാവാ� സാഹചര�ം ഉ�ാ��ത്

തടയാൻ നടപടി സ�ീകരി�ാേമാ;

(ബി)

നിയമനം നട�േ�ാൾ ���ി പരിചയ��വർ�്

�ൻഗണന നൽകാ��.് ഇതി�െട �ണനിലവാര

പരിേശാധനെയ ബാധി�ാതിരി�ാൻ

��ി���.്

(സി) താതക്ാലികമായി നിയമിതരാ��വർ� ്ന��

പരിശീലന െചലവിെ� ആവർ�നം

ഒഴിവാ��തി�ം, നിലവാരപരിേശാധന�ം

ഓഡി�ി�ം സമയബ�ിതമായി നട�ാ��തി�ം

��ത ജീവന�ാ�െട നിയമന കാലാവധി

ജലജീവൻ മിഷെ� �ർ�ീകരണ�ിന്

നി�യി�ിരി�� 2024 മാർ� ്31 വെരെയ�ി�ം

വർ�ി�ി� നൽ��തിന ്നടപടി സ�ീകരി�ാേമാ?

(സി)

േകരള വാ�ർ അേതാറി�ിയിൽ നി�ം ഇ�

സംബ�ി� �പാർശ ലഭ�മാ�� �റ� ്ഉചിതമായ

�ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി�� കാര�ം

പരിഗണി�ാ��താണ.്
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െസ�ൻ ഓഫീസർ


