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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5376 15-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

േകാേളജ്  അ��ാപക നിയമന �ായപരിധി വർധി�ി��തി�� നടപടികൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

െ�ാഫ. ആബിദ് �ൈസൻ ത�ൾ ,
�ീ. മ�ളാം�ഴി അലി , 
േഡാ. എം. െക. �നീർ , 
�ീ. എൻ. എ. െന�ി��് 

േഡാ. ആർ. ബി�
(ഉ�തവിദ�ാഭ�ാസ-സാ�ഹ�നീതി വ��് മ�ി)

(എ) സം�ാനെ� േകാേളജ്  അ��ാപക�െട
നിയമന�ിന് നിലവി�ളള �ായപരിധിയിൽ മാ�ം
വ��ാൻ ഉേ�ശി��േ�ാ; വ��മാ�ാേമാ;

(എ) സം�ാനെ� േകാേളജ്  അ��ാപക�െട
നിയമന�ിന് നിലവി�� �ായപരിധിയിൽ മാ�ം
വ��� വിഷയം സർ�ാർ പരിേശാധി� വ��.

(ബി)
ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ വ��് ഇ�ാര��ിൽ

എെ��ി�ം പഠനം നട�ി സർ�ാരിന് റിേ�ാർ�്
സമർ�ി�ി�േ�ാ; വ��മാ�ാേമാ;

(ബി) ഉ�്. �.ജി.സി. െറ�േലഷന് അ��തമായി
അസി��് െ�ാഫസർ ത�ികയിെല
നിയമന�ി�� ഉയർ� �ായപരിധി
ഒഴിവാ�ണെമ� ശിപാർശ ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ
കൗൺസിൽ സർ�ാരിൽ സമർ�ി�ി��്.

(സി)

��ത നിർേ�ശം വഴി ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ രംഗ�്

എെ��ാം േന��ൾ ൈകവരി�ാൻ
കഴി�െമ�ാണ് ക���ത്; വിശദമാ�ാേമാ?

(സി) �.ജി.സി റ�േലഷന് അ��തമായി
�ായപരിധിയിൽ മാ�ം വ���ത് ഫാ�ൽ�ി
െമാബിലി�ി �ഗമമാ��തി�ം, സർ�കലാശാല
േകാേളജ്  തല�ിൽ െ�ാഫഷണൽ മികവ്
വർ�ി��തി�ം, പി.എ�്.ഡി �ം മ�് ഗേവഷണ
ബി�ദ��ം േനടിെയ���തിെ� ഭാഗമായി
�ായപരിധി അധികരി� േപായവ�െട�ം
അ�ാദമിക മികവ് �േയാജനെ����തി�ം

ഇടയാ�ം.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


