
1 of 3

15 -ാം േകരള നിയമസഭ

8 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 3390 01-03-2023 - ൽ മ�പടി�്

�ീ. അ�� � എ�യാ�െട റി�യർെമ�് ആ��ല��ൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ എ െക എം അഷ്റഫ്
�ീ. െക. രാജൻ

(റവന�-ഭവനനിർ�ാണ വ��് മ�ി)

(എ)

മേ�ശ�രം താ��് െഹാസെബ� വിേ�ജ്
ഓഫീസിെല പാർ�് ൈടം സ�ീ�ർ ത�ികയിൽ
നി�ം 11-10-2019ന് വിരമി� �ീ. അ�� �
എ�യാ�െട റി�യർെമ�് ആ��ല��ൾ

ലഭി�ി�ി� എ�ത് ��യിൽെ��ി�േ�ാ; ടിയാന്
റി�യർെമ�് ആ��ല��ൾ ലഭി�ാൻ
ൈവ��ത് എ�് െകാ�ാെണ�്
വിശദമാ�േമാ;

(എ) ��യിൽെ��ി��്. മേ�ശ�രം താ��്

െഹാസെബ� വിേ�ജ്  ഓഫീസിൽ നി�ം

31.10.2019-ൽ വിരമി� പാർ�് ൈടം സ�ീ�ർ, �ീ.
അ�� �. േറാഡപകടെ� �ടർ�് 22.06.2018
�തൽ 31.10.2019 വെര

�ന�േവതനാവധിയിലായി��. ��ത

കാലയളവിൽ അവധി അ�വദി��തിനാ��
അേപ� ലാൻഡ്  റവന� ക�ീഷണർ

സർ�ാരിേല�് സമർ�ി�ക�ം ആയത്

T3/160/21/റവ �കാരം സർ�ാർ

പരിേശാധി�ക�ം 05.07.2017 െല സ.ഉ.(പി) നം.
08/2017/ഉ.ഭ.പ.വ. ഉ�രവ് �കാരം പാർ�് - ൈടം
ക�ിൻജ�് ജീവന�ാർ�് ഒ� കല�ർ വർഷം
അർഹമായ സാഹചര��ളിൽ ഭരണ വ��കൾ�്
പരമാവധി 240 ദിവസം വെര �ന�േവതനാവധി
അ�വദി�ാേന വ�വ��� എ�തിനാൽ �ീ.
അ���് ച� �കാരം �ന�േവതനാവധി

അ�വദി�ാനാകാ�തിനാൽ ടിയാേ�ത് ഒ�

�േത�ക േകസായി പരിഗണി�് ച��ളിൽ ഇളവ്
വ��ി �ന�േവതനാവധി

അ�വദി�കയാെണ�ിൽ ഏെതാെ� സർ�ീസ്
ആ��ല��ൾ�ാണ് ബാധകമാ��ത്

എ�തിേ�ൽ ഉേദ�ാഗ� ഭരണ പരി�ാര

വ��ിെ� അഭി�ായം ആരാ�ിരി�കയാണ്.
ആയത് അടിയ�ിരമായി ലഭ�മാ�ി �ടർ നടപടി
സ�ീകരി��താണ്. �ന�േവതനാവധി ടിയാന്

അ�വദി�് ഉ�രവാ�� �റ�് െപൻഷൻ

ആ��ല��ൾ ലഭ�മാ��തി�� നടപടികൾ
സ�ീകരി�വാൻ കഴി��താണ്.

(ബി) ഇത് സംബ�ി� ലാ�് റവന� ക�ീഷണർ
ഓഫീസിെല എൽ.ആർ.എൻ3- 26831/2021
ന�ർ ഫയൽ, െസ��റിേയ�ിെല റവന� �ി3 -

(ബി) ��യിൽെ��ി��്. മേ�ശ�രം താ��്
െഹാസെബ� വിേ�ജ്  ഓഫീസിൽ നി�ം
31.10.2019-ൽ വിരമി� പാർ�് ൈടം സ�ീ�ർ, �ീ.
അ�� �. േറാഡപകടെ� �ടർ�് 22.06.2018
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169/2021 ന�ർ ഫയൽ എ�ിവ�െട നിലവിെല
�ിതി വിശദമാ�േമാ;

�തൽ 31.10.2019 വെര
�ന�േവതനാവധിയിലായി��. ��ത
കാലയളവിൽ അവധി അ�വദി��തിനാ��
അേപ� ലാൻഡ്  റവന� ക�ീഷണർ
സർ�ാരിേല�് സമർ�ി�ക�ം ആയത്

T3/160/21/റവ �കാരം സർ�ാർ
പരിേശാധി�ക�ം 05.07.2017 െല സ.ഉ.(പി) നം.
08/2017/ഉ.ഭ.പ.വ. ഉ�രവ് �കാരം പാർ�് - ൈടം
ക�ിൻജ�് ജീവന�ാർ�് ഒ� കല�ർ വർഷം
അർഹമായ സാഹചര��ളിൽ ഭരണ വ��കൾ�്
പരമാവധി 240 ദിവസം വെര �ന�േവതനാവധി
അ�വദി�ാേന വ�വ��� എ�തിനാൽ �ീ.
അ���് ച� �കാരം �ന�േവതനാവധി
അ�വദി�ാനാകാ�തിനാൽ ടിയാേ�ത് ഒ�
�േത�ക േകസായി പരിഗണി�് ച��ളിൽ ഇളവ്
വ��ി �ന�േവതനാവധി
അ�വദി�കയാെണ�ിൽ ഏെതാെ� സർ�ീസ്
ആ��ല��ൾ�ാണ് ബാധകമാ��ത്
എ�തിേ�ൽ ഉേദ�ാഗ� ഭരണ പരി�ാര
വ��ിെ� അഭി�ായം ആരാ�ിരി�കയാണ്.
ആയത് അടിയ�ിരമായി ലഭ�മാ�ി �ടർ നടപടി
സ�ീകരി��താണ്. �ന�േവതനാവധി ടിയാന്
അ�വദി�് ഉ�രവാ�� �റ�് െപൻഷൻ
ആ��ല��ൾ ലഭ�മാ��തി�� നടപടികൾ
സ�ീകരി�വാൻ കഴി��താണ്.

(സി) ��ത വ��ി�െട െപൻഷൻ ഉൾെ�െട��
റി�യർെമ�് ആ��ല��ൾ എേ�ാൾ
ലഭ�മാ�െമ�് വ��മാ�ാേമാ?

(സി) ��യിൽെ��ി��്. മേ�ശ�രം താ��്
െഹാസെബ� വിേ�ജ്  ഓഫീസിൽ നി�ം
31.10.2019-ൽ വിരമി� പാർ�് ൈടം സ�ീ�ർ, �ീ.
അ�� �. േറാഡപകടെ� �ടർ�് 22.06.2018
�തൽ 31.10.2019 വെര
�ന�േവതനാവധിയിലായി��. ��ത
കാലയളവിൽ അവധി അ�വദി��തിനാ��
അേപ� ലാൻഡ്  റവന� ക�ീഷണർ
സർ�ാരിേല�് സമർ�ി�ക�ം ആയത്

T3/160/21/റവ �കാരം സർ�ാർ
പരിേശാധി�ക�ം 05.07.2017 െല സ.ഉ.(പി) നം.
08/2017/ഉ.ഭ.പ.വ. ഉ�രവ് �കാരം പാർ�് - ൈടം
ക�ിൻജ�് ജീവന�ാർ�് ഒ� കല�ർ വർഷം
അർഹമായ സാഹചര��ളിൽ ഭരണ വ��കൾ�്
പരമാവധി 240 ദിവസം വെര �ന�േവതനാവധി
അ�വദി�ാേന വ�വ��� എ�തിനാൽ �ീ.
അ���് ച� �കാരം �ന�േവതനാവധി
അ�വദി�ാനാകാ�തിനാൽ ടിയാേ�ത് ഒ�
�േത�ക േകസായി പരിഗണി�് ച��ളിൽ ഇളവ്
വ��ി �ന�േവതനാവധി
അ�വദി�കയാെണ�ിൽ ഏെതാെ� സർ�ീസ്
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ആ��ല��ൾ�ാണ് ബാധകമാ��ത്
എ�തിേ�ൽ ഉേദ�ാഗ� ഭരണ പരി�ാര
വ��ിെ� അഭി�ായം ആരാ�ിരി�കയാണ്.
ആയത് അടിയ�ിരമായി ലഭ�മാ�ി �ടർ നടപടി
സ�ീകരി��താണ്. �ന�േവതനാവധി ടിയാന്
അ�വദി�് ഉ�രവാ�� �റ�് െപൻഷൻ
ആ��ല��ൾ ലഭ�മാ��തി�� നടപടികൾ
സ�ീകരി�വാൻ കഴി��താണ്.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


