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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

7 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 1901 09-12-2022 - ൽ മ�പടി�്

ഭി�േശഷി വിഭാഗ�ൾ�ം പിേ�ാ� സ�ദായ�ൾ��� സംവരണ ബാ�് േലാഗ് നിക�ാൻ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ .പി. െക. ബഷീർ 
േഡാ. ആർ ബി�

(ഉ�തവിദ�ാഭ�ാസ-സാ�ഹ�നീതി വ��് മ�ി)

(എ) 01.01.2016 �തൽ 25.11.2022 വെര��
കാലയളവിൽ �ണിേവ�ി�ികളിൽ ഭി�േശഷി
വിഭാഗ�ൾ�ം പിേ�ാ� സ�ദായ�ൾ���
സംവരണ ബാ�് േലാഗിെ� വിശദാംശ�ൾ
ലഭ�മാ�േമാ;

(എ) The Kerala Public Serivice Commission
(Additional Functions as respects the service
under Universities) Act 2015 �കാരം,
സർവകലാശാലകളി�� അനധ�ാപക

ത�ികകളിേല�� േനരി�� നിയമന�ൾ േകരള
പ�ിക് സർ�ീസ്  ക�ീഷൻ �േഖനയാണ്

നട��ത്.

01.01.2016 �തൽ 25.11.2022 വെര��

കാലയളവിൽ �ണിേവ�ി�ികളിെല അ��ാ പക
ത�ികകളിൽ ഭി�േശഷി വിഭാഗ �ൾ�ം

പിേ�ാ� സ�ദായ�ൾ��� സംവരണ ബാ�്
േലാഗ്, ��ത കാലയളവിൽ നട�ിയ ബാക്
േലാഗ് നിയമന��െട വിശദാംശ�ൾ എ�ിവ
സർവകലാശാല തിരി�് �വെട േചർ�ിരി�� :

േകരള സർവകലാശാല

26/2014 ആ�് �കാരം സർവകലാശാലെയ ഒ�
�ണി�് ആയി കണ�ാ�ിയാണ് സംവരണം
നൽകിവ��ത്. ഇതിെ� അടി�ാന�ിൽ

2017, 2019 വർഷ�ളിൽ ആദ� വി�ാപനം

�റെ��വി�ി�. ഇത് �കാരം 2020-'21 ൽ

നട�ിയ െസല�ൻ ��ിയ�് േശഷം നിലവിൽ
വ� PWD/സംവരണ വിഭാഗ�ൾ എ�ിവ�െട
ബാ�് േലാഗ് ഒഴി�ക�െട വിവര�ൾ അ�ബ�ം

1 ആയി ഉ�ട�ം െച��.

ഡി�ാർ�്െമ�ിെന ഒ� �ണി�ായി കണ�ാ�ി
സംവരണം നൽകിയി�� പഴയ സംവരണ

രീതിയിൽ ഈഴവ വിഭാഗ�ിെ� ഒ� backlog
vacancy വഴി 2019-ൽ അസി��് െ�ാഫസറായി
ഒരാൾ�് നിയമനം നൽകിയി��്. 2017
വി�ാപന�ിൽ േയാഗ�രായ അേപ�കർ

ലഭ�മാകാ�തിനാൽ ഉ�ായ backlog ഒഴി�കളിൽ
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��ത കാലയളവിൽ നിയമന�ൾ ഒ�ം

നട�ി�ി�.

മഹാ�ാഗാ�ി സർവകലാശാല

അ��ാപക ത�ികകളിെല ബാ�് േലാഗ്

സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ, ബാ�് േലാഗ്

നിയമന�ൾ സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ എ�ിവ
അ�ബ�ം 2 ആയി േചർ�ിരി��.

കാലി��് സർവകലാശാല

��ത കാലയളവിൽ അ��ാപക ത�ികകളിൽ
സംവരണ ബാ�് േലാഗ് ഇ�.

ക�ർ സർവകലാശാല

��ത കാലയളവിൽ അ��ാപക ത�ികകളിെല
നിയമനം സംബ�ി�് ഭി�േശഷി വിഭാഗ�ിൽ 2
ഉം പിേ�ാ� സ�ദായ�ിൽ 2 ഉം ബാ�് േലാഗ്
ഉ�്. ��ീം വിഭാഗ�ിൽ നി�ം ഒ� ബാ�് േലാഗ്
നിയമനം നൽകിയി��്.

എ.പി.െജ. അ�ൾകലാം സാേ�തിക ശാ�

സർവകലാശാല

സർവകലാശാല�െട പഠന വ��കൾ ഇ�വെര
ആരംഭി�ി�ി�ാ�തിനാൽ അ��ാപക

ത�ികയിൽ നിയമനെമാ�ം നട�ിയി�ി�.

െകാ�ി ശാ� സാേ�തിക സർവകലാശാല

നിലവിൽ അന��ാപക ത�ികകളിേല��

നിയമന�ൾ േകരള പ�ിക് സർ�ീസ്  ക�ീഷൻ
�ഖാ�ിരമാണ് നട��ത്. എ�ാൽ നിയമന
നടപടികൾ ആരംഭി�ി�� െകാ�ി ശാ�

സാേ�തിക സർവകലാശാല യിെല സ�ീ�ർ കം
�ീനർ ത�ികയിേല�് 1996 �ത�� ബാ�്
േലാഗ് ഒഴി�കൾ കണ�ാ�ി, ആയതിെ� 1%
Locomotor Disability ആയി�� ഭി�േശഷി
വിഭാഗ�ി� നിയമനം നൽ�വാ �� ബ�.
േകരള ൈഹേ�ാടതി�െട വിധിന�ായം

നട�ിലാ�ിെ�ാ�് ടി വിഭാഗ �ിൽെ��

ഭി�േശഷി�ാരായ 2 േപർ�് സ�ീ�ർ കം �ീനർ
ത�ികയിൽ നിയമനം നൽകിയി��്.

അ��ാപക ത�ികകളിെല ബാ�് േലാഗ്

സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ, ബാ�് േലാഗ്

നിയമന�ൾ സംബ�ി� വിശദാംശ�ൾ എ�ിവ
അ�ബ�ം 3 ആയി േചർ�ിരി��.
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�ീ ശ�രാചാര� സം�ത സർവകലാശാല

സർവകലാശാല അ��ാപക ത�ികകളിൽ

അസി��് െ�ാഫസർ ത�ിക മാ�മാണ്

ഭി�േശഷി വിഭാഗ�ിനായി സംവരണം

െച�ി��ത്. അതിൽ െറാേ�ഷൻ �മം 1 (Out of
Turn) കാ� ൈവകല���വർ�ാ�� ഒഴിവിൽ
സംഗീത വ��ിൽ കാ�ൈവകല��� �ീ.
അരവി�ാ�ൻ െക. െയ 08.12.2010-ന്
നിയമി�ി��്. പി�ീട്  വ�ി�� 34, 67 എ�ീ
ഭി�േശഷി�ാർ�ാ�� ഒഴി�കൾ 31.08.2019-
�ം 24.11.2021-�ം നിയമന�ിനായി വി�ാപനം

െച�ി��്. ഭി�േശഷി �ാർ�ായി അ��ാപക
ത�ികകളിൽ ബാ�് േലാഗ് ഒഴി�കൾ നിലവിലി�.

(ബി) ��ത കാലയളവിൽ നട�ിയ ബാക് േലാഗ്
നിയമന��െട വിശദാംശ�ൾ ലഭ�മാ�േമാ;

(ബി)
(എ)-യിൽ നൽകിയിരി��.

(സി) ��ത ബാ�് േലാഗ് നാളി�വെര
നിക�ിയി�ിെ��ിൽ കാരണം എ�ാെണ�ം
ബാ�് േലാഗ് നിയമന�ൾ �ർ�ീകരി��ത്

എേ�ാെഴ�ം വ��മാ�േമാ?

(സി) േകരള സർവകലാശാല

ഭി�േശഷി/ഒ.ബി.സി. ബാ�് േലാ�മായി

ബ�െ��് റീ-േനാ�ിഫിേ�ഷൻ �റെ��വി�്

നടപടികൾ സ�ീകരി� വ��.

മഹാ�ാഗാ�ി സർവകലാശാല

അ�ബ�ം 4 ആയി േചർ�ിരി��.

കാലി��് സർവകലാശാല

ബാക് േലാഗ് നിക�ാനായി സർവകലാശാല
�റെ��വി� 2015 െല വി�ാപനം ൈഹേ�ാടതി
റ�് െച�ക�ം �തിയ വി�ാ പനം ഇറ�ാൻ
ആവശ�െ��ക�ം െച�ി ��. �ൻപ്

ഡി�ാർ�്െമ�കൾ ഓേരാ�ം െവേ�െറ �ണി�ായി
എ��ാണ് സർവകലാ ശാലയിൽ നിയമനം

നട�ിയി��ത്. എ�ാൽ University Laws
(second Amendment) Act 2014, �.ജി.സി. �െട
08.03.2019 െല F1-5 2006(SCT) ന�ർ

ക�ി�െട നൽകിയ നിർേ�ശം, 9785 of 2015-W,
17961 of 2015-U, 18659 of 2015-F & 18797 of
2015-Y dated 03.02.2016 ന�ർ ൈഹേ�ാടതി
വിധി എ�ിവ�െട അടി�ാന�ിൽ സർവകലാ
ശാല ഒ� �ണി�ായി പരിഗണി�് സംവരണ �മം
നട�ിലാ�ക��ായി. ഈ േകാടതി വിധി�െട
അടി�ാന�ിൽ ഇറ�ിയ 31.12.2019
തീയതിയിെല വി�ാപന�ി�െട ഉ�ായ

അസി��് െ�ാഫസർ ത�ികയിെല 10 NCA
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ഒഴി�കൾ നിക��തി�� നടപടികൾ

സ�ീകരി�വ��.

ക�ർ സർവകലാശാല

മതിയായ േയാഗ�ത�� അേപ�ക�െട അഭാവം
കാരണമാണ് അ��ാപക ത�ിക കളിേല�്

നിയമന�ൾ നട�ാതി��ത്. ഇതിേല�ായി Re-
notification �റെ��വി �ി��്.

െകാ�ി ശാ� സാേ�തിക സർവകലാശാല

അ��ാപക ത�ികകളിേല�� ബാക് േലാ�കൾ
നിയമന�ിനായി പരസ�െ���ിയി��്.
ഇേതാട�ബ�ി�� നിയമന��ിയ നട�

വരികയാണ്.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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