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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

5 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5008 20-07-2022 - ൽ മ�പടി�്

റവന� വ��ിെല ഓൺൈലൻ �ലം മാ�ം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ �േമാദ് നാരായൺ
�ീ. െക. രാജൻ

(റവന�-ഭവനനിർ�ാണ വ��് മ�ി)

(എ) റവന� വ��ിെല ഓൺൈലൻ �ാൻ�ർ
േസാ�് െവയറിെ� അപാകതകൾ
പരിഹരി�ി�േ�ാ; ഇെ��ിൽ പരിഹരി�വാൻ
എ�് നടപടിയാണ് സ�ീകരി�ത്;

(എ) റവന� വ��ിെല ഓൺൈലൻ �ാൻ�ർ

േസാ�് െവയറിൽ നിലവിൽ അപാകതകൾ

��യിൽെ��ി�ി�. ടി േസാ�് െവയർ �ഖാ�രം
�ലംമാ�ം, �ാന�യ�ം ഇവ നട�ിവ��.

(ബി)

വിരമി��തിന് ഒ� വർഷം മാ��� എ�
ജീവന�ാരാണ് മാ� ജി�യിേല�് �ലം

മാ��ിനായി ഓപ്ഷൻ/അേപ�
നൽകിയി��ത്; ത�ിക തിരി�് വ��മാ�ാേമാ;

(ബി) തഹസിൽദാർ/ സീനിയർ ���് ത�ികയിൽ 3
ജീവന�ാ�ം, െഡപ��ി തഹസിൽദാർ/ �നിയർ
���് ത�ികയിൽ 5 ജീവന�ാ�ം വിേ�ജ്
ഓഫീസർ/ െഹഡ്  �ാർ�്/ റവന� ഇൻെ��ർ
ത�ികയിൽ 5 േപ�ം സീനിയർ �ാർ�്

ത�ികയിൽ 9 േപ�ം ഓപ്ഷൻ/ അേപ�

നൽകിയി��്.

(സി)

വനിതാ ജീവന�ാർ�് �േമാഷൻ വ�േ�ാൾ
അവെര മാ� ജി�യിൽ തെ� നിലനിർ�െമ�
നയം നട�ിലാ�ി �ട�ിേയാ; ഇെ��ിൽ
കാരണെമ�ാെണ�് വിശദമാ�ാേമാ?

(സി) െപാ��ലംമാ�ം, �ാന�യ�ം എ�ിവ

സംബ�ി� ഉേദ�ാഗ� ഭരണ പരി�ാര വ��ിെ�
25.02.2017 െല സ.ഉ.(പി)നം.3/2017/ഉ.ഭ.പ.വ
ഉ�രവ്, 05.04.2018 െല സ.ഉ.(ൈക)
നം.10/2018/ഉ.ഭ.പ.വ ഉ�രവ്, റവന� വ��ിെ�
26.08.2020 െല സ.ഉ.(സാധാ) നം.2723/2020/റവ
ഉ�രവ് എ�ിവയിെല മാനദ���െട

അടി�ാന�ിലാണ് റവന� വ��ിൽ

െപാ��ലംമാ��ം �ാന�യ��ം നട��ത്.
ടി സർ�ാർ ഉ�ര�കളിൽ വനിതാ ജീവന�ാർ�്
െ�ാേമാഷൻ വ�േ�ാൾ മാ�ജി�യിൽ

നിലനിർ��ത് വ�വ� െച�ി�ി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


