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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

4 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2192 16-03-2022 - ൽ മ�പടി�്

േകാ�യം ജി�-�നിയർ െഹൽ�് ഇൻസ്  െപ�ർ ത�ിക

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. തി�വ�ർ രാധാ��ൻ 
null

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ��് മ�ി)

(എ) ആേരാഗ�വ��ിൽ േകാ�യം ജി�യിൽ �നിയർ
െഹൽ�് ഇൻസ്  െപ�ർ േ�ഡ്  1, േ�ഡ്  2
അ�പാതം എ�യാണ്; െജ.എ� .് ഐ. േ�ഡ്  1
-�ം േ�ഡ്  2-വി�ം എ� ഒഴി�കൾ വീതം
ജി�യിൽ നിലവി��്;

(എ) �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  -I, േ�ഡ്
II അ�പാതം 1:1 ആണ്. �നിയർ െഹൽ�്

ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  -I-ൽ 17 ഒഴി�ക�ം �നിയർ
െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  - II-ൽ 7 ഒഴി�ക�ം
നിലവി��്.

(ബി)

അ�പാതം �മീകരി�� എ� കാരണ�ാൽ

ഒഴി�കൾ പി.എസ് .സി.-�് റിേ�ാർ�്
െച�ാതിരി�� സാഹചര�ം ജി�യിൽ ഉേ�ാ;

(ബി) �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  -I, േ�ഡ്  -
II അ�പാതം 1:1 ആയി �മീകരി�ി��്. എ�ാൽ
�നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  - II,
�നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  - II (ൈബ
�ാൻ�ർ) അ�പാതം 3:1 ആയി
�മീകരിേ����്. �തിയതായി ഉ�ാ��
ഒഴി�കളിൽ അ�പാത �കാരം അ�ർജി�ാ
�ലം മാ�ം (10%) ൈബ�ാൻ�ർ െ�ാേമാഷൻ
3:1, ആ�ിത നിയമനം 5% �ട�ിയ
നിയമന�ൾ�ായി നീ�ി വ�തിന് േശഷ��വ
പി.എസ് .സി �് റിേ�ാർ�് െച��താണ്.

(സി)
2020 ജ�വരി �തൽ ജി�യിൽ �േമാഷനി�െട�ം
മ�ം എ� െജ.എ� .്ഐ. േ�ഡ്  2 ഒഴി�കൾ
ഉ�ായി�െ��ം എ� ഒഴി�കൾ പി.എസ് .സി.-
�് റിേ�ാർ�് െചെ��ം എ� നിയമന�ൾ
നട�െവ�ം വ��മാ�ാേമാ;

(സി) 11 ഒഴി�കൾ ഉ�ായി��് അതിൽ 7 ഒഴി�കൾ
(എൻ.െജ.ഡി ഉൾെ�െട) പി.എസ് .സി.-�്
റിേ�ാർ�് െച�ി��്. 3 നിയമന�ൾ പി.എസ് .സി
വഴി നട�ി��് �ടാെത �ന�േവതനാവധി�്
േശഷം 2 േപർ തിരിെക േജാലിയിൽ
�േവശി�ി���്

(ഡി) പി.എസ് .സി�് റിേ�ാർ�് െച�ാ� ഒഴി�കൾ
റിേ�ാർ�് െച�ാ�തിെ� കാരണം
വ��മാ�ാേമാ;

(ഡി) �നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  -I, േ�ഡ്  -
II അ�പാതം 1:1 ആയി �മീകരി�ി��്. എ�ാൽ
�നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  - II,
�നിയർ െഹൽ�് ഇൻെ��ർ േ�ഡ്  - II (ൈബ
�ാൻ�ർ) അ�പാതം 3:1 ആയി
�മീകരിേ����്. �തിയതായി ഉ�ാ��
ഒഴി�കളിൽ അ�പാത �കാരം അ�ർജി�ാ
�ലം മാ�ം (10%) ൈബ�ാൻ�ർ െ�ാേമാഷൻ
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3:1 , ആ�ിത നിയമനം 5% �ട�ിയ
നിയമന�ൾ�ായി നീ�ി െവേ����്.

(ഇ) ആേരാഗ�വ��ിന് കീഴിൽ ജി�യിെല ഓേരാ
�ാപന�ളി�ം േജാലി െച�� �നിയർ
െഹൽ�് ഇൻസ്  െപ�ർ േ�ഡ്  1, േ�ഡ്  2
ജീവന�ാ�െട എ��ം ഓേരാ �ാപന�ിെല�ം

�നിയർ െഹൽ�് ഇൻസ്  െപ��െട
സാങ്ഷൻഡ്  േപാ�് എ�യാെണ�ം
വിശദമാ�ാേമാ?

(ഇ)
നിലവിെല ഓേരാ �ാപന�ളിെല�ം

അ�വദി�െ�� ത�ികക�ം നിലവിൽ േജാലി
െച�� െജ.എ� .്ഐ േ�ഡ്  -I, േ�ഡ്  II
ജീവന�ാ�െട എ��ം അ�ബ�മായി

േചർ�ിരി��.

െസ�ൻ ഓഫീസർ






