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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

3 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 5158 02-11-2021 - ൽ മ�പടി�്

റാ�ിംഗ് െ�യിം വർ�് സംവിധാനം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ . ഷാഫി പറ�ിൽ 
Dr. R. Bindu

(ഉ�തവിദ�ാഭ�ാസ-സാ�ഹ�നീതി വ��് മ�ി)

(എ)

സം�ാനെ� ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ �ാപന�െള

അ�ാദമിക മികവിെ� അടി�ാന�ിൽ റാ�്
െച��തിനായി റാ�ിംഗ് െ�യിംവർ�്
സംവിധാനം ആരംഭി�ാൻ ഉേ�ശി��േ�ാ;
േദശീയ ഏജൻസിക�െട റാ�ിംഗിൽ ഉ�ത
വിദ�ാഭ�ാസ �ാപന�ൾ േവ�� മികവ്
�ലർ�ാ� സാഹചര��ിൽ ��ത ഉദ�മം
ഫല�ദമാ�െമ�് വിലയി���േ�ാ;

(എ) National Institutional Ranking Framework
(NIRF)െ� മാ�കയിൽ സം�ാനെ� ഉ�ത
വിദ�ാഭ�ാസ �ാപന�െള വ�നി��ം
�താര��മായ രീതിയിൽ അ�ാദമിക മികവിെ�
അടി�ാന�ിൽ റാ� െച�� േകരള
ഇൻ�ി��ഷണൽ റാ�ിംഗ് െ�യിംവർ�് (Kerala
Institutional Ranking Framework)-(KIRF)
സംവിധാനം �പീകരി��തി�� നടപടികൾ
ആരംഭി�ി��്. 2015ൽ ആരംഭി� NIRF
റാ�ിംഗിൽ സം�ാനെ� 4 �ണിേവ�ി�ിക�ം 19
േകാേള�ക�ം ആദ�െ� 100ൽ �ാനം

പിടി�ി��്. സം�ാനതല റാ�ിംഗ് െ�യിംവർ�്
�പീകരണം സം�ാനെ� ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ
രംഗെ� �ാപന�െള േദശീയ റാ�ിംഗിൽ
ഉയർ�വരാ�� ത�ാെറ��കൾ�് ഫല�ദമായി
ഉപേയാഗി�ാൻ ഇടയാ�ം. ആേഗാളതല�ിൽ

അംഗീകരി�ി�� അ�ാദമിക് മാനദ��ൾ�

�റേമ, സം�ാന�ിെ� സാം�ാരിക -
സാ�ഹിക പ�ാ�ലം �തിഫലി��
രീതിയി�� മാനദ���െട�ം (matrices)
അടി�ാന�ിലായിരി�ം KIRF
ചി�െ����ത്. ഇത് സം�ാനെ�

�ണിേവ�ി�ി/ േകാേള�കൾ�് അ�ാദമിക�ം
മ�മായ മികവ് �കടി�ി�ാ�� അവസരം
ഒ��ം.

(ബി)
സം�ാന ഏജൻസിക�െട വിലയി��ലിൽ

അർഹതയി�ാ� �ാപന�ൾ ഉൾെ�ടാ�ളള
സാധ�ത ഒഴിവാ��തിന് എെ�ാെ�
�ൻക�ത�കൾ സ�ീകരി�ി�െ��്
വ��മാ�ാേമാ;

(ബി) സം�ാനതല�ിൽ നട�� േകരള
ഇൻ�ി��ഷണൽ റാ�ിംഗ് െ�യിംവർ�് (KIRF)
വ�നി��ം �താര��മായി�� മാനദ���െട

അടി�ാന�ിലാണ് �പീകരി�ാൻ
�മി��ത്. ഇത് അർഹതയി�ാ�
�ാപന��െട കട�വരവിന് സ�ാഭാവിക
�തിേരാധം തീർ�ം.
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(സി) റാ�ിംഗ് െ�യിംവർ�് സംവിധാനം �താര�മായി
നട�ാ�ി മിക� അ�ാദമിക നിലവാര��
വിദ�ാഭ�ാസ�ാപന�ൾ െതരെ����തിന്

��ികൾ�് അവസരം ��ി�േമാ; വിശദാംശം
നൽ�േമാ?

(സി) റാ�ിംഗ് െ�യിംവർ�് സംവീധാനം �താര�മായി
നട�ാ�ി മിക� അ�ാദമിക നിലവാര��
വിദ�ാഭ�ാസ �ാപന�ൾ െതരെ����തിന്

��ികൾ�് അവസരം ഉ�ാ�ം. റാ�ിംഗിെ�
അടി�ാന�ിൽ മിക�� ഉ�ത വിദ�ാഭ�ാസ
�ാപന�െള�ം അവ�െട േ�ാ�ാ�കെള�ം
വിദ�ാർ�ികൾ�് തിരെ���ാ�� സാഹചര�ം
��ി�ം.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


