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സം�ാനെ� ഭി�േശഷി ജീവന�ാർ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ടി. െജ. വിേനാദ്
�ീ. പിണറായി വിജയൻ

(�ഖ�മ�ി)

(എ)

��ർന�െമററി ത�ികകളിൽ നിയമിതരായ
സം�ാനെ� ഭി�േശഷി ജീവന�ാർ� ്മ�്
�ിര ജീവന�ാർ� ്ലഭി�� രീതിയിൽതെ�
സർവീസ ്ആ��ല��ം �ാന�യ��ം

ലഭ�മാേണാെയ� ്അറിയി�േമാ; ഇതിെ�
മാനദ��ൾ എ�ാെണ� ്വിശദമാ�േമാ;

(എ) എംേ�ാെ��് എ�േ്ച�് �േഖന 16.08.1999 �തൽ
31.12.2003വെര താൽ�ാലിക നിയമനം ലഭി� ്179
ദിവസം േസവനം �ർ�ിയാ�ിയ

ഭി�േശഷി�ാർ� ്�നർനിയമനം
നൽ��തിേല�ായി 2677 ��ർ ന�മററി
ത�ികകൾ ��ി� ്18.05.2013െല സ.ഉ(പി)
40/2013/സാ.നീ.വ �കാരം ഉ�രവായി��

(അ�ബ�ം-1).

ഇ�ര�ിൽ നിയമിതരായ ഭി�േശഷി
ജീവന�ാർ� ്അ�വദി�ാ�� ആ��ല��ൾ

സംബ�ി� ്��ീകരണം വ��ിെ�ാ�്

03.02.2016ൽ �റെ��വി� സ.ഉ(പി) 1/2016/
സാ.നീ.വ ന�ർ ഉ�രവ ്�കാരം (അ�ബ�ം-2)
മ� ്�ിരം ജീവന�ാർ� ്ലഭി�� അവധി,
യാ�ാബ�, ദിനബ�, െമഡി�ൽ
റീഇേ�ഴ്സെ്മ�്, ഇൻ�ിെമ�്, േ�ാവിഡ�് ഫ�്
എ�ിവ� ്��ർ ന�മററി ത�ികയിൽ
നിയമിതരായ ജീവന�ാർ അർഹരാണ.് എ�ാൽ
െ�ാേബഷൻ �ർ�ീകരണം, സീനിേയാറി�ി,
�ാന�യ�ം, �ലംമാ�ം എ�ിവ� ്ഇവർ
അർഹര�.

01.04.2013�േശഷം സർ�ാർ േസവന�ിൽ

�േവശി�വരായതിനാൽ േദശീയ െപൻഷൻ
പ�തി�െട പരിധിയിൽ വ�� ഇവ�െട െപൻഷൻ
�ായം നിലവിൽ 60 വയസാണ.് ��ത
�ായപരിധി ഉയർ�� വിഷയം നിലവിൽ
പരിഗണനയിൽ ഇ�.

(ബി) െപാ� �ലംമാ��മായി ബ�െ��്

ഇ�ര�ാർ� ്വീടിന�� ്േജാലി െച�വാ��
സാഹചര�ം ഉറ�ാ��തിന ്എെ��ാം
നടപടികളാണ ്നിലവി��െത� ്അറിയി�േമാ;

(ബി) എംേ�ാെ��് എ�േ്ച�് �േഖന 16.08.1999 �തൽ
31.12.2003വെര താൽ�ാലിക നിയമനം ലഭി� ്179
ദിവസം േസവനം �ർ�ിയാ�ിയ

ഭി�േശഷി�ാർ� ്�നർനിയമനം
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(സി) വളെര ൈവകി േജാലിയിൽ �േവശി��
ഭി�േശഷി ജീവന�ാർ� ്മിനിമം െപൻഷൻ
ലഭി�� രീതിയിൽ െപൻഷൻ �ായം
ഉയർ��തി�� നടപടികൾ ഉേ�ശി��േ�ാ;
വ��മാ�േമാ?
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െസ�ൻ ഓഫീസർ
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