
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

12 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 308 07-10-2024 - ൽ മ�പടി�്

േകരള േ�� ്ബീവേറജ ്സ ്േകാ�േറഷൻ ഔെ���കളിൽ കെ��� �മേ��കൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക. ബാ� (��ണി�റ)
�ീ. എം.ബി. രാേജഷ്

(തേ�ശ സ�യംഭരണ - എൈ�സ ് - പാർലെമ�റികാര�
വ�� ്മ�ി)

(എ)
േകരള േ�� ്ബിവേറജസ ്േകാർ�േറഷൻ ഔ�്

െല�കളിൽ കെ��� സാ��ിക

�മേ��കൾ� ്പിഴ ഈടാ��തിന ്നിര�്
നി�യി�ി�േ�ാ; പിഴ �ക �ടാെത അതിേ�ൽ
12% പലിശ�ം ജീവന�ാരിൽ നി�ം
ഈടാ��േ�ാ; ഇ�ര�ിൽ പിഴ
ഈടാ��തിന ്നി�യി�ിരി�� മാനദ�ം

എ�ാെണ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(എ) േകരള േ�� ് ബിവേറജസ ് േകാർ�േറഷൻ ഔ� ്
െല�കളിൽ കെ��� സാ��ിക

�മേ��കൾ� ് 12.08.2022-െല
18774/IA/Penalty/2021-22നം സർ�ലർ �കാരം
പിഴ ഈടാ��� ്. എ�ാൽ പിഴയിൻ േമൽ 12%
പലിശ ഈടാ��ി�. Brand
suppression/promotion, excess collection,
േമാഷണം, തിരിമറി എ�ീ �മേ��കൾ നട��

ജീവന�ാരിൽ നി� ് 300 ഇര�ി പിഴ ഈടാ�ാ�� ്.

(ബി) ഉേദ�ാഗ�ർ ത�ി�� വ��ിപരമായ

പകേപാ�ലി�ം ജീവന�ാെര മനഃ�ർവം
േ�ാഹി��തി�ം ഇ�ര�ിൽ പിഴ ഈടാ��

സംവിധാനം ��പേയാഗം െച��തായ ആേ�പം

��യിൽെ��ി�േ�ാ; വിശദാംശം നൽകാേമാ;

(ബി)

��യിൽെ��ി�ി�

(സി)

സർ�ീസ ്െപൻഷന ്അർഹതയി�ാ� താ�
വിഭാഗം ജീവന�ാ�ൾെ�െട��വർ വിരമി��
സമയ� ്ലഭി�� ��വൻ ആ��ല��ം

ഇ�ര�ിൽ പിഴ ഇന�ിൽ ഒ�േ��ി വ��
സാഹചര�ം വിലയി��ിയി�േ�ാ;

(സി) അബക്ാരി െതാഴിലാളി േ�മനിധി േബാർഡിൽ
അംഗ�ളായ െക.എസ ്.ബി.സി-യിെല
ജീവന�ാർ� ് (എൽ.ഡി.�ാർ� ്-എൻ.സി,
�.ഡി.�ാർ� ് -എൻ.സി) വിരമി�ൽ

ആ��ല��ൾ നൽ��ത ് അബക്ാരി േ�മനിധി

േബാർഡിൽ നി�ാണ ്. ആയതിൽ നി�ം പിഴ
ഈടാ��ി�. െക.എസ ്.ബി.സി-യിെല
പി.എസ ്.സി വഴി നിയമിതരായ ജീവന�ാർ� ്
ഇ.പി.എഫ ് െപൻഷനാണ ്. ആയതിൽ നി�ം പിഴ
ഈടാ�ാൻ നിയമവ�വ�യി�.
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(ഡി)

പരിേശാധനയിൽ കെ��� �മേ��ക�െട
സ�ഭാവ�ം ��തരാവ��ം സാഹചര��ം
കണ�ിെല�� ്അതിേ�ൽ നീതീകരി���

രീതിയിൽ പിഴ �മ�� തര�ിൽ നിലവിൽ പിഴ
കണ�ാ�� മാനദ�ം പരി�രി��തിന്
നടപടി സ�ീകരി�േമാ; വിശദാംശം
വ��മാ�ാേമാ?

(ഡി) ചി�റ വിൽ�നശാലകളിൽ എ��

ഉപേഭാ�ാ�ൾ വിവിധ തര�ി�� �ഷണ�ിന ്
വിേധയരാ��െവ�� പരാതിക�െട

അടി�ാന�ിൽ ആയത ്തട��തിനായാണ ് ടി
�വർ�ികളിൽ ഏർെ��� ജീവന�ാരിൽ നി�ം
വിവിധ �മേ��കൾ� ് വിവിധ തര�ിൽ പിഴ
ഈടാ��തി�ം അ�ട� നടപടി

സ�ീകരി��തി�മായി െബവേ്�ാ�െട സർ�ലർ
നിലവിൽ വ�ത ്. ടി സർ�ലർ വ�തി�േശഷം
ഇ�ര�ി�� പരാതികൾ� ് ഗണ�മായ �റവ്
വ�ി�� ് നിലവി�� സർ�ലർ

പരി�രി��തി�� ശിപാർശകെളാ�ം

െബവേ്കാ�െട പരിഗണനയിലി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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