
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

12 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 242 07-10-2024 - ൽ മറുപടിയ്ക്

പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ ആശുപത്രിയിലെ സൂപ്രണ്ട് തസ്തിക

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. നജീബ് കാന്തപുരം
ശ്രീമതി വീണാ ജോർജ്ജ്

(ആരോഗ്യ- വനിത-ശിശുവികസന വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ) പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ ആശുപത്രിയില്‍ സൂപ്രണ്ടിന്റെ

തസ്തിക ഒഴിഞ്ഞ് കിടക്കുന്ന കാര്യം

ശ്രദ്ധയില്‍പ്പെട്ടിട്ടുണ്ടോ; വിശദമാക്കുമോ;

(എ) ആരോഗ്യ വകുപ്പില്‍ അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍

തസ്തികയിലാണ് ഡോക്ടര്‍മാര്‍ സർവ്വീസില്‍

പ്രവേശിക്കുന്നത്. അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍ തസ്തികയില്‍

ജോലി ചെയ്യുന്നവരില്‍ നിന്ന് ഓപ്ഷന്‍ സ്വീകരിച്ചു

ജൂനിയര്‍ അഡ്മിനിസ്ട്രേറ്റീവ് മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍

തസ്തികയിലേയ്ക്ക് നിയമനം നല്‍കുകയും 2010-ലെ

കേരള മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസേഴ്സ് സ്പെഷ്യല്‍ റൂള്‍സ്

പ്രകാരം ജൂനിയര്‍ അഡ്മിനിസ്ട്രേറ്റീവ് മെഡിക്കല്‍

ഓഫീസര്‍ തസ്തികയിൽ പ്രൊബേഷന്‍ പൂർത്തിയാക്കി

5 വര്‍ഷ സേവനം പൂര്‍ത്തീകരിക്കുകയും

ചെയ്യുമ്പോഴാണ്‌ അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയില്‍

പ്രൊമോഷന്‍ നല്‍കി വരുന്നത്. 30.11.2023
വരെയുളള സീനിയോറിറ്റി ലിസ്റ്റില്‍ ഉള്‍പ്പെട്ട ജൂനിയര്‍

അഡ്മിനിസ്ടേറ്റിവ്‌ മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍മാരില്‍

നിന്നും നിശ്ചിത യോഗ്യതയുള്ള 19 പേര്‍ക്ക്‌
01.03.2024-ലെ സ.ഉ (സാധാ) നം.621/2024/
ആകുവ പ്രകാരം അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടര്‍

തസ്തികയിലേയ്ക്ക് പ്രൊമോഷന്‍ നല്‍കിയിരുന്നു.
പ്രസ്തത പ്രൊമോഷന്‍ സമയത്ത്‌ ജൂനിയര്‍

അഡ്മിനിസ്ടേറ്റിവ്‌ മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍ തസ്തികയില്‍

നിന്ന്‌ അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയിലേക്ക്‌
പ്രൊമോഷന്‌ അര്‍ഹതയുള്ളവരോ അസിസ്റ്റന്റ്‌
ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയില്‍ സ്ഥലംമാറ്റത്തിന്‌
അപേക്ഷിച്ചിരുന്നവരോ പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ

അശുപത്രിയിലേയ്ക്ക്‌ സ്ഥലംമാറ്റത്തിനുള്ള അപേക്ഷ

സമര്‍പ്പിച്ചിരുന്നില്ല. അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടർ

തസ്തികയില്‍ 2024 ല്‍ സ്ഥാനക്കയറ്റം സംബന്ധിച്ച

ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിച്ചപ്പോഴോ 2024-ലെ പൊതു

സ്ഥലംമാറ്റത്തിലോ‍ അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടര്‍മാരില്‍

ആരും പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ ആശുപത്രിയിലേയ്ക്ക്

സ്ഥലംമാറ്റത്തിന് അപേക്ഷ

സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്തതിനാല്‍ പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ

ആശുപത്രിയിലെ സൂപ്രണ്ടിന്റെ തസ്തികയിലേയ്ക്ക്
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നിയമനം നടത്തിയിട്ടില്ല. നിലവില്‍ പെരിന്തല്‍മണ്ണ

ജില്ലാ ആശുപത്രിയിലെ സൂപ്രണ്ടിന്റെ ചുമതല ആ
സ്ഥാപനത്തിലെ ഗൈനക്കോളജി കണ്‍സള്‍ട്ടന്റിന്

നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.

(ബി)

സൂപ്രണ്ട് തസ്തികയിലേക്കുള്ള നിയമനം വൈകുന്നത്

എന്തുകൊണ്ടാണെന്ന് വിശദമാക്കുമോ;

(ബി) ആരോഗ്യ വകുപ്പില്‍ അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍

തസ്തികയിലാണ് ഡോക്ടര്‍മാര്‍ സർവ്വീസില്‍

പ്രവേശിക്കുന്നത്. അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍ തസ്തികയില്‍

ജോലി ചെയ്യുന്നവരില്‍ നിന്ന് ഓപ്ഷന്‍ സ്വീകരിച്ചു

ജൂനിയര്‍ അഡ്മിനിസ്ട്രേറ്റീവ് മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍

തസ്തികയിലേയ്ക്ക് നിയമനം നല്‍കുകയും 2010-ലെ

കേരള മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസേഴ്സ് സ്പെഷ്യല്‍ റൂള്‍സ്

പ്രകാരം ജൂനിയര്‍ അഡ്മിനിസ്ട്രേറ്റീവ് മെഡിക്കല്‍

ഓഫീസര്‍ തസ്തികയിൽ പ്രൊബേഷന്‍ പൂർത്തിയാക്കി

5 വര്‍ഷ സേവനം പൂര്‍ത്തീകരിക്കുകയും

ചെയ്യുമ്പോഴാണ്‌ അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയില്‍

പ്രൊമോഷന്‍ നല്‍കി വരുന്നത്. 30.11.2023
വരെയുളള സീനിയോറിറ്റി ലിസ്റ്റില്‍ ഉള്‍പ്പെട്ട ജൂനിയര്‍

അഡ്മിനിസ്ടേറ്റിവ്‌ മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍മാരില്‍

നിന്നും നിശ്ചിത യോഗ്യതയുള്ള 19 പേര്‍ക്ക്‌
01.03.2024-ലെ സ.ഉ (സാധാ) നം.621/2024/
ആകുവ പ്രകാരം അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടര്‍

തസ്തികയിലേയ്ക്ക് പ്രൊമോഷന്‍ നല്‍കിയിരുന്നു.
പ്രസ്തത പ്രൊമോഷന്‍ സമയത്ത്‌ ജൂനിയര്‍

അഡ്മിനിസ്ടേറ്റിവ്‌ മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍ തസ്തികയില്‍

നിന്ന്‌ അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയിലേക്ക്‌
പ്രൊമോഷന്‌ അര്‍ഹതയുള്ളവരോ അസിസ്റ്റന്റ്‌
ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയില്‍ സ്ഥലംമാറ്റത്തിന്‌
അപേക്ഷിച്ചിരുന്നവരോ പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ

അശുപത്രിയിലേയ്ക്ക്‌ സ്ഥലംമാറ്റത്തിനുള്ള അപേക്ഷ

സമര്‍പ്പിച്ചിരുന്നില്ല. അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടർ

തസ്തികയില്‍ 2024 ല്‍ സ്ഥാനക്കയറ്റം സംബന്ധിച്ച

ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിച്ചപ്പോഴോ 2024-ലെ പൊതു

സ്ഥലംമാറ്റത്തിലോ‍ അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടര്‍മാരില്‍

ആരും പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ ആശുപത്രിയിലേയ്ക്ക്

സ്ഥലംമാറ്റത്തിന് അപേക്ഷ

സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്തതിനാല്‍ പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ

ആശുപത്രിയിലെ സൂപ്രണ്ടിന്റെ തസ്തികയിലേയ്ക്ക്

നിയമനം നടത്തിയിട്ടില്ല. നിലവില്‍ പെരിന്തല്‍മണ്ണ

ജില്ലാ ആശുപത്രിയിലെ സൂപ്രണ്ടിന്റെ ചുമതല ആ
സ്ഥാപനത്തിലെ ഗൈനക്കോളജി കണ്‍സള്‍ട്ടന്റിന്

നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.

(സി) സൂപ്രണ്ടി​നെ നിയമിക്കുന്നതിന് ഉടന്‍ നടപടി

സ്വീകരിക്കുമോ; വിശദമാക്കുമോ?
(സി) ആരോഗ്യ വകുപ്പില്‍ അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍

തസ്തികയിലാണ് ഡോക്ടര്‍മാര്‍ സർവ്വീസില്‍

പ്രവേശിക്കുന്നത്. അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന്‍ തസ്തികയില്‍

ജോലി ചെയ്യുന്നവരില്‍ നിന്ന് ഓപ്ഷന്‍ സ്വീകരിച്ചു
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ജൂനിയര്‍ അഡ്മിനിസ്ട്രേറ്റീവ് മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍

തസ്തികയിലേയ്ക്ക് നിയമനം നല്‍കുകയും 2010-ലെ

കേരള മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസേഴ്സ് സ്പെഷ്യല്‍ റൂള്‍സ്

പ്രകാരം ജൂനിയര്‍ അഡ്മിനിസ്ട്രേറ്റീവ് മെഡിക്കല്‍

ഓഫീസര്‍ തസ്തികയിൽ പ്രൊബേഷന്‍ പൂർത്തിയാക്കി

5 വര്‍ഷ സേവനം പൂര്‍ത്തീകരിക്കുകയും

ചെയ്യുമ്പോഴാണ്‌ അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയില്‍

പ്രൊമോഷന്‍ നല്‍കി വരുന്നത്. 30.11.2023
വരെയുളള സീനിയോറിറ്റി ലിസ്റ്റില്‍ ഉള്‍പ്പെട്ട ജൂനിയര്‍

അഡ്മിനിസ്ടേറ്റിവ്‌ മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍മാരില്‍

നിന്നും നിശ്ചിത യോഗ്യതയുള്ള 19 പേര്‍ക്ക്‌
01.03.2024-ലെ സ.ഉ (സാധാ) നം.621/2024/
ആകുവ പ്രകാരം അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടര്‍

തസ്തികയിലേയ്ക്ക് പ്രൊമോഷന്‍ നല്‍കിയിരുന്നു.
പ്രസ്തത പ്രൊമോഷന്‍ സമയത്ത്‌ ജൂനിയര്‍

അഡ്മിനിസ്ടേറ്റിവ്‌ മെഡിക്കല്‍ ഓഫീസര്‍ തസ്തികയില്‍

നിന്ന്‌ അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയിലേക്ക്‌
പ്രൊമോഷന്‌ അര്‍ഹതയുള്ളവരോ അസിസ്റ്റന്റ്‌
ഡയറക്ടര്‍ തസ്തികയില്‍ സ്ഥലംമാറ്റത്തിന്‌
അപേക്ഷിച്ചിരുന്നവരോ പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ

അശുപത്രിയിലേയ്ക്ക്‌ സ്ഥലംമാറ്റത്തിനുള്ള അപേക്ഷ

സമര്‍പ്പിച്ചിരുന്നില്ല. അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടർ

തസ്തികയില്‍ 2024 ല്‍ സ്ഥാനക്കയറ്റം സംബന്ധിച്ച

ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിച്ചപ്പോഴോ 2024-ലെ പൊതു

സ്ഥലംമാറ്റത്തിലോ‍ അസിസ്റ്റന്റ് ഡയറക്ടര്‍മാരില്‍

ആരും പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ ആശുപത്രിയിലേയ്ക്ക്

സ്ഥലംമാറ്റത്തിന് അപേക്ഷ

സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടില്ലാത്തതിനാല്‍ പെരിന്തല്‍മണ്ണ ജില്ലാ

ആശുപത്രിയിലെ സൂപ്രണ്ടിന്റെ തസ്തികയിലേയ്ക്ക്

നിയമനം നടത്തിയിട്ടില്ല. നിലവില്‍ പെരിന്തല്‍മണ്ണ

ജില്ലാ ആശുപത്രിയിലെ സൂപ്രണ്ടിന്റെ ചുമതല ആ
സ്ഥാപനത്തിലെ ഗൈനക്കോളജി കണ്‍സള്‍ട്ടന്റിന്

നല്‍കിയിട്ടുണ്ട്.
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