
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

12 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 25 07-10-2024 - ൽ മറുപടിയ്ക്

സെക്രട്ടേറിയറ്റിലെ താൽക്കാലികാടിസ്ഥാനത്തിലുള്ള നിയമനം

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. സണ്ണി ജോസഫ്
ശ്രീ. പിണറായി വിജയൻ

(മുഖ്യമന്ത്രി)

(എ)

എംപ്ലോയ്‌മെന്റ് എക്സ്‌ചേഞ്ച് വഴിയല്ലാതെ
താൽക്കാലികാടിസ്ഥാനത്തിൽ നിയമിച്ച എത്രപേർ
ഗവണ്മെന്റ് സെക്രട്ടേറിയറ്റിലെ വിവിധ
വകുപ്പുകളിലായി ജോലി ചെയ്യുന്നുണ്ടെന്ന്
അറിയിക്കാമോ; 2016 മെയ്‌ മാസം മുതൽ
നടന്നിട്ടുള്ള നിയമനങ്ങളെ സംബന്ധിച്ച

വിശദവിവരങ്ങൾ നൽകാമോ;

(എ) സെക്രട്ടേറിയറ്റ്‌ അനക്സ്‌ 1, അനക്സ്‌ 2 എന്നീ
ബില്‍ഡിംഗുകള്‍ കൂടി പ്രവര്‍ത്തനമാരംഭിച്ചപ്പോള്‍

ഓരോ വിഭാഗത്തിനുമുള്ള ജോലി ഭാരം കൂടുകയും
അനുവദിക്കപ്പെട്ടിട്ടുളള എണ്ണം ജിവനക്കാരെക്കൊണ്ട്‌
മാത്രം ജോലികള്‍ പൂര്‍ത്തിയാക്കാന്‍

കഴിയാത്തതിനാലുമാണ്‌ താല്‍ക്കാലികമായി
ദിവസതനം അടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിയമനങ്ങള്‍
നടത്തുന്നത്‌. മന്ത്രിമന്ദിരങ്ങള്‍, ചീഫ്‌ സെക്രട്ടറിയുടെ
വസതി എന്നിവിടങ്ങളിലെ ഉദ്യാനപാലനത്തിനും

ക്ലീനിംഗ്‌ ജോലികള്‍ക്കുമായി സെക്രട്ടേറിയറ്റില്‍
നിന്നുമുള്ള ജീവനക്കാരുടെ സേവനമാണ്‌
വിനിയോഗിക്കുന്നത്.

2016 മുതല്‍ ഇപ്രകാരം
ദിവസവേതനാടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിയമിക്കപ്പെട്ട
ജീവനക്കാരുടെ പേര്‌, വിലാസം, നിയമനം നല്‍കിയ
വകുപ്പ്‌, നിയമനം നല്‍കിയ തസ്തിക, നിയമന രീതി,
ഏതെങ്കിലും സംവരണ വിഭാഗത്തില്‍

ഉള്‍പ്പെട്ടതാണെങ്കില്‍ ആ വിവരം എന്ന ക്രമത്തില്‍

ക്രോഡീകരിച്ചിട്ടില്ല.

(ബി) ഇപ്രകാരം നിയമിക്കപ്പെട്ട ജീവനക്കാരുടെ പേര്,
വിലാസം, നിയമനം നൽകിയ വകുപ്പ്, നിയമനം
നൽകിയ തസ്തിക, നിയമന രീതി, ഏതെങ്കിലും
സംവരണ വിഭാഗത്തിൽ ഉൾപ്പെട്ടതാണെങ്കിൽ ആ
വിവരം എന്നിവ ലഭ്യമാക്കാമോ;

(ബി) സെക്രട്ടേറിയറ്റ്‌ അനക്സ്‌ 1, അനക്സ്‌ 2 എന്നീ
ബില്‍ഡിംഗുകള്‍ കൂടി പ്രവര്‍ത്തനമാരംഭിച്ചപ്പോള്‍

ഓരോ വിഭാഗത്തിനുമുള്ള ജോലി ഭാരം കൂടുകയും
അനുവദിക്കപ്പെട്ടിട്ടുളള എണ്ണം ജിവനക്കാരെക്കൊണ്ട്‌
മാത്രം ജോലികള്‍ പൂര്‍ത്തിയാക്കാന്‍

കഴിയാത്തതിനാലുമാണ്‌ താല്‍ക്കാലികമായി
ദിവസതനം അടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിയമനങ്ങള്‍
നടത്തുന്നത്‌. മന്ത്രിമന്ദിരങ്ങള്‍, ചീഫ്‌ സെക്രട്ടറിയുടെ
വസതി എന്നിവിടങ്ങളിലെ ഉദ്യാനപാലനത്തിനും

ക്ലീനിംഗ്‌ ജോലികള്‍ക്കുമായി സെക്രട്ടേറിയറ്റില്‍
നിന്നുമുള്ള ജീവനക്കാരുടെ സേവനമാണ്‌
വിനിയോഗിക്കുന്നത്.
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2016 മുതല്‍ ഇപ്രകാരം
ദിവസവേതനാടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിയമിക്കപ്പെട്ട
ജീവനക്കാരുടെ പേര്‌, വിലാസം, നിയമനം നല്‍കിയ
വകുപ്പ്‌, നിയമനം നല്‍കിയ തസ്തിക, നിയമന രീതി,
ഏതെങ്കിലും സംവരണ വിഭാഗത്തില്‍

ഉള്‍പ്പെട്ടതാണെങ്കില്‍ ആ വിവരം എന്ന ക്രമത്തില്‍

ക്രോഡീകരിച്ചിട്ടില്ല.

(സി)

ഇത്തരം നിയമനങ്ങളിൽ സി.എൻ.വി. ആക്ടിനു

വിധേയമായി സർക്കാർ പുറത്തിറക്കിയ 05.02.2014
ലെ 25941/ജി 2/2013/ എൽബിആർ സർക്കുലറിലെ
വ്യവസ്ഥകൾക്ക് വിരുദ്ധമാണോയെന്ന്
അറിയിക്കാമോ ;

(സി) കേഡര്‍ തസ്തികയിലേക്കുള്ള നിയമനങ്ങളില്‍
പി.എസ്‌.സി വഴിയും എംപ്ലോയ്യെന്റ്‌ എക്‌സ്ചേഞ്ച്‌
വഴിയും സംവരണം പാലിച്ചാണ്‌ നിയമനം
നടത്തുന്നത്‌. കേഡര്‍ തസ്തികകള്‍ ഇല്ലാതിരിക്കുകയും
അധികം ജീവനക്കാരെ വേണ്ടിവരുന്ന
സാഹചര്യത്തിലാണ്‌ ദിവസ വേതന
അടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിയമനം നല്‍കിയിട്ടുള്ളത്‌. ഇത്‌
തികച്ചും താല്‍ക്കാലിക നിയമനം മാത്രമാണ്‌.

(ഡി)

പ്രസ്തുത സർക്കുലറിലെ പി.എസ്.സി-യ്ക്ക് വിടാത്ത
തസ്തികകളിൽ എംപ്ലോയ്‌മെന്റ് എക്സ്‌ചേഞ്ച് വഴി
നിയമനം നടത്തണമെന്ന നിർദ്ദേശം
സെക്രട്ടേറിയറ്റിൽ പാലിക്കപ്പെടുന്നില്ലെന്ന കാര്യം
സർക്കാരിന്റെ ശ്രദ്ധയിൽ വന്നിട്ടുണ്ടോ;

(ഡി) കേഡര്‍ തസ്തികയിലേക്കുള്ള നിയമനങ്ങളില്‍
പി.എസ്‌.സി വഴിയും എംപ്ലോയ്യെന്റ്‌ എക്‌സ്ചേഞ്ച്‌
വഴിയും സംവരണം പാലിച്ചാണ്‌ നിയമനം
നടത്തുന്നത്‌. കേഡര്‍ തസ്തികകള്‍ ഇല്ലാതിരിക്കുകയും
അധികം ജീവനക്കാരെ വേണ്ടിവരുന്ന
സാഹചര്യത്തിലാണ്‌ ദിവസ വേതന
അടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിയമനം നല്‍കിയിട്ടുള്ളത്‌. ഇത്‌
തികച്ചും താല്‍ക്കാലിക നിയമനം മാത്രമാണ്‌.

(ഇ)

ഇതുമൂലം ഇത്തരം നിയമനങ്ങളില്‍ സംവരണം
അട്ടിമറിക്കപ്പെടുന്നുണ്ടോയെന്ന കാര്യം സർക്കാർ
പ്രത്യേകം പരിശോധിക്കുമോ; വ്യക്തമാക്കാമോ?

(ഇ) കേഡര്‍ തസ്തികയിലേക്കുള്ള നിയമനങ്ങളില്‍
പി.എസ്‌.സി വഴിയും എംപ്ലോയ്യെന്റ്‌ എക്‌സ്ചേഞ്ച്‌
വഴിയും സംവരണം പാലിച്ചാണ്‌ നിയമനം
നടത്തുന്നത്‌. കേഡര്‍ തസ്തികകള്‍ ഇല്ലാതിരിക്കുകയും
അധികം ജീവനക്കാരെ വേണ്ടിവരുന്ന
സാഹചര്യത്തിലാണ്‌ ദിവസ വേതന
അടിസ്ഥാനത്തില്‍ നിയമനം നല്‍കിയിട്ടുള്ളത്‌. ഇത്‌
തികച്ചും താല്‍ക്കാലിക നിയമനം മാത്രമാണ്‌.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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