
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

12 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്രചിഹ്നമിട്ട ചോദ്യം നം. 27 07-10-2024 - ൽ മറുപടിയ്ക്

തെരുവുനായ ശല്യം പരിഹരിക്കാന്‍ നടപടി

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. ടി. ജെ. വിനോദ്,
ശ്രീ. കെ. ബാബു (തൃപ്പൂണിത്തുറ),

ശ്രീ. ചാണ്ടി ഉമ്മന്‍

ശ്രീ. എം.ബി. രാജേഷ്
(തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ - എക്സൈസ്‌ - പാര്‍ലമെന്ററികാര്യ വകുപ്പ്

മന്ത്രി)

(എ)

സംസ്ഥാനത്ത് തെരുവുനായ ശല്യം രൂക്ഷമായി
വർദ്ധിച്ചിരിക്കുന്നത് ഗൗരവത്തോടെ

കാണുന്നുണ്ടോ; വ്യക്തമാക്കുമോ;

(എ) സംസ്ഥാനത്തെ തെരുവുനായ ശല്യം 
ഗൗരവത്തോടെയാണ്‌ സർക്കാർ കാണുന്നത്‌.
തെരുവുനായ ശല്യം

പരിഹരിക്കുന്നതിനായി  15.09.2022  തീയതിയിലെ

സ.ഉ  (സാധാ)  നം.  2244/2022/LSGD  പ്രകാരവും
അനിമല്‍ ബര്‍ത്ത്‌ കണ്‍ട്രോള്‍ റൂള്‍സ്‌  2023 പ്രകാരവും
സംസ്ഥാനത്തൊട്ടാകെ അനിമല്‍ ബര്‍ത്ത്‌ കണ്‍ട്രോള്‍
പ്രോഗ്രാമിന്റെ ഭാഗമായി തീവ്രവാക്സിനേഷന്‍

യജ്ഞം,  അഭയ കേന്ദ്രങ്ങള്‍

സജ്ജമാക്കല്‍, ശുചിത്വയജ്ഞം, ഐ. ഇ. സി. ക്യാമ്പയിന്‍
എന്നിവ നടത്തി വരുന്നു.  എ.  ബി.  സി.  പ്രോഗ്രാമിന്‌
പദ്ധതി തുക വകയിരുത്തി ജില്ലാ പഞ്ചായത്തിനു

കൈമാറുന്നു. കൂടാതെ  5  കോര്‍പറേഷനുകളിലും  (കണ്ണൂര്‍
ഒഴികെ)  എ.ബി.സി പദ്ധതി നടപ്പിലാക്കുന്നുണ്ട്‌.  തദ്ദേശ
സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നിന്ന്‌ വിവരം നല്‍കുന്നതിന്റെ

അടിസ്ഥാനത്തില്‍ അതാത്‌ ജില്ലകളിലെ

എ.  ബി.  സി.  കേന്ദ്രത്തില്‍ വന്ധ്യംകരണം

നടത്തിവരുന്നു.  2016  മുതല്‍ 31.05.2024  വരെ

സംസ്ഥാനത്ത്‌ ആകെ  104256  നായ്ക്കളെ

വന്ധ്യംകരണം നടത്തിയിട്ടുണ്ട്‌.

(ബി) വകുപ്പുകളുടെ ഏകോപനമില്ലായ്മയും അനിമല്‍
ബ‌ർത്ത് കണ്‍ട്രോള്‍ സെന്ററുകളുടെ കുറവും മൂലം
എ.ബി.സി. പദ്ധതി പരാജയമാണെന്ന
ആക്ഷേപം ശ്രദ്ധയില്‍പ്പെട്ടിട്ടുണ്ടോ; എങ്കില്‍
എന്തൊക്കെ പരിഹാരനടപടികൾ
സ്വീകരിക്കുമെന്ന് വ്യക്തമാക്കുമോ?

(ബി) തെരുവു നായ്ക്കളുടെ ആക്രമണം രാജ്യത്താകെ ഒരു വലിയ
പ്രശ്നമായി മാറിയിട്ടുണ്ട്. കേരളത്തിൽ

മാത്രമല്ല, രാജ്യത്താകെ ഈ പ്രശ്നം നിലനിൽക്കുകയാണ്. 

സംസ്ഥാന സർക്കാർ സാധ്യമായ എല്ലാ നടപടികളും
ഇക്കാര്യത്തിൽ സ്വീകരിക്കുന്നുണ്ട്. എന്നാൽ തെരുവു
നായ ശല്യം പൂർണ്ണമായും ഇല്ലാതാക്കാനുള്ള നടപടികൾ
സ്വീകരിക്കുക എന്നത് കേന്ദ്ര നിയമത്തിലെ ചില
വ്യവസ്ഥകൾ മൂലം ഏറെ ബുദ്ധിമുട്ടാണ്. തെരുവു
നായ്ക്കളുടെ എണ്ണം പെരുകുന്നത് തടയാനുള്ള നിയമ
നടപടികൾ കൂടുതൽ എളുപ്പമാകേണ്ടതുണ്ട്. പ്രായോഗികത
കണക്കിലെടുത്ത് അനിമൽ ബർത്ത് കൺട്രോൾ റൂൾസ്
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2023 (എ.ബി.സി)ഭേദഗതി ചെയ്താൽ മാത്രമേ
ഫലപ്രദമായ നിയന്ത്രണ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കാൻ
കഴിയുകയുള്ളൂ. ഉപദ്രവകാരികളായ വന്യമൃഗങ്ങളെ
വെടിവെച്ചുകൊല്ലാൻ അനുമതിയുണ്ടെങ്കിലും
അക്രമകാരികളായ തെരുവു നായ്ക്കളെ ഒഴിവാക്കാൻ കേന്ദ്ര
നിയമം അനുവദിക്കുന്നില്ല. അക്രമകാരികളും
പേവിഷബാധയുള്ളതുമായ തെരുവു നായ്ക്കളെ കൊല്ലാൻ
വ്യവസ്ഥകളോടെ അനുമതി നൽകണമെന്നാണ് കേരളം
സുപ്രീം കോടതിയിൽ ആവശ്യപ്പെട്ടത്. ആവശ്യം
നിരാകരിക്കപ്പെട്ടുവെന്ന് മാത്രമല്ല, ഇതിന്റെ പേരിൽ
കേരളത്തിനെതിരെ വലിയ കാമ്പയിൻ ദേശീയതലത്തിൽ

തന്നെ ചിലർ ഉയർത്തിക്കൊണ്ടു വന്നു. 

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ വകുപ്പിന്റെ നേതൃത്വത്തിൽ

മൃഗസംരക്ഷണ വകുപ്പുമായി സഹകരിച്ച് തെരുവു നായ്ക്കളെ
വന്ധ്യംകരിക്കാനും വാക്സിനേറ്റ് ചെയ്യാനുമുള്ള പ്രവർത്തനം

വളരെ ഊർജ്ജിതമായി കേരളത്തിൽ നടക്കുകയാണ്. 

എ. ബി.സി. കേന്ദ്രങ്ങളുടെ പ്രവർത്തനം സംബന്ധിച്ച്

കേന്ദ്ര ചട്ടങ്ങൾ 2023 മാർച്ച് 10-ന് പുതുക്കി

പ്രസിദ്ധീകരിച്ചിട്ടുണ്ട്. അതുപ്രകാരം ചട്ടത്തിൽ

നിർദ്ദേശിക്കുന്ന ബോർഡിന്റെ അംഗീകാരത്തോടു കൂടി
മാത്രമേ എ.ബി.സി കേന്ദ്രങ്ങൾ തുടങ്ങാൻ പാടുള്ളൂ.
നിലവിലുള്ള കേന്ദ്ര വ്യവസ്ഥകൾ പ്രകാരം തെരുവു നായ
ശല്യം നിയന്ത്രിക്കുക ദുഷ്കരമാണ്. വ്യാജ പരാതികളുടെ
പേരിലും ഉദ്യോഗസ്ഥരെ വിളിച്ച് ശാസിക്കുന്ന

അനുഭവങ്ങളുണ്ടായി. കേന്ദ്ര വ്യവസ്ഥകളുസരിച്ച്

എ.ബി.സി കേന്ദ്രങ്ങൾ സ്ഥാപിക്കാനോ

പ്രവർത്തിക്കാനോ വളരെയധികം ബുദ്ധിമുട്ടുണ്ട്. കുടുംബശ്രീ
മുഖേന പ്രവർത്തിച്ചു വന്നിരുന്ന വന്ധ്യംകരണ കേന്ദ്രങ്ങൾ
കർശന നിർദ്ദേശങ്ങളുടെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ പൂട്ടേണ്ടി
വന്നു. 2000 ശസ്ത്രക്രിയകളെങ്കിലും നടത്തി പരിചയമുളള
ഡോക്ടർ ആയിരിക്കണം വന്ധ്യംകരണം

നടത്തേണ്ടതെന്നാണ് ചട്ട നിബന്ധന. ഇതുൾപ്പെടെയുള്ള
കാര്യങ്ങളിൽ ഭേദഗതി ആവശ്യപ്പെട്ടതിൽ 31.01.2024-ന്
കേന്ദ്ര സർക്കാരിൽ നിന്നും അനിമൽ ഹസ്ബന്ററി

ഡയറക്ടർക്ക് ലഭിച്ച കത്ത് പ്രകാരം എ.ബി.സി
ചട്ടങ്ങളുടെ  ഭേദഗതിക്ക് സമയമെടുക്കുമെന്നാണ്

അറിയിച്ചിട്ടുള്ളത്. അതുവരെ സർക്കാർ

വെറ്റിറിനറി  ഡോക്ടർമാരെ ഉപയോഗപ്പെടുത്തി തദ്ദേശ
സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുമായി ചേർന്ന്  AWBI  യുടെ
മാർഗ്ഗനിർദ്ദേശങ്ങൾ പ്രകാരം പദ്ധതി നടപ്പാക്കാനാണ്
നിർദ്ദേശം. വളരെ കർശനമായ കേന്ദ്ര നിയമങ്ങൾ ഇളവു
ചെയ്താൽ മാത്രമേ ഈ പ്രവർത്തനങ്ങൾ

ഫലപ്രദമാവുകയുള്ളൂ. 
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മാലിന്യസംസ്കരണ പ്രവർത്തനവും ഫലപ്രദമായി
നടത്തേണ്ടതുണ്ട്. മാലിന്യമുള്ള ഇടങ്ങളിലാണ്
തെരുവുനായ്ക്കൾ കേന്ദ്രീകരിക്കുന്നത്. നിയമത്തിന്റെ

പരിധിയിൽ നിന്നുകൊണ്ട് തെരുവുനായ ശല്യം
നിയന്ത്രിക്കാനുള്ള ഫലപ്രദമായ പ്രവർത്തനങ്ങൾ

പരമാവധി നടത്തുകയാണ് സർക്കാരിന്റെ നയം. 

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് - സം�ാനെ  െത!"നായകൾ $ല&'ാ�( )*+ൾ
പരിഹരി.(ത് സംബ0ി1് 12/09/2022, 13/09/2022 തീയതികളിൽ നട( ഉ(ത
തലേയാഗ ിെ> അടി�ാന ിൽ മാർ@നിർേ�ശ+ൾ Aറെ�Cവി1് ഉ രവാ�D.

തേ�ശ സ�യംഭരണ (ആർസി) വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.2244/2022/LSGD   തീയതി,തി!വനOAരം, 15-09-2022
പരാമർശം:- 1. സ.ഉ(സാധാ)നം.2065/2022/തസ�ഭവ തീയതി 23/08/2022.

2. ബT. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് മUിVെട അWXYതയിൽ 12/09/2022,
13/09/2022 തീയതികളിൽ േചർ( ഉ(തതല േയാഗതീ!മാന+ൾ.

ഉ രവ്
   സം�ാനെ  വർWി[വ!( െത!"നായ ശലXം പരിഹരി.(തിെ> ഭാഗമായി
26.07.2022ന് വിേക]ീ^താ_`ണ സം�ാന തല േകാ ഓർഡിേനഷൻ കdിeിതീ!മാന ിെ> അടി�ാന ിൽ അനിമൽ ബർ ് കൺേgാൾ േ)ാ�ാംനട�ിലാ.(തിhi മാർ@നിർേ�ശ+ൾ അംഗീകരി1് പരാമർശം ( 1 ) )കാരം ഉ രവ്Aറെ�Cവി1ി!D.  ഇk )കാര&i നടപടികlെട നിർmഹണം ഊർoിതമാ�ണം. എqാേrാ�ിsം t!+ിയത് ഒ! ABC േക]െമyിsം സoീകരി.(തിന് DPC കൾ ഇടെപടണം.   സം�ാനെ  െത!"നായകlെട കടിേയൽ.(വ!െട എ{ം വർWി[വ!( അടിOരസാഹചരXം പരിഗണി1്  ബT. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് മUിVെട അWXYതയിൽ12/09/2022, 13/09/2022 തീയതികളിൽ ഉ(ത തല േയാഗ+ൾ േചർ(ി!D. )|തേയാഗ+ളിൽ െത!"നായകlെട കടിേയൽ.(ത് നിയUി.(ത് സംബ0ി[ംകടിേയൽ.(വർ�് േപ വിഷബാധേയൽ.(ത് തടV(ത് സംബ0ി[ം വിശദമായി ചർ1െച~കVം &ൻ മUിതല േയാഗ+lെട Aേരാഗതി വിലയി!�കVം െച�. നിലവിെല �ിതിപരിഹരി.(തിhi അടിയOര നടപടികൾ ൈകെ�ാ�(തിനായി പരാമർശം (2)തീ!മാന+lെട അടി�ാന ിൽ സം�ാന ് െത!"നായകൾ $ല&'ാ�( )*+ൾപരിഹരി.(തിനായി നിലവിsi നിർേ�ശ+ൾ�് Aറെമ ഒ! അടിയOര കർdപരിപാടി)ാേദശിക സർ�ാർ തല ിൽ ആവി�രി[ നട�ിലാ�ാൻ ഉ രവാ�D. ഈ കർdപരിപാടി�് നാs ഘടക+l'ാ�ം.1. തീ� വാ�ിേനഷൻ യ�ം2. െത!"നായകൾ.ം ഉേപYി�െ�� നായകൾ.മാVi അഭയേക]+ൾ  സoമാ�ൽ3. �ചിത�യ�ം4. ഐ.ഇ.സി കXാംെപയ്ൻ (IEC Campaign)   തേ�ശ തല ിെല കർd പരിപാടി നട�ിലാ�ാൻ tവെട േചർ.( മാർ@നിർേ�ശ+ൾഅംഗീകരി1് ഉ രവ് Aറെ�Cവി.D. ഈ കർd പരിപാടി നട�ിലാ.(തിhം ഏേകാപിത)വർ നം ഉറ�ാ.(തിhം kടർ1യായി �ിതി വിവര കണ.കൾ വിലയി!�(തിhംസം�ാന, ജിqാ, തേ�ശ ഭരണ �ാപന തല+ളിൽ സമിതികൾ �പീകരിേ�'തായി�'്.ഇവVെട ഘടനVം ഉ രവാദിത�+lം താെഴ വിശദീകരി1ി�'്.
1. തീ� വാ�ിേനഷൻ യ�ം
സം�ാന ് െത!"നാ�lെട കടിേയൽ.(ത് മhഷXരിൽ േപവിഷബാധേയൽ.(തിന്&ഖXകാരണമായി മാറിയി�'്. ഈ വിഷയ ിൽ െത!"നാ�ളിൽ േപവിഷബാധ )തിേരാധ� ിവ�് ആരംഭിേ�'ത് അനിവാരXമാണ്. തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+lെടസഹകരണേ ാെടVം �ഗേYമ സംഘടനകൾ, റസിഡ>്സ് അേസാസിേയഷhകൾഎ(ിവVെട സഹായേ ാെടVം െത!"നാ�ളിൽ ഈ പWതികൾ നട�ിലാ�ാ"(താണ്.ഇ)കാരം െത!"നാ�ളിൽ � ിവ�( േപവിഷബാധ � ിവ�ിന് kക ഈടാേ�'തിq.�ഗസംരYണ വ��ിെല ൈല�േ�ാ�് ഇൻെ ¡ർ ആയിരി.ം നാ�െള � ിവ�ക. ഓേരാ)േദശെ Vം അനിമൽ ഫീേഡ£ിെ> സഹായ ാൽ ഹാൻ¤കXാ1ിങ് നട ിVം നാ�െളപിടി�ാ"(താണ്. ഹാൻ¤കXാ1ി+ി¦െട പിടി�ാൻ കഴിയാ  നാ�െള പിടി.(തിനായിേഡാഗ് കXാ1ർമാ!െട േസവനം വിനിേയാഗി�ാ"(താണ്.  ആയതിh േവ' kക അതാത്തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+ൾ വഹിേ�'താണ്.

ഇ)കാരം സം�ാന ് െത!വ് നായ നിയUണ തീ�യ� പരിപാടി ആരംഭി�ാൻ
തീ!മാനി1ി�'്. ഇതിെ> ഭാഗമാVi )േതXക വാ�ിേനഷൻ യ�ം എqാ തേ�ശ
സ�യംഭരണ �ാപന+lം 2022 െസ§ംബർ 20 &തൽ ഒേ¡ാബർ 20 വെര
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സംഘടി�ിേ�'താണ്.

വാ�ിേനഷൻ ൈ¨വിനാVi എസ്.ഒ.പി �ഗസംരYണ വ��് ത©ാറാ�ി
ലഭXമാ.(താണ്.

ആേരാഗX വ�ªം �ഗസംരYണവ�ªം ലഭXമാ.( വിവര ിെ> അടി�ാന ിsi
േഹാ�്േ ാ�കൾ കെ' ി )|ത )േദശ+ളിൽ വാ�ിേനഷൻ ൈ¨വ്
ഊർoിതമാേ�'താണ്.  േഹാ�്േ ാ�കൾ നിർ{യി.(ത് സംബ0ി1 തീ!മാനം�ഗസംരYണ വ��ിേ>Vം ആേരാഗX വ��ിേ>Vം സഹായേ ാെട ജിqാതല ിൽെകെെകാേi'താണ്.

തേ�ശ ഭരണ �ാപനതല കdിeികൾ ആ«മണകാരികളായ നായകൾ ¬Cതsi
)േദശ+ൾ ക'േ 'kം ടി �ല+ളിൽ സ­ർ{ (Saturation) വാ�ിേനഷൻൈ¨"കൾ സംഘട�ി.(തിന് &ൻഗണന നൽേക'kമാണ്

²ൾ പരിസര+ളിsം ��ികൾ സ³രി.( ഇട+ളിsം വാ�ിേനഷൻ ൈ¨വ് നട�േ´ാൾ
&ൻഗണന നൽേക'താണ.്

േഹാ�് േ ാ�കളായ തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+ളിൽ വാ�ിേനഷൻ യ�+ൾ
സംഘടി�ി.(തിനായി ജിqാ - േrാ�് - തേ�ശ �ാപന തല ിsi വാഹനസൗകരX+ൾ ലഭXമാ.Dെവ(് ഉറ�ാേ�'താണ്.

െപാkജനാേരാഗX േക]+ളിെലVം െവeറിനറി ആ�പ`ികളിേലVം െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാർ
െത!"നായ ആ«മണം സംബ0ി1 വിവര+ൾ (Daily Reports) തേ�ശ ഭരണ�ാപന തലകdിeി�് ^തXമായി നൽേക'kം ആയതിെ> അടി�ാന ിൽ Aതിയ േഹാ�്േ ാ�കlംനായ ശലXം Akതായി ഉ'ായി വ!( േക]+lം കെ'േ 'താണ.്

വാ�ിേനഷൻ േക]+ളിേല�് നായകെള െകാ»വ!(തിനായി �ഗപാലകരാVം Dog
Catcher ആVം )വർ ി�ാൻ ത©ാറാ�( tവെട േചർ.( േമഖലകളിൽ നിDംസ(W)വർ കെര ഒരാ¾.iിൽ  തേ�ശ ഭരണ �ാപനതല കdിeി കെ' ിനിേയാഗി�ാ"(താണ്.
1. സ(W േസനംഗ+ൾ
2. �Cംബ¿ീ )വ കർ
3. �ഗേYമ സംഘടന )വർ കർ
4. ജനൈമ`ി േപാലീസ്
5. �ഗ േYമ സംഘടനകൾ.

ഇ രം �ഗപരിപാലകർ�് (സ(W )വർ കർ�)് ആേരാഗX വ��ിെ> സഹായേ ാെട
േരാഗം വരാതിരി�ാhi ക!തൽ വാ�ിേനഷൻ നൽേക'താണ.്

എqാ നഗര തേ�ശഭരണ �ാപന+lം വാ�ിേനഷൻ യ� ിനായി വാഹന+ൾ വാട�്
എെeC�ാ"(താണ.്  വാ�ിേനഷനായി വാഹന+ൾ സoീകരി.(ത് സംബ0ി1എസ്.ഒ.പി �ഗസംരYണ വ��് ത©ാറാ.(താണ.് ഈ വാഹന+ൾ�ാമപ³ായ ്/നഗര തേ�ശഭരണ �ാപനതല ിൽ കെ' ിയി�i േഹാ�്േ ാ�കൾേക]ീകരി1് വാ�ിേനഷൻ നൽ�(തിനായി ഉപേയാഗിേ�'താണ്. ഇത് സംബ0ി1സമയ«മം �ഗസംരYണ വ��ിെ> അസി�>് ഡയറ¡ർ �ാമപ³ായ�കlമാVം നഗരതേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+lമാVം ആേലാചി1് തീ!മാനിേ�'താണ.് (സമയ«മംസംബ0ി1 അറിയി�് തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+ൾ�് &ൻ¬�ി നൽേക'താണ.്)

�ാമപ³ായ ് )േദശ ് വളർ�നായകlെട രജിേÀഷhമായി ബ0െ�� അേപYകൾ
ഐ.എൽ.ജി.എം.എസ് േപാർ�ൽ വഴി സമർ�ി�ാ"(kം രജിേÀഷൻ സർ�ിഫി�e് $(്ദിവസ ിനകം വാ�ിേനഷൻ Áർ ീകരി1് പ³ായ ് ലഭXമാേ�'kമാണ്.ഐ.എൽ.ജി.എം.എസ് ൽ Âഗമമായ രജിേÀഷൻ ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ ഉറªവ!േ 'kമാണ്. രജി�ർ െചÃ നായകെള തിരി1റിV(തിനാVi െമeൽേടാ�ൺ/േകാളർ ഉടമVെട ഉ രവാദി  ിൽ ഘടി�ിേ�'താണ.്
പരാമർശം (1) ഉ രവിെല എ�ാം ഖÄികയിൽ വിവരി.(ത് )കാരം എ.ബി.സി
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േ)ാ�ാമിന് അhവദി1kേപാെല 200/- �പ നായVെട gാൻേ ാർേ�ഷhം ഒ! നായെയ
പിടി.(തിന് 300/- �പ േഡാഗ് കXാേ1£ിhം നൽേക'താണ്.

െത!വ് നായകെള വാ�ിേനഷനാVം വ0Xംകരി.(തിനാVം േക]+ളിേല�്
െകാ»വ!( �ഗേÅഹികളായ വXÆികൾ�് 500/-�പ (Loose companion offer) )തിഫലമായി എ.ബി.സി േക]+ളിൽ നിDം നൽേക'താണ്.

�ഗപരിപാലകർ .i (സ(W)വർ കർ)  പരിശീലനം �ഗസംരYണവ��ിേ>േയാ
െവeറിനറി സർmകലാശാലVെടേയാ ൈല�േ�ാ�് മാേനÈെമ>് െgയിനിംഗ്െസ>Éകlേടേയാ സഹകരണേ ാെട അടിയിOിരമായി സംഘടി�ിേ�'താണ.്
2.െത!"നായകൾ.ം ഉേപYി�െ�� നായകൾ.മാVi അഭയേക]+ൾ.

ആ«മണകാരികളായ നായകെള െത!"കളിൽ നിDം മാേe'ത് അനിവാരXമാകയാൽ
അവെയ അഭയ േക]+ളിൽ പാർ�ിേ�'താണ്.

ആദX ഘ�ം എ( നിലയിൽ േഹാ�്േ ാ�കൾ നിലവിsi എqാ തേ�ശഭരണ�ാപന+ളിsം
അഭയ േക]+ൾ �ാപിേ�'താണ.്  ഇതിനായി `ിതല പ³ായ�കlെട ഫ'്ഏേകാപി�ി1് വിനിേയാഗി�ാ"(താണ.് െതാ�C  നഗര തേ�ശ �ാപന ിെ> ഫ'് ¬ടിആവശXെമyിൽ ഏേകാപി�ി1് അഭയ േക]+ൾ �ാപി�ാ"(താണ.്ഉപേയാഗി�ാ േതാ Áർ{മായി ഉപേയാഗി�ാ  െക�ിടഭാഗേമാ അഭയ േക]+lെടനട ി�ിനായി തേ�ശഭരണ �ാപന+ൾ�് ഉപേയാഗി�ാ"(താണ.് ഇ ര ിsiെക�ിട+ൾ കെ'�(തിhi )ാഥമിക പരിേശാധന തേ�ശ ഭരണ�ാപനതല കdിeിനിർmഹിേ�'താണ്. ജിqാ ഭരണ¬ട+ൾ ഇ�ാരX ിൽ തേ�ശഭരണ�ാപന+ൾ�ാവശXമായ സഹായം ലഭXമാേ�'താണ.് മË വ�ªകlെടഉടമ�തയിsi െക�ിട+ളാെണyിൽ തേ�ശ ഭരണ �ാപന+ൾ �ിരം സംവിധാനംഒ!.(ത് വെര താൽകാലികാടി�ാന ിൽ )|തെക�ിട+ൾ അഭയ േക]+ൾ
നട�(തിനായി ഉപേയാഗി�ാ"(ത◌ു◌ം ഇതിനായി ഇ രം െക�ിടം ÎരOനിവാരണനിയമം 2005 െസYൻ 65 )കാരം ജിq ÎരOനിവാരണ അേതാറിeികൾ ഏെeC ്നൽേക'kമാണ.്

േമൽ�റÏ )കാരം അഭയ േക]+ൾ �ാപി.(തിന് (േഹാ�്േ ാ�കൾ കെ' ാ 
)േദശ+ളാെണyിൽ ¬ടിVം)  േrാ�് പ³ായ�കൾ.ം നഗരതേ�ശഭരണ�ാപന+ൾ.ം അhമതി നൽ�D. ആയതിന് േമൽ�റÏ )കാരം`ിതലപ³ായ�കlെടVം നഗരസഭകlെടVം ഫ»കൾ ഏേകാപി�ി�ാ"(താണ.്

അഭയ േക] ിൽ ഭYണം നൽ�(തിhം അടി�ാന പരിചരണ ിhമായി തേ�ശ
സ�യംഭരണ�ാപനതല കdിeികൾ ഒ! െഷൽeർ മാേനÈെമ>് Ð�് �പീകരിേ�'താണ.്ഇ രം Ðªകlെട )വർ നം ഏേകാപി�ി.(തിന് വിവിധ ഏജൻസികlെടVം സ(WസംഘടനകlെടVം സഹായം ജിqാതല കdിeി ഉറªവ!േ 'താണ.് ഇതിനാVi ഫ'്,ഭYണം മe് വിഭവ+ൾ എ(ിവ സ��പി.(തിനായി �ഗേÅഹികെളVം )ാേദശിക�ഗേYമ സംഘടനാ )വർ കേരVം സ(W വിഭാഗ+േളVം ഈ Ð�ിൽഅംഗ+ളാ�ാൻ ¿Wെചsേ 'താണ്.

നിലവിsi സ�കാരX Aനരധിവാസ േക]+െളVം, നായ വളർ ൽ േക]+െളVം ഈ
ആവശX ിനായി ഉപേയാഗി�ാhi സാധXത പരിേശാധിേ�'താണ്. ഇ രം�ാപന+lെട ഉടമകെള തേ�ശഭരണ�ാപനതല കdിeി�് ഒ! റിേസാ£് സേ�ാർ�് ആ>്െമാബിൈലേസഷൻ ടീം ആയി പÑ േചർ�ാ"(താണ.്

3. �ചിത�യ�ം

എqാ െപാkനിര�കളിെലVം െപാk �ല+ളിെലVം ൈജവ - സyര മാലിനX+ൾ നീ�ം
െച~(തിന് എqാ തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+lം VWകാലാടി�ാന ിൽനടപടികൾ സ�ീകരിേ�'താണ.്

k­ർ&ഴി േപാെലVi മാലിനXനിർdാർoന സംവിധാന+ൾ )വർ ന Yമമാെണ(്
ഉറªവ!േ 'താണ്.

ഭYണ - മാംസ മാലിനX+ൾ െത!"നായകൾ�് ഉപേയാഗി�ാനാ�( വിധം
നിേYപി.(ത് തടV(തിനായി േഹാ�sകൾ, കqXാണമÄപ+ൾ, റ�ാറÒകൾ,ഭYണശാലകൾ എ(ിവVെട ഉടമകൾ, മാംസവXാപാരികൾ, വXാപാരി വXവസായിസംഘടനകൾ എ(ിവ!മായി എqാ തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+lം േയാഗം വിളി[¬�ികർÓന നിർേ�ശ+ൾ നൽേക'kമാണ്.
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അനധി^ത അറ"ശാലകളിൽ നിDം മe് മാംസ വXാപാരശാലകളിൽ നിDം മാംസ
മാലിനX+ൾ െപാkഇട+ളിൽ നിേYപി.(ത് തടV(തിന് നിരOരം പരിേശാധനകൾനട�(തിhം, �e�ാരിൽ നി(് പിഴ ഈടാ.(തിhi കർÓന നടപടികlം എqാ തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന+lം സ�ീകരിേ�'താണ്.

മാലിനX സംÔരണ വXവ�കൾ ഫലവ ാേണാ എ(് ഉറªവ!�(തിനായി ഡി & ഒ
ൈലസൻസ് ഉi �ാപന+ളിൽ തീ�പരിേശാധനകൾ നട�ിലാ�ണം.

എqാ മാർ�Ëകളിsം വXാപാര ഇട+ളിsം മാലിനXം സംÔരി.(ത് യഥാവിധിയാെണ(്
തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+ൾ ഉറ�് വ!േ 'താണ്.

െതാഴിsറ�് പWതി െതാഴിലാളികെള ഉപേയാഗി1് മാലിനX+ൾ സംÔരി.(തിന് കേ´ാ�്
പിËകൾ, മിനി െമeീരിയൽ കളYൻ െഫസിലിeികൾ (Mini MCF) എ(ിവ ഉ'ാ.(തിhi3 0 ദിവസെ  തീ�യ�ം ഒേ¡ാബർ മാസ ിൽ സംഘടി�ിേ�'താണ.് )േതXകി[ംമാർ�Ëകളിൽ െപാk ൈജവ മാലിനX സംÔരണ സംവിധാനം ഉറ�ാ�ണം.

�ചീകരണ യ�ം െപാk �ല+ളിെല (വിേശഷാൽ മാർ�ËകളിെലVം
കേ´ാള+ളിെലVം) ഖര - ൈജവ മാലിനX+ൾ സംÔരി.(തിhം ¬ടി &ൻØ�ംനൽകിെ�ാ'ാവണം നിർmഹിേ�'ത.് ഇതിനായി സ(W )വർ കേരVംവിദXാർÙികേളVം ഉപേയാഗെ�C ാ"(താണ.് േമൽ കാരX+ൾ &ൻനിർ ി (ഒേ¡ാബർ 2
&തsi �ചിത� പക�ാടVെടVം &ൻഗണന ഇ രം )വർ ന+ൾ�ായിരി�ണം) �ചിത�മിഷൻ മാർ@നിർേ�ശ+ൾ Aറെ�Cവിേ�'താണ്.

4. ഐ. ഇ. സി കXാംെപയ്ൻ (IEC Campaign)

െത!"നായകlെട ആ«മണ സ�ഭാവെ  ഉ��ീപി�ി.( )Ú ികെള.റി[i
അവേബാധം, നായകlെട അ«മഭീതി ഉ'ാ�( സാഹചരX ിൽ െചേ©»( നടപടികൾ,)ഥമ �ÛഷVെട )ാധാനXം, കടിേയൽ.( സാഹചരX ിൽ അടിയOരമായി
സ�ീകരിേ�' നടപടികൾ എ(ിവെയ �റി1് Üൾ വിദXാർÙികൾ.ം മാതാപിതാ�ൾ.ംÜൾ അധി^തർ.ം തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+lെട േന
ത� ിൽ Üൾ പി.ടി.എ-Vെട
സഹായേ ാC¬ടി പരിശീലനം നൽേക'താണ്. ഇതിനാVi )ചാരണ നടപടികൾ ജിqാഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ സ�ീകരിേ�'താണ.്

രാÝീയ പാർ�ികൾ, എൻ.ജി.ഒ-കൾ, വXാപാരി വXവസായി സംഘടനകൾ, ഉേദXാഗ�ർ,
തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+ൾ എ(ിവ!മായി േചർ(് നിേയാജക മÄലഅടി�ാന ിൽ എം.എൽ.മാ!െട േന
ത� ിൽ േയാഗ+ൾ സംഘടി�ി1്െപാkജന+ളിൽ അവേബാധം Þßിേ�'താണ്.

വളർ�നായകൾ�് ^തXമായ ഇടേവളകളിൽ വാ�ിേനഷൻ നൽ�കVം �ഗസംരYണ
വ��് അവ�് രജിേÀഷൻ നൽ�കVം തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന+ൾ അവ�്ൈലസൻസ് നൽ�കVം െചേ©'താണ.് ഇതിനാVi നിരOര േബാധവàകരണ◌ംനട�(തിhi നടപടികൾ എqാ ജിqാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാ!ംസ�ീകരിേ�'താണ്.

നായകlെട കടിേയൽ.േ´ാൾ സ�ീകരിേ�' മാർ@+ൾ സംബ0ി1് െപാkജന+ളിൽ
നിരOര േബാധവàകരണം നട�(തിhi നടപടികൾ വിവര െപാkജനസ´ർ� വ��്സ�ീകരിേ�'താണ്.

െത!"നായ )*ം സംബ0ി1 േസവന+ൾ ലഭXമാ.(തിന് ജിqാതല ിൽ േടാൾ áീ
ന´ർ �പീകരി.(തിhം അടിയOര േസവന+ൾ ഏേകാപി�ി.(തിh&i സംവിധാനംജിqാ കള¡ർമാർ ഒ!േ�'താണ.്

Üൾ )Ú ി ദിവസ+ളിൽ Üൾ പരിസര�ം ഇടവഴികളിsം മാലിനX നിേYപ
പരിസര+ളിsം അ«മകാരികളായ നായകlെട വിഹാരം തടV(തിനായി സ(W)വർ ക!െട നിരീYണ സംവിധാനം ഏർെ�C�(തിhi നടപടികൾ എqാ തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന+lം സ�ീകരിേ�'താണ്.          

ഓർഗൈനേസഷൻ സംവിധാനം.
   േമൽ വാ�ിേനഷൻ ൈ¨വ് ഫല)ദമായി ഏേകാപി�ി.(തിന് ഫല)ദമായ ഒ!ഓർഗൈനേസഷൻ സംവിധാനം `ിതല ത�ിൽ �പീകരിേ�'തായി�'്.
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സം�ാനതല കdിeി

   അതിതീ� െത!"നായ നിയUണ യ� ിെ> േമൽേനാ�ം വഹി.(തിന് tവെടേചർ ിരി.( അംഗ+െള ഉൾെ�C ി സം�ാനതല കdിeി �പീകരി.D.

1. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് മUി

2. �ഗസംരYണ വ��് മUി
3. ആേരാഗX വനിതാ ശി� വികസന വ�ª മUി

4. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ«�റി
5. ആേരാഗX വ��് െസ«�റി

6. �ഗസംരYണ വ��് )ിൻസി�ൽ െസ«�റി

7. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് )ിൻസി�ൽ ഡയറ¡ർ (കൺവീനർ)

8. പ³ായ ് ഡയറ¡ർ

9. നഗരകാരX ഡയറ¡ർ

10. �ഗസംരYണ വ��് ഡയറ¡ർ
11. ആേരാഗX വ��് ഡയറ¡ർ

12. എ�ികâ�ീവ് ഡയറ¡ർ, �Cംബ¿ീ മിഷൻ
13. ഡയറ¡ർ, പി ആർ ഡി

ഉ രവാദി +ൾ

തീ�യ�ം നട�ിലാ.(തിന് ആവശXമായ മാർ@നിർേ�ശ+ൾ യഥാസമയം
Aറെ�Cവി.ക.

സമ�തല ഏേകാപന)വർ നം.

ൈദ�വാര അവേലാകനം.

തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് )ിൻസി�ൽ ഡയറ¡ർ )തിദിന റിേ�ാർ�കൾ ലഭXമാ�ി ജിqാ /
സം�ാന കdിeികlെട പരിഗണന.i മാേനÈെമ>് ഇൻഫർേമഷൻ സി�ം ( MIS)ത©ാറാേ�'താണ്.

ജിqാതല കdിeി
   ജിqാ പ³ായ ് )സിഡ>് െചയർമാനാVം ജിqാ കള¡ർ േകാ- െചയർമാനാVംജിqാതല ിൽ കdിeി �പീകരിേ�'താണ്. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് ജിqാ തല േജായി>്ഡയറ¡ർ, �ഗസംരYണ വ��് ജിqാ തല േജായി>് ഡയറ¡ർ, ജിqാ െമഡി�ൽ ഓഫീസർ(ആേരാഗXം), ജിqാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ എ(ിവർ അംഗ+ളായിരി.ം. പWതിനിർmഹണ ിhം ധനസമാഹരണ ിhമായി ജിqാ ãാനിംഗ് ഓഫീസർ ഡിപിസിെസ«േ�റിയeിെ> േനാഡൽ ഉേദXാഗ�ൻ എ( നിലയിൽ )േതXക Yണിതാവ് ആയിരി.ം.മe് വിദഗäർ, െസാൈസeി േഫാർ ദ )ിവൻഷൻ ഓഫ് അനിമൽസ് അംഗ+ൾ ¬ടാെതആേരാഗXം, േപാലീസ്, �Cംബ¿ീ &തലായവെര ആവശXാhÞതം )േതXക Yണിതാ�ളായിപെyC�ി�ാം. ജിqാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർ കdിeി�് േവ' ഐ.ഇ.സി സേ�ാർ�്
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നൽേക'താണ്.
ഉ രവാദി +ൾ

വാ�ിേനഷൻ തീ�യ� ിെ> സമ�മായ ഏേകാപനം.

തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന തല ിൽ േഹാ�് േ ാ�കlെട നിർ{യം അOിമമാ�ൽ.

ബ0െ�� വXÆികൾ, �ാപന+ൾ, സംഘടനകൾ എ(ിവ!െട േയാഗ+ൾ നട ി
സഹായ+ൾ ലഭXമാ.ക.

നിേയാജക മÄലതല മീeിംåകൾ ഏേകാപി�ി.ക.

തേ�ശ �ാപന+ൽ�് െഷൽeÉകൾ ലഭXമാ.നതിന് VWകാല അടി�ാന ിൽ
ആവശXമായ സഹായ+ൽ നൽ�ക.

പrിക് റിേലഷൻസ് വ��ിെ> സഹായേ ാെട ജിqാ തല േബാധവàകരണ കXാംെപæകൾ
സംഘടി�ി.ക.

ജിqാ / േrാ�് തല പരിശീലന പരിപാടികൾ ഏേകാപി�ി.ക.

തേ�ശ �ാപനതല ജനകീയ കdിeി

തേ�ശ�ാപനതല കdിeികlം േഡാഗ് കൺേgാൾ െസçം അനിമൽ ബർ ് കൺേgാൾ
മാർ@നിർേ�ശ+ൾ�hÞതമായി Aനഃസംഘടി�ിേ�'താണ്.

തേ�ശ �ാപനതല കdിeികlെട ഏേകാപനം നട�(തിhം )വർ ന+ൾ
വിലയി!�(തിhമായി താെഴ�റV( വിഭാഗ+െള ഉൾെ�C ി ഈ സംവിധാന+െളവിAലീകരി�ാ"(താണ്.

i. �ഗസംരYണ സംഘടനകlെട )തിനിധികൾ

ii. റസിഡ>്സ് അേéാéിേയഷൻ ഭാരവാഹികൾ

iii. േഹാ�ൽ & റ�ാറ>് അേéാéിേയഷൻ, വXാപാരി-വXവസായി അേéാéിേയഷൻ

iv. NSS/NCC )തിനിധികൾ

v. വാതിൽ�ടി േസവനം േ�e് േകാർഡിേനeർ

vi. ധനകാരX-സഹകരണ �ാപന+ൾ

vii. �Cംബ¿ീ സി.ഡി.എസ്.

viii. ജനൈമ`ി, േപാലീസ് സംവിധാനം

ഉ രവാദി +ൾ
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തേ�ശ �ാപനതല ിsi േഹാ�് േ ാ�കൾ കെ'�ക

േവാള>ിയർമാെര കെ'�ക അവ!െട േസവനം ഉറªവ!�ക

െത!വ് നാ�lെട ഭYണ ിhം മe് ആവശX+ൾ.മായി ധനസമാഹാരണം നട�ക

നാ�െള പിടി.(വർ.ം നാ�lെട പരിപാലനം നട�(വർ.ം പരിശീലനം നìക,
)തിേരാധ� ിവ�് നìക.

െത!�നാ�lെട െഷൽeÉകlെട പരിപാലനം

മാംസവിപണന അേéാéിേയഷhകlെട േയാഗം േച!ക

േഹാ�ൽ, കdâണിeി ഹാൾ, കലXാണമÄപം �ാപന ഉടമകlെട േയാഗം േച!ക

സ�കാരX നായ് വളർ ൽ േക]+lെട ഉടമകlെട പyാളി ം/േസവനം ഉറ�് വ!�ക

െപാk�ല+ളിെല മാലിനX നീ�ം െച~( നടപടികൾ ഏേകാപി�ി.ക. íീനിംഗ് ൈ¨വ്
സംഘടി�ി.ക

വാíിേനഷൻ, െഷൽ�ർ, ജന+ളിൽ അവേബാധം Þßി.(തിhi േബാധവà�രണ
പരിശീലന പരിപാടികൾ (IEC) സംഘടി�ി.(തിhi )വർ ന+ൾ ഏേകാപി�ി.ക.

അനധി^ത അറവ്ശാലകൾ കെ'�കVം പിഴ ഈടാ.കVം െച~ക. മാംസാവശിß+ൾ
നിയമാhÞതം സംÔരി.(തിhi നടപടികൾ സ�ീകരി.ക.

സ(Wസംഘടനകlെട സഹായേ ാെട പാചകം െചÃ ഭYണം ലഭXമാ.(തിhi
നടപടി സ�ീകരി.ക.

തേ�ശ �ാപനതല ിൽ നട�( ൈദനംദിന )വർ ന+lെട നടപടി റിേ�ാർ�് തേ�ശ
സ�യംഭരണ വ��് )ിൻസി�ൽ ഡയറ¡ർ ഒ!.( ഡാîേബാർഡിൽ ലഭXമാേ�'താണ.്

പWതി �പീകരണം/Ak�ൽ
         െവeിനറി ഓഫീസർമാർ ആയിരി.ം പWതിVെട നിർmഹണ ഉേദXാഗ�ൻ. തേ�ശ�ാപന+lെട വാർഷിക പWതി താെഴ�റV( )വർ ന+ൾ�ായി െ ഷXൽ േ)ാജ¡്�പീകരി�ാ"(താണ.്

വാ�ിേനഷൻ യ�ം
ABC േക]+ൾ സoീകരി�ൽ

വാഹനം വാടക�് എC�ൽ

IEC )വർ ന+ൾ

അഭയേക]+lെട നിർdാണം, പരിപാലനം

Dog Catchers െ>Vം �ഗപരിപാലക!േടVം നിയമനം/പരിശീലനം
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കർdപരിപാടിVമായി ബ0െ�� വ!( മË അതXOാേപYിത െചല"കൾ

         േമൽ )വർ ന+ൾ നട�ാ.(kമായി ബ0െ�� െചല"കൾ വഹി.(തിhiേ)ാജïകൾ Âേലഖ േസാð് െവയറിെല 'െ ഷXൽ േ)ാജïകൾ' എ( സൗകരXം ഉപേയാഗി1്
ത©ാറാ�ാ"(താണ.് െപാkവിഭാഗം, സാധാരണ വിഹിതം, പതിന³ാം ധനകാരX കdീഷൻേബസിക് �ാ>,് തനk ഫ'് എ(ിവ വകയി! ാ"(താണ്. പതിന³ാം ധനകാരX കdീഷൻേബസിക് �ാ>് ആണ് വകയി!�(െതyിൽ ഇ-�ാംസ�രാജ് േപാർ�ലിൽ ¬ടി െ)ാജ¡്വിവര+ൾ ഉൾെ�C ണം. േ)ാജïകൾ�് ഡി.പി.സി. íിയറൻസ് ആവശXമിq. െവeിംഗ്ഓഫീസÉെട അhമതിേയാC¬ടി നിർmഹണം നട ാ"(താണ്. ഇ)കാരം ഏെeC.(േ)ാജïകൾ പWതി േഭദഗതി സമയ ് വാർഷിക പWതിVെട ഭാഗമാേക'kം ജിqാആ_`ണ സമിതി�് സമർ�ി1് ഡി.പി.സി. േ)ാസസിംഗിെ> ഭാഗമാേ�'kമാണ.്

പWതി നട ി�ിhi പòാ ല സൗകരX+ൾ തേ�ശ �ാപന എ³ിനീയറിംഗ് വിഭാഗം
ഒ!േ�'താണ.്

െ ഷXൽ േ)ാജ¡ിനായി മാ`ം െസóeംബർ 2 0 &തൽ 3 0 വെര Âേലഖ േസാð് െവയർ
ഓ�ൺ െചÃ് നൽേക'താണ്.

േമാണിeറിംഗ്
      സം�ാനതല ിൽ ര'ാ¾യിൽ ഒരി�sം, ജിqാതല ിൽ ആ¾യിsം, തേ�ശ�ാപനതല ിൽ ൈദനംദിന"ം കXാ´യിൻ )വർ ന+ൾ വിലയി!േ 'താണ്.
ഡാîേബാർഡ് സംവിധാനം
      കXാ´യിൻ )വർ നം മിക1 രീതിയിൽ ഏേകാപി�ി.(തിhം, വിലയി!�(തിhമായിതേ�ശ �ാപന+ൾ ആവശXമായ വിവര+ൾ നì(തിന് ഒ! െപാkവായ ഡാഷ് േബാർഡ്സംവിധാനം ഒ!.(തിന് ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ (IKM) tമതലെ�C�D.

(ഗവർണÉെട ഉ രവിൻ )കാരം)
ശാരദ &രളീധരൻ ഐ എ എസ്

അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ«�റി

1. )ിൻസി�ൽ ഡയറ¡ർ, തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��,് തി!വനOAരം.

2. പ³ായ ് ഡയറ¡ർ, തി!വനOAരം.

3. നഗരകാരX ഡയറ¡ർ, തി!വനOAരം.

4. �ഗസംരYണ വ��് ഡയറ¡ർ, തി!വനOAരം.

5. ആേരാഗX വ��് ഡയറ¡ർ, തി!വനOAരം.

6. �ാമവികസന കdീഷണർ, തി!വനOAരം.

7. സം�ാന േപാലീസ് േമധാവി, തി!വനOAരം.

8. െമ´ർ െസ«�റി, സം�ാന ആ_`ണ േബാർഡ,് തി!വനOAരം.

9. െപാkവിദXാഭXാസ വ��് ഡയറ¡ർ, തി!വനOAരം.

10. ഡയറ¡ർ, മഹാõാഗാ0ി േദശീയ �ാമീണ െതാഴിsറ�് പWതി സം�ാന മിഷൻ,
തി!വനOAരം.

11. എ�ികâ�ീവ് ഡയറ¡ർ, �ചിത�മിഷൻ, തി!വനOAരം.

12. എ�ികâ�ീവ് ഡയറ¡ർ, �Cംബ¿ീ, തി!വനOAരം.
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12. എ�ികâ�ീവ് ഡയറ¡ർ, �Cംബ¿ീ, തി!വനOAരം.

13. ഡയറ¡ർ, പrിക് റിേലഷൻസ് വ��,് തി!വനOAരം.

14. എqാ ജിqാ കള¡ർമാർ.ം.

15. എqാ ജിqാ േപാലീസ് േമധാവിമാർ.ം. (സം�ാന േപാലീസ് േമധാവി &േഖന)

16. എqാ ജിqാ ഇൻഫർേമഷൻ ഓഫീസർമാർ.ം. (ജിqാ കള¡ർ &േഖന)

17. എqാ ജിqാ ãാനിംഗ് ഓഫീസർമാർ.ം (െമ´ർ െസ«�റി &േഖന)

18. എqാ ജിqാ െമഡി�ൽ ഓഫീസർമാർ.ം. (ആേരാഗX വ��് ഡയറ¡ർ &േഖന)

19. എqാ �ഗസംരYണ വ��് േജായി>് ഡയറ¡ർമാർ.ം. (�ഗസംരYണ വ��് ഡയറ¡ർ
&േഖന).

20. എqാ ജിqാ പ³ായ ് )സിഡÒമാർ.ം െസ«�റിമാർ.ം. ()ിൻസി�ൽ ഡയറ¡ർ
&േഖന)

21. എqാ േrാ�് പ³ായ ് )സിഡÒമാർ.ം െസ«�റിമാർ.ം.(�ാമവികസന കdീഷണർ
&േഖന)

22. എqാ �ാമപ³ായ�കളിെലVം )സിഡÒമാർ.ം െസ«�റിമാർ.ം. (പ³ായ ്
ഡയറ¡ർ &േഖന)

23. എqാ നഗരസഭകളിെലVം േമയർമാർ.ം / െചയർമാൻമാർ.ം,  െസ«�റിമാർ.ം.
(നഗരകാരX ഡയറ¡ർ ഡയറ¡ർ &േഖന)

24. രജിÀാർ, േകരള െവeിനറി & അനിമൽ സയൻസ് സർmകലാശാല, Áേ�ാട്, വയനാട.്

25. രജിÀാർ, േകരള ആേരാഗX സർmകലാശാല.

26. �ഗസംരYണ വ��.്

27. ആേരാഗXവ��്.

28. എ�ികâ�ീവ് ഡയറ¡ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ, തി!വനOAരം.

29. ഐ. & പി. ആർ. െവബ് നâ മീഡിയ. (പ`മാധXമ+ളിൽ )സിWീകരി.(തിനായി)

30. ക!തൽ േശഖരം / ഓഫീസ് പകർ�് (ആർ.സി.3/346/2022/തസ�ഭവ)

ഉ രവിൻ )കാരം 

െസYൻ ഓഫീസർ
പകർ�് :

1. ബT. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് മUിVെട പി.എസ്.-ന്

2. ബT. റവനâ വ��് മUിVെട പി.എസ്.-ന്
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2. ബT. റവനâ വ��് മUിVെട പി.എസ്.-ന്

3. ബT. �ഗസംരYണ വ��് മUിVെട പി.എസ്.-ന്

4. ബT. ആേരാഗX വ��് മUിVെട പി.എസ്.-ന്

5. തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ«�റിVെട പി.എ.-�്

6. �ഗസംരYണ വ��് )ിൻസി�ൽ െസ«�റിVെട പി.എ.-�്

7. ആേരാഗX വ��് )ിൻസി�ൽ െസ«�റിVെട പി.എ.-�്

സ.ഉ.(സാധാ) നം.2244/2022/LSGD




