
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

11 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 6180 09-07-2024 - ൽ മ�പടി�്

േലബർ േകാൺ�ാ� ്െസാൈസ�ികൾ�� ഇള�കൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. ടി. എ. റഹീം
�ീ. വി.എൻ വാസവൻ

(�റ�ഖ - സഹകരണ - േദവസ�ം വ�� ്മ�ി)

(എ)

േലബർ േകാൺ�ാ� ്െസാൈസ�ികൾ�്
സർ�ാർ/തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന��െട

െടൻഡർ ���ികൾ ഏെ����തിൽ �േത�ക
ഇളവ ്നൽ��േ�ാ;

(എ) േലബർ േകാൺ�ാ� ് െസാൈസ�ികൾ�്

സർ�ാർ/തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന��െട

െടൻഡർ �വർ�ികൾ ഏെ����തിൽ �േത�ക
ഇളവ ്നൽകി വ���.്

േലബർ േകാൺ�ാ� ്െസാൈസ�ികൾ െടൻഡറിൽ
പെ���േ�ാൾ ലഭി�� ആ��ല��ൾ

സംബ�ി� ് 13.11.1997 െല സ.ഉ.
(ൈക)നം.135/97/സഹ., 09.01.2018 െല

സ.ഉ(ൈക)നം.1/2018/സഹ. എ�ിവയിൽ

�തിപാദി�ി��.് ��ത സംഘ�ൾ� ് െടൻഡർ
സമയ� ് സ�കാര� കരാ�കാെര�ാൾ 10
ശതമാനം ൈ�സ ് �ിഫറൻസിന ് അർഹത��.്
�ടാെത Earnest Money Deposit (EMD),
performance guarantee എ�ിവ അട��തിൽ
നി�ം ടി സംഘ�െള ഒഴിവാ�ിയി��.്
എ�ാ�രം �വർ�ിക�െട�ം അട�ൽ �ക�െട
25% പരിധിയി�ാെത േലബർ േകാൺ�ാ�്

സഹകരണ സംഘ�ൾ� ് �ൻ�റായി അ�വദി�്
നൽ��തി�ം വ�വ���.്

(ബി) എ�ിൽ എെ�ാെ� ഇള�കളാണ ്നിലവിൽ
നൽകിവ��െത� ്വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) േലബർ േകാൺ�ാ� ് െസാൈസ�ികൾ�്

സർ�ാർ/തേ�ശ സ�യംഭരണ �ാപന��െട

െടൻഡർ �വർ�ികൾ ഏെ����തിൽ �േത�ക
ഇളവ ്നൽകി വ���.്

േലബർ േകാൺ�ാ� ്െസാൈസ�ികൾ െടൻഡറിൽ
പെ���േ�ാൾ ലഭി�� ആ��ല��ൾ

സംബ�ി� ് 13.11.1997 െല സ.ഉ.
(ൈക)നം.135/97/സഹ., 09.01.2018 െല

സ.ഉ(ൈക)നം.1/2018/സഹ. എ�ിവയിൽ

�തിപാദി�ി��.് ��ത സംഘ�ൾ� ് െടൻഡർ
സമയ� ് സ�കാര� കരാ�കാെര�ാൾ 10
ശതമാനം ൈ�സ ് �ിഫറൻസിന ് അർഹത��.്
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�ടാെത Earnest Money Deposit (EMD),
performance guarantee എ�ിവ അട��തിൽ
നി�ം ടി സംഘ�െള ഒഴിവാ�ിയി��.്
എ�ാ�രം �വർ�ിക�െട�ം അട�ൽ �ക�െട
25% പരിധിയി�ാെത േലബർ േകാൺ�ാ�്

സഹകരണ സംഘ�ൾ� ് �ൻ�റായി അ�വദി�്
നൽ��തി�ം വ�വ���.്

(സി)
��ത ഇള�കൾ ലഭി��തിന ്നി�ർഷി�ി�ളള
മാനദ��ൾ എെ�ാെ�യാെണ�്
വ��മാ�ാേമാ?

(സി) 1969 െല േകരള സഹകരണ നിയമം �ൾ 15(9)
�കാരം രജി�ർ െച�െ�� എ�ാ േലബർ

േകാൺ�ാ� ് സഹകരണ സംഘ�ൾ�ം ��ത
ഇള�കൾ ലഭി��തിന ്അർഹത��.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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