
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

11 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 3960 28-06-2024 - ൽ മറുപടിയ്ക്

പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കിടയിലെ ആത്മഹത്യ പ്രവണത

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. എ. പി. അനിൽ കുമാർ
ശ്രീ. പിണറായി വിജയൻ

(മുഖ്യമന്ത്രി)

(എ)

മുന്‍ സർക്കാരിന്റെ കാലഘട്ടം മുതൽ നാളിതുവരെ
സംസ്ഥാനത്ത് എത്ര പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥർ

ആത്മഹത്യ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്; വിശദാംശം വ്യക്തമാക്കുമോ;

(എ) കഴിഞ്ഞ കുറേക്കാലമായി ഉയര്‍ന്ന വിദ്യാഭ്യാസ

യോഗ്യതയുള്ള ഊര്‍ജ്ജസ്വലരായ ചെറുപ്പക്കാരാണ്
പോലീസ് സേനയിലേയ്ക്ക് കടന്നുവരുന്നത്.
സാങ്കേതികവിദ്യകളില്‍ കഴിവും യോഗ്യതയുമുള്ള

ധാരാളം വനിതകളും ഇക്കൂട്ടത്തിലുണ്ട്. ഇത്തരം

സാങ്കേതിക യോഗ്യതകള്‍ക്ക് പുറമെ, സാമൂഹിക,
മാനസിക പക്വത കൈവരിച്ചരാണ് അധികവും.
തികച്ചും പ്രൊഫഷണല്‍ രീതിയില്‍ പെരുമാറുന്ന
തരത്തില്‍ പോലീസ് സംവിധാനത്തെ

മാറ്റിയെടുക്കാനാണ് സര്‍ക്കാര്‍

ശ്രമിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നത്. ജോലിസമ്മര്‍ദ്ദം കാരണം
ആത്മഹത്യ ചെയ്തതായി ഇതിനകം പൂര്‍ത്തിയായ

ഇത്തരം കേസന്വേഷണങ്ങളില്‍ കണ്ടെത്തിയിട്ടില്ല.
സേനയില്‍ ജോലിനോക്കിയിരുന്നതും ആത്മഹത്യ

ചെയ്തിട്ടുള്ളതുമായ പോലീസുദ്യോഗസ്ഥരുടെ വിവര
ശേഖരണം കേരള പോലീസ് അക്കാദമി

നടത്തിയിരുന്നു. ഇതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കാരണങ്ങളെ
സംബന്ധിച്ച് ഒരു പൈലറ്റ് സ്റ്റഡി നടത്തുന്നതിനു
വേണ്ടിയാണ് റിസര്‍ച്ച് & പബ്ലിക്കേഷന്‍ വിങ്ങിന്റെ
നേതൃത്വത്തില്‍ വിവരശേഖരണം നടത്തിയിട്ടുള്ളത്.
തുടര്‍ന്നുള്ള ഗവേഷണ നടപടികള്‍

പ്രാരംഭഘട്ടത്തിലാണ്. തുറന്ന മനസ്സോടെ

സേനാംഗങ്ങളുടെ പ്രശ്നങ്ങള്‍ മനസ്സിലാക്കി എല്ലാ
തുറകളിലുള്ളവരുമായി സഹരിക്കുന്ന മികച്ച തൊഴില്‍
അന്തരീക്ഷമാണ് സേനയ്ക്ക് ആവശ്യമായിട്ടുള്ളത്.
അതിനുള്ള ശ്രമങ്ങള്‍ നിതാന്ത ജാഗ്രതയോടെ
തുടരും.
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(ബി)

അമിത ജോലിഭാരവും അനാവശ്യ രാഷ്ട്രീയ
സമ്മർദവും പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ മനോവീര്യം
തകർക്കുന്നതായി പറയപ്പെടുന്ന സാഹചര്യം
ഗൗരവത്തോടെ കാണുന്നുണ്ടോ; ഇക്കാര്യത്തിൽ

എന്ത് പരിഹാരനടപടികളാണ് സ്വീകരിച്ചിട്ടുള്ളതെന്ന്
വ്യക്തമാക്കുമോ;

(ബി) കഴിഞ്ഞ കുറേക്കാലമായി ഉയര്‍ന്ന വിദ്യാഭ്യാസ

യോഗ്യതയുള്ള ഊര്‍ജ്ജസ്വലരായ ചെറുപ്പക്കാരാണ്
പോലീസ് സേനയിലേയ്ക്ക് കടന്നുവരുന്നത്.
സാങ്കേതികവിദ്യകളില്‍ കഴിവും യോഗ്യതയുമുള്ള

ധാരാളം വനിതകളും ഇക്കൂട്ടത്തിലുണ്ട്. ഇത്തരം

സാങ്കേതിക യോഗ്യതകള്‍ക്ക് പുറമെ, സാമൂഹിക,
മാനസിക പക്വത കൈവരിച്ചരാണ് അധികവും.
തികച്ചും പ്രൊഫഷണല്‍ രീതിയില്‍ പെരുമാറുന്ന
തരത്തില്‍ പോലീസ് സംവിധാനത്തെ

മാറ്റിയെടുക്കാനാണ് സര്‍ക്കാര്‍

ശ്രമിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നത്. ജോലിസമ്മര്‍ദ്ദം കാരണം
ആത്മഹത്യ ചെയ്തതായി ഇതിനകം പൂര്‍ത്തിയായ

ഇത്തരം കേസന്വേഷണങ്ങളില്‍ കണ്ടെത്തിയിട്ടില്ല.
സേനയില്‍ ജോലിനോക്കിയിരുന്നതും ആത്മഹത്യ

ചെയ്തിട്ടുള്ളതുമായ പോലീസുദ്യോഗസ്ഥരുടെ വിവര
ശേഖരണം കേരള പോലീസ് അക്കാദമി

നടത്തിയിരുന്നു. ഇതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കാരണങ്ങളെ
സംബന്ധിച്ച് ഒരു പൈലറ്റ് സ്റ്റഡി നടത്തുന്നതിനു
വേണ്ടിയാണ് റിസര്‍ച്ച് & പബ്ലിക്കേഷന്‍ വിങ്ങിന്റെ
നേതൃത്വത്തില്‍ വിവരശേഖരണം നടത്തിയിട്ടുള്ളത്.
തുടര്‍ന്നുള്ള ഗവേഷണ നടപടികള്‍

പ്രാരംഭഘട്ടത്തിലാണ്. തുറന്ന മനസ്സോടെ

സേനാംഗങ്ങളുടെ പ്രശ്നങ്ങള്‍ മനസ്സിലാക്കി എല്ലാ
തുറകളിലുള്ളവരുമായി സഹരിക്കുന്ന മികച്ച തൊഴില്‍
അന്തരീക്ഷമാണ് സേനയ്ക്ക് ആവശ്യമായിട്ടുള്ളത്.
അതിനുള്ള ശ്രമങ്ങള്‍ നിതാന്ത ജാഗ്രതയോടെ
തുടരും.

(സി) പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ ആത്മഹത്യ പ്രവണത
സംബന്ധിച്ച് വകുപ്പ് എന്തെങ്കിലും പഠനം
നടത്തിയിട്ടുണ്ടോ; പഠനത്തിലെ പ്രധാന
കണ്ടെത്തലുകൾ എന്തൊക്കെയാണ്; പഠന
റിപ്പോർട്ടിന്റെ പകർപ്പ് ലഭ്യമാക്കുമോ;

(സി) കഴിഞ്ഞ കുറേക്കാലമായി ഉയര്‍ന്ന വിദ്യാഭ്യാസ

യോഗ്യതയുള്ള ഊര്‍ജ്ജസ്വലരായ ചെറുപ്പക്കാരാണ്
പോലീസ് സേനയിലേയ്ക്ക് കടന്നുവരുന്നത്.
സാങ്കേതികവിദ്യകളില്‍ കഴിവും യോഗ്യതയുമുള്ള

ധാരാളം വനിതകളും ഇക്കൂട്ടത്തിലുണ്ട്. ഇത്തരം

സാങ്കേതിക യോഗ്യതകള്‍ക്ക് പുറമെ, സാമൂഹിക,
മാനസിക പക്വത കൈവരിച്ചരാണ് അധികവും.
തികച്ചും പ്രൊഫഷണല്‍ രീതിയില്‍ പെരുമാറുന്ന
തരത്തില്‍ പോലീസ് സംവിധാനത്തെ

മാറ്റിയെടുക്കാനാണ് സര്‍ക്കാര്‍

ശ്രമിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നത്. ജോലിസമ്മര്‍ദ്ദം കാരണം
ആത്മഹത്യ ചെയ്തതായി ഇതിനകം പൂര്‍ത്തിയായ

ഇത്തരം കേസന്വേഷണങ്ങളില്‍ കണ്ടെത്തിയിട്ടില്ല.
സേനയില്‍ ജോലിനോക്കിയിരുന്നതും ആത്മഹത്യ

ചെയ്തിട്ടുള്ളതുമായ പോലീസുദ്യോഗസ്ഥരുടെ വിവര
ശേഖരണം കേരള പോലീസ് അക്കാദമി

നടത്തിയിരുന്നു. ഇതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കാരണങ്ങളെ
സംബന്ധിച്ച് ഒരു പൈലറ്റ് സ്റ്റഡി നടത്തുന്നതിനു
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വേണ്ടിയാണ് റിസര്‍ച്ച് & പബ്ലിക്കേഷന്‍ വിങ്ങിന്റെ
നേതൃത്വത്തില്‍ വിവരശേഖരണം നടത്തിയിട്ടുള്ളത്.
തുടര്‍ന്നുള്ള ഗവേഷണ നടപടികള്‍

പ്രാരംഭഘട്ടത്തിലാണ്. തുറന്ന മനസ്സോടെ

സേനാംഗങ്ങളുടെ പ്രശ്നങ്ങള്‍ മനസ്സിലാക്കി എല്ലാ
തുറകളിലുള്ളവരുമായി സഹരിക്കുന്ന മികച്ച തൊഴില്‍
അന്തരീക്ഷമാണ് സേനയ്ക്ക് ആവശ്യമായിട്ടുള്ളത്.
അതിനുള്ള ശ്രമങ്ങള്‍ നിതാന്ത ജാഗ്രതയോടെ
തുടരും.

(ഡി)

പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥരുടെ മാനസികാരോഗ്യം
സംരക്ഷിക്കുന്നതിനും കുടുംബജീവിതത്തിനുകൂടി

പ്രാധാന്യം നൽകുവാൻ കഴിയുന്ന രീതിയിലും
ജോലിഭാരം ക്രമീകരിക്കുവാൻ നടപടികൾ
സ്വീകരിക്കുമോ; വിശദാംശം നൽകുമോ;

(ഡി) കഴിഞ്ഞ കുറേക്കാലമായി ഉയര്‍ന്ന വിദ്യാഭ്യാസ

യോഗ്യതയുള്ള ഊര്‍ജ്ജസ്വലരായ ചെറുപ്പക്കാരാണ്
പോലീസ് സേനയിലേയ്ക്ക് കടന്നുവരുന്നത്.
സാങ്കേതികവിദ്യകളില്‍ കഴിവും യോഗ്യതയുമുള്ള

ധാരാളം വനിതകളും ഇക്കൂട്ടത്തിലുണ്ട്. ഇത്തരം

സാങ്കേതിക യോഗ്യതകള്‍ക്ക് പുറമെ, സാമൂഹിക,
മാനസിക പക്വത കൈവരിച്ചരാണ് അധികവും.
തികച്ചും പ്രൊഫഷണല്‍ രീതിയില്‍ പെരുമാറുന്ന
തരത്തില്‍ പോലീസ് സംവിധാനത്തെ

മാറ്റിയെടുക്കാനാണ് സര്‍ക്കാര്‍

ശ്രമിച്ചുകൊണ്ടിരിക്കുന്നത്. ജോലിസമ്മര്‍ദ്ദം കാരണം
ആത്മഹത്യ ചെയ്തതായി ഇതിനകം പൂര്‍ത്തിയായ

ഇത്തരം കേസന്വേഷണങ്ങളില്‍ കണ്ടെത്തിയിട്ടില്ല.
സേനയില്‍ ജോലിനോക്കിയിരുന്നതും ആത്മഹത്യ

ചെയ്തിട്ടുള്ളതുമായ പോലീസുദ്യോഗസ്ഥരുടെ വിവര
ശേഖരണം കേരള പോലീസ് അക്കാദമി

നടത്തിയിരുന്നു. ഇതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കാരണങ്ങളെ
സംബന്ധിച്ച് ഒരു പൈലറ്റ് സ്റ്റഡി നടത്തുന്നതിനു
വേണ്ടിയാണ് റിസര്‍ച്ച് & പബ്ലിക്കേഷന്‍ വിങ്ങിന്റെ
നേതൃത്വത്തില്‍ വിവരശേഖരണം നടത്തിയിട്ടുള്ളത്.
തുടര്‍ന്നുള്ള ഗവേഷണ നടപടികള്‍

പ്രാരംഭഘട്ടത്തിലാണ്. തുറന്ന മനസ്സോടെ

സേനാംഗങ്ങളുടെ പ്രശ്നങ്ങള്‍ മനസ്സിലാക്കി എല്ലാ
തുറകളിലുള്ളവരുമായി സഹരിക്കുന്ന മികച്ച തൊഴില്‍
അന്തരീക്ഷമാണ് സേനയ്ക്ക് ആവശ്യമായിട്ടുള്ളത്.
അതിനുള്ള ശ്രമങ്ങള്‍ നിതാന്ത ജാഗ്രതയോടെ
തുടരും.

(ഇ) രാഷ്ട്രീയ സമ്മർദങ്ങൾ ഇല്ലാതെ സുതാര്യവും
സ്വതന്ത്രവും നീതിയുക്തവുമായി

കർത്തവ്യനിർവഹണം നടത്തുവാനുള്ള സാഹചര്യം
സംസ്ഥാന പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥർക്ക്

ഉറപ്പാക്കുന്നതിന് അടിയന്തര നടപടി സ്വീകരിക്കുമോ;
വ്യക്തമാക്കുമോ?

(ഇ)

പോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്ക് അവരുടെ ചുമതല

നിര്‍വ്വഹിക്കാന്‍ രാഷ്ട്രീയ സമ്മര്‍ദ്ദമുള്ളതായി

ശ്രദ്ധയില്‍പ്പെട്ടിട്ടില്ല.
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