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െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ

േചാദ�ം ഉ�രം

േഡാ. എം. െക. �നീർ
�ീ വി ശിവൻ��ി

(െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ-െതാഴിൽ വ�� ്മ�ി)

(എ) 2018 �തൽ െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാ�െട

േവതനം െവ�ി�റ�ത ്��യിൽെ��ി�േ�ാ;
(എ) 2018 ഏ�ിൽ �തലാണ ് സമ� ശി�ാ പ�തി

നിലവിൽ വ�ത ്. 2018 ന ് �ൻപ ് െസ��റി വിഭാഗം

െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ ആർ.എം.എസ ്.എ
�െട കീഴിലായി�� �വർ�ി�ി��ത.്
ആർ.എം.എസ ്.എ �െട ഭാഗമായി��

കാലയളവിൽ എലെമ�റി വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ

എഡ�േ��ർമാർ� ് �തിമാസം 22000 /-�പ�ം

െസ��റി വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ� ്
�തിമാസം 28,815/-�പ�ം േവതനമായി

നൽകിയി��. 10 മാസേ��ാണ ് ഈ �ക

നൽകിയി��ത ്. അവധി�ാലമായ ഏ�ിൽ െമയ്

മാസ�ളിൽ ഇവ�െട േസവനം ലഭി�ി��ി�.

എ�ാൽ 2018-19 അധ�യന വർഷം �തൽ

െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാെര വർഷ�ിൽ 12
മാസ�ം കരാർ അടി�ാന�ിൽ നിയമനം

നൽകിവ��. സമ� ശി�ാ മാനദ� �കാരം

ഇ��യിെല എ�ാ സം�ാന�ി�ം എലെമ�റി

വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ� ് �തിമാസം

നൽകാ�� പരമാവധി �ക 20,000/-�പ�ം

െസ��റി വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ� ്
�തിമാസം നൽകാ�� പരമാവധി �ക 25,000/-
�പ�മാണ ്. േക� വിദ�ാഭ�ാസ മ�ാലയം ഓേരാ

വർഷ�ം േ�ാജ� ്അ�വൽ േബാർഡ ്േയാഗം

േചർ�ാണ ്സമ�ശി�ാ േകരള�െട വിവിധ

പ�തികൾ അംഗീകരി���ം

�വർ�ന�ൾ�ായി �ക അ�വദി���ം. ഇത്

60% േക� വിഹിത�ം 40% സർ�ാർ വിഹിത�ം

എ� രീതിയിലാണ ്നട�ിലാ��ത.് െ�ഷ�ൽ

എഡ�േ��ർമാ�െട വാർഷിക ശ�ളം

വർ�ി�ി�െവ�ി�ം 10 മാസേ��ായി

നൽകിയി�� �ക 12 മാസ�ളിലായി

നൽ��തിലാണ ്�തിമാസ ശ�ള�ിൽ �റവ്

അ�ഭവെ���ത.്
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െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാ�െട േവതനം

കാേലാചിതമായി പരി�രി��തി��

െ�ാേ�ാസൽ ഓേരാ വർഷ�ം േക�വിദ�ാഭ�ാസ

മ�ാലയ�ിന ്സമർ�ി�ാ�െ��ി�ം േ�ാജക ്ട്

അ�വൽ േബാർഡ ്നിലവിൽ അ�വദി�� �ക

വർ�ി�ി��തി�� അംഗീകാരം നൽകിയി�ി�.
അ�� വർഷെ� െ�ാേ�ാസൽ

സമർ�ി�േ�ാ�ം േവതനം പരി�രി��തി��

െ�ാേ�ാസൽ േക�വിദ�ാഭ�ാസ മ�ാലയ�ിന്

സമർ�ി��താണ.്

(ബി) ആറ ്വർഷമായി േവതന വർ�നവ ്ഇ�ാ�

െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാ�െട േവതനം

കാേലാചിതമായി പരി�രി��തിന ്നടപടി

സ�ീകരി�േമാ;

(ബി) 2018 ഏ�ിൽ �തലാണ ് സമ� ശി�ാ പ�തി
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�െട കീഴിലായി�� �വർ�ി�ി��ത.്
ആർ.എം.എസ ്.എ �െട ഭാഗമായി��

കാലയളവിൽ എലെമ�റി വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ

എഡ�േ��ർമാർ� ് �തിമാസം 22000 /-�പ�ം

െസ��റി വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ� ്
�തിമാസം 28,815/-�പ�ം േവതനമായി
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നൽകിയി��ത ്. അവധി�ാലമായ ഏ�ിൽ െമയ്
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എ�ാൽ 2018-19 അധ�യന വർഷം �തൽ

െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാെര വർഷ�ിൽ 12
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നൽകിവ��. സമ� ശി�ാ മാനദ� �കാരം

ഇ��യിെല എ�ാ സം�ാന�ി�ം എലെമ�റി

വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ� ് �തിമാസം

നൽകാ�� പരമാവധി �ക 20,000/-�പ�ം

െസ��റി വിഭാഗം െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാർ� ്
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േചർ�ാണ ്സമ�ശി�ാ േകരള�െട വിവിധ
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60% േക� വിഹിത�ം 40% സർ�ാർ വിഹിത�ം

എ� രീതിയിലാണ ്നട�ിലാ��ത.് െ�ഷ�ൽ
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െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാ�െട േവതനം

കാേലാചിതമായി പരി�രി��തി��

െ�ാേ�ാസൽ ഓേരാ വർഷ�ം േക�വിദ�ാഭ�ാസ

മ�ാലയ�ിന ്സമർ�ി�ാ�െ��ി�ം േ�ാജക ്ട്

അ�വൽ േബാർഡ ്നിലവിൽ അ�വദി�� �ക

വർ�ി�ി��തി�� അംഗീകാരം നൽകിയി�ി�.
അ�� വർഷെ� െ�ാേ�ാസൽ

സമർ�ി�േ�ാ�ം േവതനം പരി�രി��തി��

െ�ാേ�ാസൽ േക�വിദ�ാഭ�ാസ മ�ാലയ�ിന്

സമർ�ി��താണ.്

(സി)

എ�ാ െപാ�വിദ�ാലയ�ളി�ം െ�ഷ�ൽ

എഡ�േ��ർമാെര �ിരമായി നിയമി�ണെമ�

��ീംേകാടതി�െട വിധി നട�ാ��തിന ്നടപടി

സ�ീകരി�േമാ;

(സി) 28.10.2021 െല ബ�. ��ീം േകാടതി വിധി (writ
petition civil 132 of 2016) �കാരം എ�ാ

െപാ�വിദ�ാലയ�ളി�ം െ�ഷ�ൽ

എഡ�േ��ർമാെര �ിരമായി നിയമി�ണെമ� ്
ഉ�രവായി��. എ�ാൽ സമ� ശി�ാ േകരളം

ഒ� േ�ാജ�ായതിനാൽ �ിരനിയമനം

അ�ാേയാഗികമാണ ്. േക� വിദ�ാഭ�ാസ

മ�ാലയ�ിൽ നി� ് നിർേദശ�ൾ ലഭി��

�റ� ് മാ�േമ �ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി�ാനാ�.

ബ�. ��ീം േകാടതി�െട WP(C)132/2016,
876/2017 ന�ർ േകസിെല 28.10.2021െല

വിധിന�ായം നട�ിലാ���മായി ബ�െ�� ്
സമ�മായ റിേ�ാർ� ് ത�ാറാ��തിനായി ഒ�

ക�ി�ി �പീകരി�ക�ം ടി ക�ി�ി�െട

റിേ�ാർ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ ഒ� താ�ാലിക

�മീകരണം എ� നിലയിൽ സമ� ശി�

േകരള�െട കീഴിൽ ��ിംഗ് രീതിയിൽ കരാർ

അടി�ാന�ിൽ നിയമി�െ��ി�� 2886
െ�ഷ�ൽ എഡ�േ��ർമാ�െട േസവനം

ഉപേയാഗെ����തി�ം അേതാെടാ�ം

സ�ീകരിേ�� അ�ബ� നടപടി�മ�ൾ

സംബ�ി�ം ഉ�രവ ്�റെ��വി�ി��.

ബ�. േകാടതി�െട 28.10.2021 െല�ം �ടർ��

ഉ�ര�ക�െട�ം അടി�ാന�ിൽ നിലവി��

മാനദ��ൾ �കാരം െ�ഷ�ൽ

എഡ�േ��ർമാെര �ിരമായി

നിയമി�കയാെണ�ിൽ വലിയ സാ��ിക

ബാധ�ത��ാ�െമ�തിനാൽ ഈ വിഷയ�ിൽ

ബ�. ധനകാര� വ�� ്മ�ി�െട അധ��തയിൽ

05.06.2024 ൽ ഒ� ഉ�തതല േയാഗം േച�ക�ം

�ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി� വരിക�ം െച��.

(ഡി) എ�ാ െപാ�വിദ�ാലയ�ളി�ം െ�ഷ�ൽ

എഡ�േ��ർമാ�െട ��വൻ സമയ േസവനം

ഉറ�വ���തിന ്നടപടി സ�ീകരി�േമാ?

(ഡി) എ�ാ സ ്�ളി�ം െ�ഷ�ൽ എജ�േ��ർമാെര

വിന�സി��തിനായി അ��ം എ�ം െ�ഷ�ൽ

എജ�േ��ർമാ�െട ത� ിക� ്േക�വിദ�ാഭ�ാസ
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മ�ാലയം അംഗീകാരം നൽകിയി�ി�. എ�ാൽ

പരമാവധി ��കളിൽ െ�ഷ�ൽ

എജ�േ��ർമാ�െട േസവനം ലഭ�മാ��തിനായി

െ�ഷ�ൽ എജ�േ��ർമാർ� ്ഒ�ിലധികം

� �ക�െട �മതല നൽകിയി��.് എ�ാ

���കളി�ം �റ�ത ്ഒ� െ�ഷ�ൽ െകയർ

െസ�ർ �വർ�ി���.് ഈ െസ��കളിൽ

ഏത ്സ ്�ളിെല�ം ഭി�േശഷി വിഭാഗം ��ികൾ�്

േസവനം േതടാ��താണ.് എ�ാ ബി.ആർ.സി�െട

കീഴി�ം ഓേരാ ഓ�ിസം െസ��ം െതറാ�ി

െസ��ക�ം �വർ�ി���.് ��ത

െസ��ക�െട േസവന�ം ഭി�േശഷി വിഭാഗം

��ികൾ� ്�േയാജനെ���ാ��താണ.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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