
15 -ാം കേരള നിയമസഭ

11 -ാം സമ്മേളനം

നക്ഷത്ര ചിഹ്നം ഇല്ലാത്ത ചോദ്യം നം. 2533 24-06-2024 - ൽ മറുപടിയ്ക്

പൊതുമേഖലാ റിക്രൂട്ട്മെന്റ് ബോർഡിന്റെ പ്രവർത്തനം

ചോദ്യം ഉത്തരം

ശ്രീ. ടി. സിദ്ദിഖ്
ശ്രീ. പി. രാജീവ്

(നിയമം, വ്യവസായം, കയർ വകുപ്പ് മന്ത്രി)

(എ)

പൊതുമേഖലാ റിക്രൂട്ട്മെന്റ് ബോർഡ് മുഖേന നിയമന
നടപടികൾ ആരംഭിച്ചിട്ടുണ്ടോ; നിയമനങ്ങളിൽ
പി.എസ്.സി. പിന്തുടരുന്ന നടപടിക്രമങ്ങൾ
തന്നെയാണോ ബോർഡ് സ്വീകരിച്ചിട്ടുള്ളതെന്ന്
വ്യക്തമാക്കുമോ; നടപടിക്രമങ്ങളിൽ സുതാര്യത
ഉറപ്പാക്കുന്നതിനായി സ്വീകരിച്ചിട്ടുള്ള കാര്യങ്ങൾ
വ്യക്തമാക്കുമോ; വിശദാംശം നൽകുമോ;

(എ) ഉണ്ട്‌. 2022-ലെ കേരള പബ്ലിക്‌ എന്റര്‍പ്രൈസസ്‌
(സെലക്ഷനും റിക്രൂട്ട്‌മെന്റം) ബോര്‍ഡ്‌ ആക്റ്റിലെയും,
2023-ലെ കേരള പബ്ലിക്‌ എന്റര്‍പ്രൈസസ്‌
(സെലക്ഷനും റിക്രൂട്ട്‌മെന്റം) ബോര്‍ഡ്‌ ചട്ടങ്ങളിലെയും
വ്യവസ്ഥകള്‍ പ്രകാരമാണ്‌ ബോര്‍ഡ്‌ റിക്രുട്ട്‌മെന്റ്‌/
സെലക്ഷന്‍ നടപടികള്‍ നടത്തുന്നത്‌. സംവരണ
മാനദണ്ഡങ്ങളുടെ കാര്യത്തില്‍ കേരള പബ്ലിക്‌
സര്‍വീസ്‌ കമ്മീഷന്‍ സ്വീകരിച്ചിട്ടുള്ള മാനദണ്ഡങ്ങള്‍

കര്‍ശനമായി പാലിച്ച്‌ കൊണ്ടാണ്‌ ബോര്‍ഡ്‌ നിയമന
നടപടികള്‍ നടത്തുന്നത്‌. നിയമന നടപടികള്‍

ശരിയായ വിധത്തിലും സുതാര്യമായും

നടത്തുന്നതിലേക്കായി, എഴുത്തു പരീക്ഷ/ പ്രായോഗിക
പരീക്ഷ എന്നിവയ്ക്കുള്ള ചോദ്യക്കടലാസ്‌
തയ്യാറാക്കുന്നതിന്റെ രഹസ്യ സ്വഭാവം കാത്ത്‌
സൂക്ഷിക്കുന്നതിനും മൂല്യനിര്‍ണ്ണയത്തിനും അഭിമുഖം
നടത്താനുള്ള ഉദ്യോഗാര്‍ഥികളുടെ പട്ടിക

തയ്യാറാക്കുന്നതിലും എക്സ്റ്റേണല്‍ എക്സ്പെര്‍ട്ടുകളുടെ
സേവനം ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്നതിലും അന്തിമ

സെലക്ട്‌ ലിസ്റ്റ്‌ തയ്യാറാക്കുന്നതിലുമെല്ലാം

നടപടികളുടെ സുതാര്യതയും രഹസ്യ സ്വഭാവവും
രേഖകളുടെ ഭദ്രമായ സൂക്ഷിപ്പും ഉറപ്പ്‌ വരുത്തിയിട്ടുണ്ട്‌.
അപേക്ഷ സമര്‍പ്പിക്കല്‍, അപേക്ഷകളുടെ

പരിശോധന മുതലായവ ഓണ്‍ലൈന്‍ ആയാണ്‌
നടത്തുന്നത്‌.

(ബി) ബോർഡ് നാളിതുവരെ എത്ര നിയമനങ്ങൾ
നടത്തിയിട്ടുണ്ടെന്നും ഏതെല്ലാം സ്ഥാപനങ്ങളിലെ

ഏതെല്ലാം തസ്തികകളിലാണ് നിയമനം
നടത്തിയിട്ടുള്ളതെന്നും വ്യക്തമാക്കുമോ; വിശദാംശം
നൽകുമോ;

(ബി) കേരള പബ്ലിക്‌ എന്റര്‍പ്രൈസസ്‌ (സെലക്ഷനും
റിക്രൂട്ട്മെന്റും) ബോര്‍ഡ്‌ (കെ.പി.ഇ.എസ്‌.ആര്‍.ബി)
ഇതുവരെ വിവിധ പൊതുമേഖലാ

സ്ഥാപനങ്ങളിലേക്കായി 21 മാനേജിങ്‌ ഡയറക്ടര്‍/
ഡയറക്ടർ തസ്കികളിലെ നിയമനത്തിന് സെലക്ട്‌
ലിസ്റ്റ്‌ തയ്യാറാക്കുകയും വിവിധ പൊതുമേഖലാ

സ്ഥാപനങ്ങളിലെ 26 കാറ്റഗറിയിലേക്കുള്ള

നിയമനത്തിനായി റാങ്ക്‌ ലിസ്റ്റ്‌ പ്രസിദ്ധീകരിക്കുയും
ചെയ്തിട്ടുണ്ട്. സ്ഥാപനങ്ങളുടേയും തസ്തികകളുടേയും
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വിശദാംശങ്ങൾ അനുബന്ധം (1) ആയി

ചേർത്തിരിക്കുന്നു.

കേരള പബ്ലിക്‌ എന്റര്‍പ്രൈസസ്‌ (സെലക്ഷനും
റിക്രൂട്ട്മെന്റും) ബോര്‍ഡ്‌ തയ്യാറാക്കുന്ന സെലക്ട്
ലിസ്റ്റ്/ റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് അടിസ്ഥാനമാക്കി വിവിധ

തസ്തികകളിലേക്കുള്ള നിയമനനടപടി സ്വീകരിക്കുന്നത്
നിയമന അധികാരിയായ സർക്കാർ/പൊതുമേഖലാ
സ്ഥാപനങ്ങളാണ്.

(സി)

ബോർഡ് ചെയർമാനും അംഗങ്ങൾക്കും
അനുവദിച്ചിരിക്കുന്ന ആനുകൂല്യങ്ങൾ

എന്തെല്ലാമാണെന്നും ഓരോ മാസവും പ്രസ്തുത ഓരോ
ഇനത്തിലും നാളിതുവരെ ചെലവായ തുക
എത്രയാണെന്നും വ്യക്തമാക്കുമോ?

(സി) കേരള പബ്ലിക്‌ എന്റര്‍പ്രൈസസ്‌ (സെലക്ഷനും
റിക്രൂട്ട്മെന്റും) ബോര്‍ഡിലെ ചെയര്‍പേഴ്സണും

അംഗങ്ങള്‍ക്കും അടിസ്ഥാന ശമ്പളത്തോടൊപ്പം

ഡി.എ , എച്ച്.ആർ.എ എന്നീ ആനുകൂല്യങ്ങളും

നൽകുന്നു. കേരള പബ്ലിക്‌ എന്റര്‍പ്രൈസസ്‌
(സെലക്ഷനും റിക്രൂട്ട്മെന്റും) ബോര്‍ഡിലെ

ചെയര്‍പേഴ്സണും അംഗങ്ങള്‍ക്കും ശമ്പളവും

ആനുകൂല്യങ്ങളും നല്‍കിയ വകയിൽ നാളിതുവരെ
ചെലവായ തുക സംബന്ധിച്ച വിശദാംശങ്ങള്‍

അനുബന്ധം (2) ആയി ചേര്‍ത്തിരിക്കുന്നു.

സെക്ഷൻ ഓഫീസർ
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