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11 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 891 12-06-2024 - ൽ മ�പടി�്

അംേബദക്ർ �ാമം പ�തി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ടി.ഐ.മ��ദനൻ
�ീ. െക. രാധാ��ൻ

(പ�ികജാതി, പ�ികവർ�, പി�ാ� വിഭാഗേ�മ�ം
േദവസ��ം പാർലെമ�റികാര��ം വ�� ്മ�ി)

(എ) അംേബദക്ർ �ാമം, അംേബദക്ർ െസ�ിൽെമ�്
�ാമം എ�ീ പ�തിക�െട നിർവഹണ�ിന്

തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�െള�ടി

ഉൾെ���ി ഇറ�ിയ ഉ�രവിെ� പകർ�്
ലഭ�മാ�ാേമാ;

(എ)

ഉ�ര�ക�െട പകർ� ്അ�ബ�മായി േചർ��.

(ബി) ��ത ഉ�രവ ്ഇറ��തിന ്��് ഭരണാ�മതി
ലഭി�ക�ം എ�ാൽ എ�ിേമ�ിന ്അംഗീകാരം
ലഭി�ാ��മായ പ�തിക�െട നിർവഹണം
േനരെ��ളള ഏജൻസികളിൽ നി� ്മാ�ി
തേ�ശസ�യംഭരണ �ാപന�െള ഏൽ�ി�ാൻ
കഴി�േമാ എ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(ബി)

നിലവിൽ പരിഗണനയിലി�.

(സി) ഇെ��ിൽ അതിനാവശ�മായ നടപടികൾ
സ�ീകരി�ാേമാ?

(സി)
നിലവിൽ പരിഗണനയിലി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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""ഭരണഭാഷഭരണഭാഷ- - മാ ഭാഷമാ ഭാഷ""

േകരളേകരള  സസർർ ാാർർ
സം ഹംസം ഹം

പ ികജാതി പ ികവർ  വികസന വ ് - അംേബ കർ െസ ിൽെമ ് പ തി െട
മാനദ ൾ പരി രി ് ഉ രവ് റെ വി .

പ ികജാതിപ ികജാതി  പ ികവപ ികവർർ   വികസനവികസന ( (ഇഇ) ) വ ്വ ്
സ.ഉ.(ൈക) നം.14/2023/SCSTD   തീയതി,തി വന രം, 27-05-2023

  പരാമർശം:- 1. സ.ഉ(സാധാ)നം.2302/2017/പജപവവിവ തീയതി 20/09/2017
2. സ.ഉ(സാധാ)നം.259/2018/പജപവവിവ തീയതി 21/02/2018

ഉ രവ്ഉ രവ്
    ഓേരാ നിേയാജകമ ല ി  അടി ാന സൗകര വികസന ിൽ ഏ ം
പി ാ ം നിൽ ം, വികസന വർ ന ൾ ആവശ മായ ര ് പ ികവർ
െസ ിൽെമ കെള വീതം െതരെ ് ത െസ ിൽെമ ക െട സമ  വികസനം
ല മി ് ഓേരാ െസ ിൽെമ ി ം ഒ  േകാടി പ െട വികസന വർ ന ൾ
അംേബ കർ െസ ിൽെമ ് പ തി കാരം നട ിലാ ി വ .  ത പ തി െട
നിലവിെല മാനദ ൾ പരി രി ് ഉ രവ് റെ വി .  പരി രി  മാനദ ൾ
അ ബ മായി േചർ .
 

(ഗവർണ െട ഉ രവിൻ കാരം)
ശാ ് എൻ ഐ എ എസ്

െ ഷ ൽ െസ റി

1. ഡയറ ർ, പ ികവർ  വികസന വ ്, തി വന രം
2. എ ാ േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ െഡവല െമ ് ഓഫീസർമാർ ം
3. ിൻസി ൽ അ ൗ ് ജനറൽ (എ&ഇ/ഓഡി ്) േകരള, തി വന രം
4. ക തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ ി

ഉ രവിൻ കാരം 

െസ ൻ ഓഫീസർ
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അ ബ ംഅ ബ ം

അംേബ കഅംേബ കർ ർ െസെസ ിിൽൽെമ ്െമ ്  പ തിപ തി

1. 1. െസ ിെസ ിൽൽെമ ക െടെമ ക െട  െതരെ ്െതരെ ്

a. സം ാനെ  അസം ി നിേയാജക മ ല ളിൽ രിഭാഗം പ ികവർ
ംബ ൾ അധിവസി ം T S P മാനദ കാരം ഫീസിബിലി ി ളള മായ

െസ ിൽെമ ◌ുക െട പ ിക ത ാറാ ി ഇ േ ഡ് ൈ ബൽ ഡവല െമ ് േ ാജ ്
ഓഫീസർ/ൈ ബൽ ഡവല െമ ് ഓഫീസർ എം.എൽ.എ.  ് നൽേക ം ത
പ ികയിൽ നി ം പ തിയിൽ ഉൾെ ◌ു തിനായി എം.എൽ.എ-മാർ ശിപാർശ
െച  െസ ിൽ െമ ക െട ൻഗണനാ മ ി  പ ിക അംഗീകാര ിനായി
പ ികവർ  വികസന വ ് ഡയറ ർ ് സമർ ിേ ത◌ുമാണ.് ഒ  നിേയാജക
മ ല ിൽ ഒ  സാ ിക വർഷം പരമാവധി ര ◌ ് െസ ിൽെമ കൾവെര
പ തിയില്  ഉൾെ ാ താണ്. ഓേരാ െസ ിൽ െമ കൾ ം അ വദി
പരമാവധി ക ഒ  േകാടി പയാണ്. െതരെ ് അംഗീകാര ിനായി സമർ ി
െസ ിൽെമ കെള പ തിയി ൾ െ ി അംഗീകാരം നൽ തി  നടപടി
പ ികവർ  വികസന വ ് ഡയറ ർ വ ◌ുതല ില◌്തെ  സ ീകരിേ ം
താമസംവിനാ സര്  ാരിൽ സമർ ി ് സാ കരണം വാേ മാണ.്

b. െതരെ  െസ ിൽെമ കൾ ് അംേബ കർ െസ ിൽെമ ് വികസന
പ തിയിൽ ഉൾെ ി ി  എ ് േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ ഡവല െമ ് ഓഫീസർ
ഉറ വ േ താണ്.

2. 2. നിനിർർവഹണവഹണ  ഏജഏജൻൻസിസി

a. 02.09.2022െല സ.ഉ.(അ ടി)നം.104/2022/ഫിൻ, 28.09.2022െല
സ.ഉ(അ ടി)നം.116/2022/ഫിൻ എ ിവ കാരം നി യി ി ളള സർ ാർ
അംഗീ ത അ ഡി ഡ് ഏജൻസികൾ/അംഗീ ത സർ ◌ാർ ഇതര
അ ഡി ഡ് ഏജൻസികൾ എ ിവയിൽ നി ം ഉചിതമായ ഒ
ഏജൻസിെയേയാ, തേ ശ സ യംഭരണ ാപനെ േയാ പ തി െട
നിർവഹണ ഏജൻസിയായി െതരെ േ താണ.് തേ ശ സ യംഭരണ

ാപന എ ിനീയറിംഗ് വിഭാഗെ  ഏൽ ി  പ ം 02.06.2021 െല 
ഡിഎ1/97/2020ത.സ .ഭ.വ. ന ർ സർ ലറിെല വ വ കൾ പാലിേ താണ.്
ഇ ര ില് െതരെ  നിർവഹണ ഏജൻസികൾ  ് സർ ാർ
ഉ രവിെല നിബ നകൾ പരിേശാധി ് പ ികവർ  വികസന വ ് ഡയറ ർ
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അ ിമ അംഗീകാരം നേ താണ.്

b. ൻപ് അംേബ കർ െസ ിൽമെ◌ ് പ തികൾ ഏെ ് ർ ീകരി തിൽ
വീ  വ ിയി ി ാ  ഏജൻസികൾ ് ൻഗണന നൽേക താണ്.

c. െസ ിൽെമ കൾ ശിപാർശ െച േ ാൾ തെ  നിർവഹണ ഏജൻസിയേ◌ ം
നിർേ ശിേ താണ്.

d. നിലവിെല െടൻഡർ/ഇ-െടൻഡർ വ വ ക ം േ ാർ പർേ സ് ൾസിെല
വ വ ക ം ഇ മായി ബ െ  മ ് മാനദ ം/വ വ ക ം
കർശനമായി പാലിേ താണ.്

e. സിവിൽ വർ കൾ പി.ഡ .ഡി. െഷഡ ൾ ഓഫ് േറ കൾ കാരമായിരി ണം.

f. പ തി വർ ന മായി ബ െ ് എെ ി ം വീ കൾ കെ ിയാൽ
ആയത് ബ െ  നിർവഹണ ഏജൻസിക െട ബാധ തയായി കണ ാ ി

ടർ നടപടികൾ സ ീകരിേ താണ.് ഏെ  ി ർ ◌ീകരി ാെത
േപാ  പ ം ആയത് നിർ ഹണ ഏജൻസി െട റി ് & േകാ ിൽ
അവസാനി ി ് ർ ീകരണ ിനായി നടപടി സ ീകരി േ◌ മാണ.്

g. അ ഡി ഡ് ഏജൻസികൾ ് ൻ ർ ക അ വദി േ ാൾ 30/07/2014െല
സ.ഉ.(അ ടി) നം. 311/14/ധന കാര ളള നിർേ ശ ൾ കർശനമായി
പാലിേ താണ്.

h. അംേബ കർ െസ ിൽെമ  ് പ തി മായി ബ െ  േച  േയാഗ ളിൽ
ഏജൻസി തിനിധികൾ ത മായി പെ േ ം പ തി േരാഗതി
റിേ ാർ കൾ അവതരി ിേ മാണ്.

3. 3. പ തിപ തി  ഘടകഘടക ൾൾ

a. ഫീസിബിലി ി ഉറ ാ ിയ ികൾ മാ ം പ തിയിൽ ഉൾെ േ ം ി
ആരംഭി  േശഷം ഫീസിബിൾ അ  എ  കാരണ ാൽ ികൾ പ തി വഴിയിൽ
ഉേപ ി  സാഹചര ം കർശനമാ ം ഒഴിവാേ ം ഇ ാര ം ബ െ
േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ ഡവല െമ ് ഓഫീസർ ഉറ ാേ മാണ.്പ തി
നിർവഹണ ിനായി വന മി ൾെ െട ലം വി കിേ  വ◌ൃ ികൾ ഉെ ില്

ത ല◌ം വി കി ിയ മായി ബ െ  േരഖകൾ ലഭ മായ േശഷം മാ േമ
ികൾ പ തിയില്  ഉൾെ വാൻ പാ ള .
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b. പ തിയിൽ ഏെ ാ  ികൾ

1. െസ ിൽെമ ി ിെല േറാഡ/്നട ാത.

2. ടിെവ  വിതരണം - ഓേരാ വീ ി ം ഗാർഹിക കണ ൻ ലഭ മാ ി ടിെവ
വിതരണം ഉറ ാേ താണ്. (ജൽ ജീവൻ മിഷൻ ഉൾെ െട

ടിെവ പ തികൾ ഉ യിട ളിൽ ടി ഘടകം ഒഴിവാേ താണ.്)

3. സൗേരാർ  വിള കൾ/മിനി മാ ് വിള കൾ ാപി ൽ.

4. ഇ ർെന ് കണ ിവി ി സൗകര ൾ

5. െസ ിൽെമ ി ിെല ഖര- വ മാലിന  സം രണ സംവിധാന ൾ.

6. ഭവന ന ാരണം

7. േടായ് ല ് നിർ ാണം/ ഉപേയാഗ േയാഗ മാ ൽ

8. സാ ഹ  പഠന റിക െട നിർ ാണം/െമയി നൻസ്.

9. െസ ിൽെമ ി ിെല െപാ  ആ ിക െട െമയി നൻസ.്

10. െപാ വായ സൗകര ൾ െമ െ ൽ (കളി ലം, കാവ,് ളം ഉൾെ െട)

11. സംര ണ ഭി ി നിർ ാണം (മ ിടി ിൽ ഭീഷണി  സാഹചര ിൽ മാ ം)

12. കിണർ നവീകരണം

13. സാം ാരിക നിലയം, വായനശാല എ ിവ െട നിർ ാണ ം സ ീകരണ ം

c. റ ത് അ  വർഷെമ ി ം ൻപ് നിർ ◌ാണം/ നർനിർ ാണം നട ിയ
േറാ കൾ മാ േമ ന ാരണ ിനായി ഏെ ാൻ പാ ള . ഇത് സംബ ി ്
ബ െ  തേ ശ സ യംഭരണ ാപന െസ റി െട സാ പ ം
എ ിേമ ിെനാ ം ഉൾെ േ താണ്.

4. 4. പ തിപ തി  ആ ണംആ ണം

a. പ തി ് അംഗീകാരം ലഭി  േശഷം MLA െട അധ തയിൽ ബ െ  തേ ശ
ാപന അധ ൻ, േ ാ ്/ ാമ/നഗരസഭ വാർഡ/്ഡിവിഷൻ അംഗ ൾ, േ ാജ ്
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ഓഫീസർ/ൈ ബൽ ഡവല െമ ് ഓഫീസർ, ഏജൻസി തിനിധി, തേ ശ
സ യംഭരണ വ ് എ ിക ീവ് എ ിനീയർ എ ിവ െട സാ ിധ ിൽ
െസ ിൽെമ ◌ിൽ ാഥമിക േയാഗം ( േ◌ാജ ് മീ ിംഗ്) വിളി  േചർേ താണ.്
ബ െ  അ ഡി ഡ് എ ിനീയർമാർ, പ ികവർ  േമാ ർ എ ിവർ ാഥമിക
േയാഗം സംബ ി ് െസ ിൽെമ ◌ിെല വൻ ംബ ൾ ം അറിയി ്
നൽേക താണ്.

b. ാഥമിക േയാഗ ിൽ അംേബ കർ െസ ിൽമെ◌ ് വികസന പ തിെയ ി
വിശദീകരിേ ം െസ ിൽെമ ◌ിനക  ് നട ിലാേ  പ തിക െട കരട്
നിർേ ശ ൾ ൻഗണനാടി ാന ിൽ ത ാറാേ ം െസ ിൽമെ◌ ◌്
തല ിൽ േമാണി റിങ് ക ി ി അംഗ െള െതെരെ േ മാണ.്

c. െസ ിൽമെ◌ ് തല ിൽ േമാണി റി◌ംഗ ്ക ി ി േയാഗം േചർ ് കരട് നിർേ ശ ൾ
പരിേശാധി ് ൻഗണന മം നി യി ◌് ഏജൻസി ◌ ്ൈകമാേറ താണ.്

d. െസ ിൽമെ◌ ് തല ില◌ു  േയാഗ തീ മാനം ലഭ മായി ഒ  മാസ ി ിൽ
തെ  നിർ ഹണ ഏജൻസി ഡി.പി.ആർ. ത ാറാ ി േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ
ഡവല െമ ് ഓഫീസർ ് നൽേക ം, ഡി.പി.ആർ. അ ഡി ഡ്
എ ിനീയർമാർമാ െട സഹായേ ാെട േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ ഡവല െമ ്
ഓഫീസർ പരിേശാധിേ ം അതി േശഷം ഡി.പി.ആർ. അംഗീകരി തിനായി
േമാണി റിംഗ് ക ി ി വിളി  േചർേ മാണ്.

e. നിർ ഹണ ഏജൻസി സമർ ി  എ ിേമ ,് േമാണി റിംഗ് സമിതി വിശദമായി ചർ
െചേ ം േഭദഗതിക പ ം ആയവ ഉൾെ ി അ ിമ അംഗീകാരം
നൽേക മാണ്.

5. 5. എ ിേമ ്എ ിേമ ്  ത ാറാത ാറാ ൽൽ

1. െസ ിൽമെ◌ ്തല േമാണി റിംഗ് ക ി ി മിന◌ു സ് കാരം നിർേ ശി ി
ികൾ നിർവഹണ ഏജൻസി ഫീൽഡ് പരിേശാധന നട ി ഓേരാ
ിക േട ം ഡീെ യിൽഡ് എ ിേമ  ് PRICE software-ൽ ത ാറാ ി

സമർ ിേ താണ.്

2. എ ിേമ ിെനാ ം വർ ന കല ം ഏജൻസി സമർ ിേ താണ.് ആയതിൽ
ഒേരാ മാസ ം ർ ീകരിേ  വ◌ൃ ിക െട ശതമാനം
േരഖെ േ താണ.് എ ിേമ ിേനാെടാ ം െസ ിൽമെ◌ ്തല േമാണി റിംഗ് ക ി ി
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മിനിട് ം, േസാഷ ൽമാ ്, ണേഭാ പ ിക, (ST/General തിരി ്) െസ ിൽെമ ിെ
നിലവിെല അവ  വ മാ  േഫാേ ാകൾ( റ ത് 5 എ ം) എ ിവ ടി
ലഭ മാേ താണ.്

3. ഏജൻസി ത ാറാ  എ ിേമ കൾ േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ ഡവല െമ ്
ഓഫീസർമാർ അ ഡി ഡ് ഏ ിനീയർമാ െട ടി സഹായേ ാെട പരിേശാധി ്
ആയത് നിയമാ തമായ ികളാെണ ം േമാണി റിംഗ് ക ി ി
അംഗീകരി വയാെണ ം ഉറ വ ി ഭരണാ മതി ായി ഡയറ ർ ്
സമർ ിേ താണ്.

4. എ ിേമ ് ത ാറാ േ ാൾ ഓേരാ ികൾ ം ആവശ മായ ക, ആെക ളള
ിക െട അട ൽ ക, Centage, GST എ ിവ േത കമായി േരഖെ ി

െമാ ം ിക െട ക ഒ  േകാടി പയിൽ പരിമിതെ േ താണ.് (ഓേരാ
ി േട ം Centage, GST എ ിവ കണ ാേ തി .)

5. വ ിഗത ികൾ ായി വകയി  ക ർ മായി ത ികൾ
മാ മായി വിനിേയാഗിേ താണ.് വ ിഗത ആ ല ൾ ് അ വദി
ആെക ക പ തി അട ൽ ക െട 50%ൽ അധികരി ാൻ പാടി .

6. ഭവന ന ാരണ ഇന ിൽ െസ ിൽെമ കളിൽ നട ിലാ
അ പണികൾ ായി വീട് ഒ ിന് പരമാവധി 2,50 , 0 0 0 / - പ വെര
െചലവഴി ാ ം ൈവദ തീകരണം ഉൾെ െട  എ ാ ിക ം ടി കയിൽ
നിജെ േ മാണ്. േസഫ് പ തിയിൽ ഉൾെ  ണേഭാ ാ ൾ ് ഭവന

ന ാരണ ധന സഹായ ിന് അർഹത ായിരി ത . കഴി  5
വർഷ ി ിൽ വ ിൽ നിേ ാ, തേ ശ ാപന ളിൽ നിേ ാ ഭവന
നിർ ാണ/ ന ാരണ ധനസഹായം ലഭ മായ◌ി െ ിൽ ത ക റവ്
വ ിയതി േശഷ  ക ് മാ േമ ണേഭാ ാവിന്
അർഹത ായിരി ക . ഭവന ന ാരണ പ തി ണേഭാ ാ െള
െതരെ േ ാൾ ര ര ല ം പ വ മാന പരിധി പാലിേ താണ്.

7. േടായ്ല ് നിർ ാണം/ േടായ്ല ് െമയി നൻസ് എ ിവ ഭവന ന ാരണ ിൽ
ഉൾെ ി നിർ ഹിേ താണ്. ആയത് േത ക ഘടകമായി ഉൾെ േ തി .

8. ടിെവ  പ തികൾ ഏെ േ ാൾ ജലലഭ ത ഉറ  വ േ ം ടാ ,് പ ്
ഹൗസ് എ ിവ  ല ലഭ ത േരഖാ ലം ഉറ ാേ മാണ.്

9. മ ിടി ിൽ ഭീഷണി  സാഹചര ിൽ മാ ം സംര ണ ഭി ി
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9. മ ിടി ിൽ ഭീഷണി  സാഹചര ിൽ മാ ം സംര ണ ഭി ി
ഉൾെ ാ താണ്. സംര ണഭി ി നിർമാണം അനിവാര മാെണ ◌ ് തേ ശ

ാപന ിെല അസി ് എ ിക ീവ് എ ിനീയർ/അസി ് എ ിന◌ീയ െട
സാ പ ം എ ിേമ ിെനാ ം ഉ ായിരി ണം. വീ കൾ ് മതിൽ നിർമാണം,
അംേബ കർ െസ ിൽമെ◌ ിന് േഗ ,് െനയിം േബാർഡ് എ ിവ പ തിയിൽ
ഉൾെ ാൻ പാ ത .

10. M o U ഒ ി േശഷം ഒ  വർഷ ി ളളിൽ ികൾ ർ ിയാേ താണ.്
ഇതിനായി േമാണി റിംഗ് ക ി ി മിനി സിൽ ർ ിയാ  തീയതി ടി
നിർബ മാ ം ഉൾെ േ താണ്. റിൈവ ഡ് എ ിേമ കൾ ് അംഗീകാരം
ന ◌ു തിന് ഇ  സംബ ി ് നിലവി  സർ ാർ ഉ ര കളിെല മാനദ ൾ
പാലിേ താണ്. ഭരണാ മതി വാ ാെത തിയ ികൾ ഏെ
നട ാ വാൻ പാ ള◌്ളത .

11. എ ിേമ ിൽ േഭദഗതി േവ പ ം ആയത് േമാണി റിംഗ് ക ി ിയിൽ ചർ  െച ്
മിനി സ് നിർ ി  െ ാേഫാർ യിൽ ഉള◌്ള deviation statement സഹിത  Revised
D P R േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ െഡവല ്െമ ് ഓഫീസർ ശിപാർശ െച ്
ഡയറ െട അ മതി വാേ താണ്. ഒ  തവണ മാ േമ എ ിേമ ് റിൈവസ്
അ വദി ക . പ തി ആരംഭി ് ഒ  വർഷ ിന് േശഷം സമർ ി
റിൈവ ഡ് എ ിേമ ് അംഗീകരി ത .

6. 6. പ തിപ തി  അംഗീകാരംഅംഗീകാരം

a ) േമാണി റിംഗ് ക ി ി അംഗീകരി  ഡിപിആർ, േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ
ഡവല െമ ് ഓഫീസർ അ ഡി ഡ് എ ിനീയർമാ െട ടി സഹായേ ാെട
എ ിേമ ് പരിേശാധി ് േബാധ െ േശഷം ശിപാർശ െച ് വ ് ഡയറ ർ ്
ഭരണാ മതി ായി സമർ ിേ മാണ്.

b ) വ ിഗത ണേഭാ ാ െള െതരെ തി ളള മതല െസ ിൽെമ ◌്
േമാണി റിങ് സമിതിയിൽ നി ി മാണ്. അർഹത ഉറ  വ േ ത് ൈ ബൽ
എക◌് ൻഷൻ ഓഫീസർ ആയിരി ം. ണേഭാ ാവിെന മാ കേയാ തായി
ഉൾ െ കേയാ െച തിന് െസ ിൽെമ  ് േമാണി റിങ് സമിതി ്
അ മതി ായിരി താണ്

ഭരണാ മതി ായിഭരണാ മതി ായി  സമസമർർ ിേിേ   േരഖകേരഖകൾൾ

1. എ ിേമ ് (PRICE േസാ ്െവയർ)
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2. മിനിട്സ് ( ികൾ നി യി ം, എ ിേമ ് അംഗീകരി ം)

3. േസാഷ ൽ മാ ,് ഫീസിബിലി ി സർ ിഫി ്

4. ണേഭാ  പ ിക

5. െസ ിൽെമ ◌ുക െട നിലവിെല അവ  വ മാ  5 േഫാേ ാസ്

6. േറാഡ് നിർ ◌ാണം/ ന◌ഃനിർ ാണം െച ി  ് 5 വർഷം ർ ീകരി ി െ ളള
തേ ശസ യംഭരണ െസ റി െട സാ പ ം (േറാഡ് ന ാരണ ി )്

7. സംര ണ ഭി ി നിർമാണം അനിവാര മാെണ  ബ െ  എൽ.എസ.്ജി.ഡി.
അസി ് എ ിക ീവ് എ ിനീയർ/അസി ് എ ിനീയ െട സാ പ ം

8. േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ െഡവല ്െമ ് ഓഫീസ െട ശിപാർശ.

7. 7. േമാണി റിംഗ്േമാണി റിംഗ്  ക ി ികക ി ികൾൾ

a. െസ ിൽെമ ് േമാണി റിംഗ് ക ി ി

െചയർമാൻ – എം.എൽ.എ.

കൺവീനർ - ൈ ബൽ എക◌് ൻഷൻ ഓഫീസർ

അംഗ ൾ :

ബ െ  ാമ പ ായ /്നഗരസഭ അധ ൻ

ബ െ  േ ാ ് പ ായ /് ാമ പ ായ /്നഗരസഭ ഡിവിഷൻ/
െമ ർ/കൗൺസിലർ

ഊ ൻ

െസ ിൽെമ  ് തിനിധികൾ - 4 ( ഷൻ-2, വനിത-2)

ഏജൻസി തിനിധി

എൽ.എസ.്ജി.ഡി അസി ് എ ിക ീവ്   എ ിനീയർ / അസി ്
എ ിനീയർ
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അ ഡി ഡ് എ ിനീയർ

പ ികവർ  െ ാേമാ ർ

KWA, KSEB, PWD, ഇറിേഗഷൻ ട ി വിവിധ വ ക മായി ബ െ
ിക െ ിൽ ത വ കളിെല ബ െ  ഉേദ ാഗ െര

ഉൾെ േ താണ്.

a ) ക ി ിയിൽ പെ  വ ിക െട േപര,് ാനം, ഒ ് എ ിവ മി സിൽ
ത മായി േരഖെ േ താണ.്

b) കൺവീനർ ഓേരാ പ തി ം േത കം മിനി ്സ് ് ിേ താണ.്

c) മീ ിംഗിൽ ചർ  െച  വിഷയ ം അവയിെല തീ മാന ം മിനി ്സ് ിൽ
ത മായി േരഖെ േ ം ആയത് MLA, ബ െ  ൈ ബൽ എക ൻഷൻ

ഓഫീസർ എ ിവർ ഒ ി ് close െചേ മാണ.്

d ) മിനി ിസ് ിൽ തീ മാന ൾ േരഖെ േ ാൾ 1, 2, 3 എ ി െന
ൻഗണന◌ാ മ ിൽ അ മി  േരഖെ േ താണ.്

e) േമാണി റിംഗ് ക ി ി അംഗ ൾ മാ ം ഒ  േരഖെ ി ം േയാഗാധ ൻ (ബ .
MLA) അംഗീകരി ് ൈ ബൽ എക◌് ൻഷൻ ഓഫീസർ close െച  മിനി ്സിെ
സാ െ ിയ പകർ ് എ ിേമ ിേനാെടാ ം സമർ ിേ താണ്

f ) വ ിഗത ണേഭാ ാ െള ൻഗണനാ മ ിൽ െതരെ ത്
േമാണി റിംഗ് ക ി ി തീ മാന കാരമായിരി ണം.

g ) പാർ ് ബിൽ സമർ ി േ ാൾ േമാണി റിംഗ് ക ി ിെയ അറിയി േ◌ താണ.്
ൈഫനൽ ബിൽ േമാണി റിംഗ് ക ി ി േയാഗം േചർ ് അംഗീകരി  േശഷ◌ം മാ േമ
േ ാജ ് ഓഫീസർ/ൈ ബൽ ഡവല െമ ് ഓഫീസർ  ്സമർ ി ാൻ പാ ള◌് .

h ) റിൈവ ഡ് എ ിേമ ് സമർ ി േ ാ ം േമാണി റിംഗ് ക ി ി െട അംഗീകാരം
ആവശ മാണ.്

8. 8. പ തിപ തി  േരാഗതിേരാഗതി  അവേലാകനംഅവേലാകനം

a)  മാസ ിെലാരി ൽ േമാണി റിംഗ് ക ി ി ടി പ തി വർ ന അവേലാകനം
നടേ ം, േരാഗതി േരഖെ േ മാണ.്
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