
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

11 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 692 11-06-2024 - ൽ മ�പടി�്

സ�കാര� �ാപന�ളിൽ നി�ം ൈവദ�തി വാ�ാൻ തീ�മാനം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. െക. ബാ� (��ണി�റ),
�ീ. അൻവർ സാദ� ്,

�ീ. ഐ. സി. ബാല��ൻ ,
�ീമതി െക. െക. രമ

�ീ . െക . ��ൻ��ി

(ൈവദ�തി വ�� ്മ�ി)

(എ)

�റ� നിര�ിൽ ലഭി�മായി�� േക� ൈവദ�തി

വിഹിതം േവെ��വ�െകാ� ്2024 െമയ,് �ൺ

മാസ�ളിൽ സ�കാര� �ാപന�ളിൽ നി�ം

ൈവദ�തി വാ�ാൻ െക. എസ.് ഇ. ബി.
തീ�മാനി�ി�േ�ാ;

(എ) ഇ�. െമയ,് �ൺ  മാസ�ളിെല അധിക ൈവദ�തി

ആവശ�കത �ൻ ��ി ക� ്അത ്നിറേവ��തിനായി

െക.എസ.്ഇ.ബി ലിമി�ഡ ് �സ�കാല കരാ�കളിൽ  

ഏർ െ��ി��.് എ�ാൽ   , േവനൽ   മഴ ശ�മാ��

സമയ�ളി�ം, േസാളാർ    ൈവദ�തി അധിക��

സമയ�ളി�ം, അവധി ദിവസ�ളി�ം ൈവദ�തി

ആവശ�കത തീെര �റ�� സമയ�ളിൽ   

അധികമാ�� ലഭ�ത ചില അവസര �ളിൽ   

സറ�േറാ/വിൽ പനേയാ (merit order അ�സരി�)്
െചേ��തായി വ���.് ഇത ് �ൻ  ��ി

തീ�മാനി� �തെ��ം, ൈവദ�തി�െട ത�മയ

ആവശ�കതെയ ആ�യി�മാണ ്െച�വ��ത.്

േവനൽ കാലെ� അധിക ആവശ�കത കണ�ിൽ

എ��ം �ന:�ാപി�െ�� ദീർഘ കാല കരാർ

വഴി�� ൈവദ�തി ഉതപ്ാദകർ നൽകി

�ട�ിയി�ി�ാ�തിനാ�ം െമയ,് �ൺ (1 �തൽ 15
വെര) മാസ�ളിേല� ് യഥാ�മം 475
െമഗാവാ�ിെ��ം 50 െമഗാവാ�ിെ��ം �സ� കാല

കരാ�കളിൽ െറ�േല�റി ക�ീഷെ�

അ�മതിേയാെട ഏർ െ��ി��.്

(ബി) എ�ിൽ �റ� നിര�ിൽ ലഭി�� ൈവദ�തി

സറ�ർ െച� ്ഉയർ� നിര�ിൽ സ�കാര�

�ാപന�ളിൽ നി�ം ൈവദ�തി വാ�ാ��ായ

സാഹചര�ം വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) ഇ�. െമയ,് �ൺ  മാസ�ളിെല അധിക ൈവദ�തി

ആവശ�കത �ൻ ��ി ക� ്അത ്നിറേവ��തിനായി

െക.എസ.്ഇ.ബി ലിമി�ഡ ് �സ�കാല കരാ�കളിൽ  

ഏർ െ��ി��.് എ�ാൽ   , േവനൽ   മഴ ശ�മാ��

സമയ�ളി�ം, േസാളാർ    ൈവദ�തി അധിക��

സമയ�ളി�ം, അവധി ദിവസ�ളി�ം ൈവദ�തി

ആവശ�കത തീെര �റ�� സമയ�ളിൽ   

അധികമാ�� ലഭ�ത ചില അവസര �ളിൽ   

സറ�േറാ/വിൽ പനേയാ (merit order അ�സരി�)്
െചേ��തായി വ���.് ഇത ് �ൻ  ��ി
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തീ�മാനി� �തെ��ം, ൈവദ�തി�െട ത�മയ

ആവശ�കതെയ ആ�യി�മാണ ്െച�വ��ത.്

േവനൽ കാലെ� അധിക ആവശ�കത കണ�ിൽ

എ��ം �ന:�ാപി�െ�� ദീർഘ കാല കരാർ

വഴി�� ൈവദ�തി ഉതപ്ാദകർ നൽകി

�ട�ിയി�ി�ാ�തിനാ�ം െമയ,് �ൺ (1 �തൽ 15
വെര) മാസ�ളിേല� ് യഥാ�മം 475
െമഗാവാ�ിെ��ം 50 െമഗാവാ�ിെ��ം �സ� കാല

കരാ�കളിൽ െറ�േല�റി ക�ീഷെ�

അ�മതിേയാെട ഏർ െ��ി��.്

(സി) െക. എസ.് ഇ. ബി.�െട ��ത തീ�മാനം �ലം

േബാർഡിന ്േകാടിക�െട ന�ം സംഭവി�െമ�

സാഹചര�ം ��യിൽെ��ി�േ�ാ; ?

(സി) Ministry of Power േ��ം െറ�േല�റി

ക�ീഷേ��ം നിർ  േ�ശ�ൾ    �കാരം ൈവദ�തി

ആവശ�കത അ�സരി� ് ലഭ�മാ�ാൻ   

െക.എസ.്ഇ.ബി ലിമി�ഡ ് ബാധ��മാണ.്
ആവശ�കതയിെല വർ �ന�ം

ലഭ�തയി��ാേയ�ാ�� �റ�ം �ൻ ��ി ക�്

അത ് നിറേവ�ാ�� നടപടികൾ    �ൻ ��ിതെ�

െച�വ���.് എ�ാൽ  

അ�തീ�ിതമാ��ാ�� കാലാവ�

വ�തിയാന�ൾ   �ലം ആവശ�കതയിൽ   ഗണ�മായ

�റവാണ ് ചില സമയ� ് അ�ഭവെ�ടാ��ത.്
ഇ�കാരം െമയ ് മാസം ര�ാം പ�തിയിൽ   , ആദ�

പ�തിെയ അേപ�ി� ് 2000 െമഗാവാ� ് വെര

ൈവദ�തി ആവശ�കതയിൽ �റവ ് അ�ഭവെ��.
ഇ�കാര��ാ�� വലിയ �റവ ് ൈകകാര�ം

െച��തിനായി കരാർ    െച�ി�� ൈവദ�തി

സറ�ർ    െചേ�� ആവശ�ം വ�ി��.്

സം�ാന� ് എ�ാ സമയ�ം ൈവദ�തി�െട

ലഭ�ത ഉറ�ാ�ാൻ ദീർഘകാല കരാ�ക�ം

�സ�കാല കരാ�ക�ം ആവശ�മാണ.് എ�ാൽ

ൈവദ�തി�െട ഉപേയാഗം േവനൽ �ാല�ം

മഴ�ാല�ം ഒ� േപാെലയ�. മഴ�ാലെ�

ഉപേയാഗം �റ�ം േവനൽ കാലെ� ഉപേയാഗം

�ടി�മിരി�ം. മഴ�ാലെ� ഉപേയാഗം കണ�ാ�ി

കരാറിൽ ഏർെ��ാൽ േവനൽകാല�്

ൈവദ�തി�െട ലഭ�ത ഉറ�ാ�ാൻ കഴിയി�.
ആയതിനാൽ ശരാശരി ഉപേയാഗം കണ�ാ�ി

കരാ�കൾ ഉ�ാ�ാൻ കഴി�. അ�െന

വ�േ�ാൾ ഉപേയാഗം �റ� മഴ�ാല�ളിൽ

ൈവദ�തി മി�ം വരാൻ സാധ�ത��.് ഇ�രം

സ�ർഭ�ളിൽ ജല ൈവദ�തി�െട ഉതപ്ാദനം

�റ� ് േവനൽ കാലേ�� ് ആവശ�മായ െവ�ം

സംഭരി�ാ�ം ൈകമാ� കരാ�കളി�െട ൈവദ�തി

മ� ് സം�ാന�ൾ� ് നൽകി അ�� േവനൽ
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കാല� ് തിരി� ് വാ�ാ�ം �മി�ം. എ�ി�ം

അധികം വ�� ൈവദ�തിയിൽ ഏ��ം നിര�്

�ടിയത ്സറ�ർ െചേ��ി വ�ം.

ഇ�െന സറ�ർ െച�േ�ാൾ താരിഫിെല ഫി�ഡ്

ചാർജ ് മാ�േമ ഉൽപാദകർ� നൽേക���

എ�തി നാൽ ന�ം �റവായിരി�ം. �ടാെത

�റ� വില� ് ൈവദ�തി ലഭി�േ�ാൾ �ടിയ

വില�െട ൈവദ�തി സറ�ർ െചയ ്ത ്
ലാഭെമ��ാ��.് ആയതിനാൽ സറ�ർ

െച��ത ് ��വൻ ന�മാെണ� ് ക�താൻ

കഴിയി�.

ഇ�� ഒ�ാെക സം�ാന�ൾ ഇ�െനയാണ്

ൈവദ�തി�െട ലഭ�ത മാേനജ ്െച��ത.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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