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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

10 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 3426 15-02-2024 - ൽ മ�പടി�്

ഖാദർ ക�ി�ി റിേ�ാർ�ിേ��� �ടർ നടപടിക�െട വിശദാംശം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. െക. ബഷീർ
�ീ വി ശിവൻ��ി

(െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ-െതാഴിൽ വ�� ്മ�ി)

(എ) സം�ാന� ്വിദ�ാഭ�ാസരംഗ� ്ആവശ�മായ
മാ��ൾ ശിപാർശ െച��തിനായി നിേയാഗി�
ഖാദർ ക�ി�ി റിേ�ാർ�ിൽ എെ��ാം
ശിപാർശകളാണ ്ഉ�ത;് ആയതിൽ നാളി�വെര
സ�ീകരി� നടപടികൾ അറിയി�േമാ;

(എ) െ�ാഫ. േഡാ.എം.എ. ഖാദർ അ���നാ��
വിദഗ്ധ സമിതി�െട �ധാന �പാർശകൾ
അ�ബ�മായി െകാ���. റിേ�ാർ�ിെ� ഒ�ാം
ഭാഗം "മികവിനാ�� വിദ�ാഭ�ാസം" സർ�ാർ
28/02/2019 െല സ.ഉ(ൈക)നം.19/2019/െപാ.വി.വ
�കാരം തത��ിൽ അംഗീകരി� ്ഉ�ര�ം

നൽകിയി��.് �ടർ�,് ഖാദർ ക�ി�ി റിേ�ാർ�്
നട�ാ��തിനായി �പീകരി� വിദ� സമിതി�െട
�പാർശകൾ ഘ�ംഘ�മായി നട�ാ��തിെ�
ഭാഗമായി സ.ഉ.(ൈക) നം.53/2019/െപാ.വി.വ.
തീയതി 31.05.2019 �കാരം താെഴ�റ��
ഉ�ര�കൾ �റെ��വി�:-

"എ) പ��ാം �ാ�വെര�� �ൾ
വിദ�ാഭ�ാസ�ിെ� നിയ�ണ�ം ഏേകാപന�ം
നിലവി�� െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�േറ�,്
ഹയർെസ�ൻഡറി ഡയറ�േറ�,് െവാേ�ഷണൽ
ഹയർെസ�ൻഡറി ഡയറ�േറ� ്എ�ീ ��്
ഡയറ�േറ�കേള�ം സംേയാജി�ി� ്ഡയറ�േറ�്
ഓഫ ്ജനറൽ എഡ�േ�ഷൻ എ� �തിയ
െപാ�സംവിധാനം �പീകരി�ക�ം ഡയറ�ർ
ഓഫ ്ജനറൽ എഡ�േ�ഷൻ (ഡി.ജി.ഇ.) എ�
അധികാര�ാനം �ാപി� ്അതിൽ
നി�ി�മാ���മാണ.് ഡയറ�ർ ഓഫ ്ജനറൽ
എഡ�േ�ഷൻ (ഡി.ജി.ഇ.) എ�ത ്ഐ.എ.എസ.്
േകഡറി�� ഒ� േകഡർ ത�ികയായിരി�ം.

ബി) േബാർഡ ്ഓഫ ്പ�ിക ്എ�ാമിേനഷൻ,
േബാർഡ ്ഓഫ ്ഹയർ െസ�ൻഡറി
എ�ാമിേനഷൻ, േബാർഡ ്ഓഫ ്െവാേ�ഷണൽ
ഹയർെസ�ൻഡറി എ�ാമിേനഷൻ എ�ിവ
നട�� െപാ� പരീ�കൾ നട��തിനായി
ക�ിഷണർ േഫാർ ഗവൺെമ�് എ�ാമിേനഷെന
(പരീ�ാ ക�ിഷണർ) �മതലെ���ക�ം
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ഡയറ�ർ ഓഫ ്ജനറൽ എഡ�േ�ഷെന പരീ�ാ
ക�ിഷണറായി നിയമി�ക�ം െച�.

സി) നിലവി�� േലാവർ ൈ�മറി, അ�ർ ൈ�മറി,
ൈഹ�ൾ, ഹയർെസ�ൻഡറി, െവാേ�ഷണൽ
ഹയർെസ�ൻഡറി എ�ീ �ൾതല
സംവിധാന�ൾ അേതേപാെല �ട��താണ.് ഇവ
ഡയറ�േറ� ്ഓഫ ്ജനറൽ എഡ�േ�ഷെ�
അധികാര പരിധിയിൽ ആയിരി�ം. നിലവിൽ
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�േറ�ിെ� ഭരണ
നിയ�ണ�ിൽ �വർ�ി�� ഉപജി�
വിദ�ാഭ�ാസ ഓഫീ�കൾ, ജി�ാ വിദ�ാഭ�ാസ
ഓഫീ�കൾ, വിദ�ാഭ�ാസ ഉപഡയറ�ർ
ഓഫീ�കൾ എ�ിവ�ം ഹയർെസ��റി
ഡയറ�േറ�ിെ� ഭരണ നിയ�ണ�ിൽ

�വർ�ി�� റീജിയണൽ െഡപ��ി ഡയറ�ർ
ഓഫീ�ക�ം െവാേ�ഷണൽ ഹയർെസ�ൻഡറി
ഡയറ�േറ�ിെ� ഭരണ നിയ�ണ�ിൽ

�വർ�ി�� അസി��് ഡയറ�ർ ഓഫീ�ക�ം
തൽ�ിതിയിൽ ഡയറ�ർ ഓഫ ്ജനറൽ
എഡ�േ�ഷെ� നിയ�ണ�ിലായിരി�ം

�വർ�ി��ത.്

ഡി) സംേയാജിത സംവിധാന�ിേല� ്മാ�െ���
1 �തൽ 12 വെര�� �ളിെ� േമധാവി
�ിൻസി�ൽ ആയിരി�ം. ഇ�രം ��ക�െട
െപാ��മതല�ം ഹയർെസ�ൻഡറി
വിഭാഗ�ിെ� അ�ാദമിക �മതല�ം
�ിൻസി�ലിനായിരി�ം. ഇ�രം ��കളിെല
നിലവി�� ൈഹ�ൾ െഹ�ാ�ർ ത�ിക�െട
േപര ്െഹ�ാ�ർ എ�തിന ്പകരം ൈവസ്
�ിൻസി�ൽ എ� ്�നഃനാമകരണം െച�ം. ഈ
മാ��ൾ���തമായ ഭരണപരമായ അ�ബ�
സൗകര��ൾ, �ിൻസി�ലിന,് �ാപന�ിൽ

നിലവി�� സംവിധാന�ൾ �മീകരി� ്ലഭ�മാ�ം.
�ിൻസി�ൽമാ�െട േബാധന സമയം �റ�്
ൈഹ�ൾ െഹ�ാ��േടതിന ്സമാനമാ��ത്
സംബ�ി� വ��മായ �പാർശ
സമർ�ി��തി�ം ഡയറ�ർ ഓഫ ്ജനറൽ
എഡ�േ�ഷെന �മതലെ���ി.

ഇ) ഹയർെസ�ൻഡറി വിഭാഗം ഇ�ാ�
��കളിൽ നിലവി�� സംവിധാനം
തൽ�ിതിയിൽ �ട��താണ.്

എഫ)് നിലവിൽ ൈഹ�ൾ തല�ി�� ഓഫീസ്
സംവിധാനം ഹയർെസ��റി വിഭാഗ�ി��ടി

ബാധകമായ രീതിയിൽ െപാ� ഓഫീസ ്ആയിരി�ം.
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അ�കാരം ബാധകമാ�േ�ാൾ അന��ാപക
സംവിധാനം ഹയർെസ��റിയിെല ��ിക�െട
എ�ം �ടി അടി�ാനെ���ി ആയിരി�ം
നിർ�യി�ക. ശ�ള വിതരണ�ിന ്ഏകീ�ത
സംവിധാനം െകാ�വ��� വെര നിലവി��
ശ�ള വിതരണ രീതി �ട��താണ.് ഏകീ�ത
സംവിധാന�ിൽ �ിൻസി�ലിെ��ം ൈവസ്
�ിൻസി�ലിെ��ം കടമക�ം കർ�വ���ം

ഉ�രവാദിത���ം സംബ�ി� ്വ��മായ

നിർേ�ശ�ൾ സമർ�ി�വാൻ ഡയറ�ർ ഓഫ്
ജനറൽ എഡ�േ�ഷെന �മതലെ���ി.

ജി) േമൽ പരാമർശി� ഭരണനിർ�ഹണ സംവിധാനം
ഫല�ദമായി നട�ിലാ��തിനാവശ�മായ
െ�ഷ�ൽ �ൾസ ്ത�ാറാ��തിന്
െപാ�വിദ�ാഭ�ാസ െസ��റിെയ �മതലെ���ി.

വിദഗ്ധ സമിതി സമർ�ി� ര�ാം ഭാഗം
റിേ�ാർ�ിെല �പാർശകൾ സർ�ാർ
പരിേശാധി�വ��.

(ബി) റിേ�ാർ�ിൽ എൽ പി, � പി, ൈഹ�ൾ, ഹയർ
െസ��റി ��ക�െട ഘടന മാ�ം
എ�െനയാണ ്ശിപാർശ െച�ിരി��െത�ം
അ��ാപകെര എ�െനയാണ ്�നർ
വിന�സി�ി��െത�ം ഓേരാ തല�ിെല�ം

അ��ാപക-വിദ�ാർ�ി അ�പാത�ൾ
എ�െനയാെണ�ം െവളിെ���േമാ;

(ബി)
എൽ പി, � പി, ൈഹ�ൾ, ഹയർ െസ�ൻഡറി
��ക�െട ഘടനാ മാ�ം, അ��ാപക �നർ
വിന�ാസം, അ��ാപക-വിദ�ാർ�ി അ�പാതം
എ�ിവ�മായി ബ�െ�� നിർേ�ശ�ൾ
പരിേശാധി�വ��.

(സി) ഖാദർ ക�ി�ി റിേ�ാർ�ിെല �തിേലാമകരമായ
ഏെത�ാം ശിപാർശകൾ ആണ്
ഒഴിവാ�ിയി��െത�ം ശിപാർശകൾ എ��തൽ
നട�ിലാ��തിനാണ ്തീ�മാനം
എ��ി��െത�ം അറിയി�േമാ?

(സി)

വിദഗ്ധ സമിതി സമർ�ി� ര�ാം ഭാഗം റിേ�ാർ�്
സർ�ാർ പരിേശാധി�വ��.

െസ�ൻ ഓഫീസർ
















