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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

10 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2396 12-02-2024 - ൽ മ�പടി�്

ജി.സി.ഡി.എ. ജീവന�ാർ� ്അ�വദി�ി�� ആ��ല��ൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. ടി. െജ. വിേനാദ്
�ീ. എം.ബി. രാേജഷ്

(തേ�ശ സ�യംഭരണം, എൈ�സ ് വ�� ്മ�ി)

(എ)

േകരള ഠൗൺ ആ�് കൺ�ി �ാനിംഗ് ആ� ്2016
ആേണാ ജി.സി.ഡി.എ. ഉൾെ��� വികസന
അേതാറി�ികൾ� ്ബാധകമായി�� ച�ം എ�്
വ��മാ�ാേമാ; ജി.സി.ഡി.എ. ഉൾെ�െട��
വികസന അേതാറി�ികൾ� ്ബാധകമായി��
വിേശഷാൽ ച��ൾ ഏതാണ ്എ�്
വിശദമാ�ാേമാ;

(എ) േകരള ടൗൺ ആ�് കൺ�ി �ാനിംഗ് ആ� ്2016
ജിസിഡിഎ-� ്ബാധകമായ നിയമമാണ.്
വിേശഷാൽ ച��ൾ സംബ�ി� വിവര�ൾ
�വെട േചർ��.

KDA Rules 2015 ച�ം 15 a, b, c എ�ിവ
�കാരം അേതാറി�ിയിൽ വിവിധ വിഭാഗം
ജീവന�ാർ� ്ബാധകമായ താെഴപറ��
Special Rules വ�വ� െച�ി��.്

1) �ാനിംഗ് വിഭാഗ�ിന ്Special Rules for the
Kerala Town & Country Planning Service
2001 &Special Rules for Kerala Town &
Country Planning Subordinate Service, 2000
ആണ ്ബാധകമാ�ിയിരി��ത.്

2) എ�ിനീയറിംഗ് വിഭാഗ�ിന ്Kerala Local
Self Government Department Special Rules
under the Engineering Service 2007-ഉം
Special Rules for the Municipal Common
Service (Engineering & Town Planning
Service 2001) ആണ ്ബാധകമായിരി��ത.്

3)മിനി�ീരിയൽ വിഭാഗ�ിന ്െസ�േ�റിേയ�്
പാേ�ൺ �കാരം നിയമിതരായവർ� ്Kerala
Secretariat Service Rules ഉം Kerala Secretariat
Subordinate Service Rules ഉം മ��വർ�്
Kerala Municipal Common Service
(Ministerial & Revenue Branch) Qualification
& Method of Appointment Rules 2001 ആണ്
ബാധകമാ�ിയിരി��ത.്

(ബി) സർ�ാർ ജീവന�ാ�െട ഏഴാം ശ�ള പരി�രണ
ഉ�രവിെല എ�ാ ആ��ല���ം ജി.സി.ഡി.എ.
ജീവന�ാർ�ം 30.03.1999-െല ജി.ഒ (ആർ.ടി.)

(ബി) ജീവന��െട ഏഴാം ശ�ള പരി�രണ
ഉ�രവിെല (ജി.ഒ.(ആർ.�ി) നം.3000/1998/
എഫ.്ഡി. തീയതി 25/11/1998)എ�ാ
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1209/99/എൽ.എ.ഡി ന�ർ ഉ�രവ്

അ�സരി� ്അ�വദി�ി�േ�ാ എ�്
വ��മാ�ാേമാ;

ആ��ല���ം ജി.സി.ഡി.എ. ജീവന�ാർ�്
30.03.1999 െല ജി.ഒ.(ആർ.�ി)നം.1209/99/
എൽ.എ.ഡി. ഉ�രവ ്�കാരം അ�വദി�്
നൽകിയി��.്

(സി) സർ�ാർ ജീവന�ാ�െട ഒ�താം ശ�ള
പരി�രണ ഉ�രവി�� ആ�പാതിക ഹയർ
േ�ഡ,് സമയബ�ിത ഹയർ േ�ഡ,് നിലവി��
മ� ്ആ��ല��ൾ എ�ിവ ജി.സി.ഡി.എ.
ജീവന�ാർ� ്07.12.2011-െല ജി.ഒ (എം.എസ.്)
305/2011/എൽ.എസ.്ജി.ഡി എ� ഉ�രവിെല

ഖ�ിക ന�ർ 3(i) �കാരം അ�വദി�ി�േ�ാ
എ� ്വ��മാ�ാേമാ; ഈ ആ��ല��ൾ
ജി.സി.ഡി.എ. ജീവന�ാർ�്
അ�വദി�ി��താെണ�ിൽ ��ത
ആ��ല��ൾ പി�ീട ്റ� ്െച�െകാ��
ഉ�രേവാ ച��േളാ ഉെ��ിൽ അവ
ഏതാെണ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(സി)

ടി ആ��ല��ൾ ജിസിഡിഎ ജീവന�ാർ�്
07/02/2011 െല ജി.ഒ.(എം എസ)് 305/2011/
എൽഎസ ്ജിഡി �കാരം അ�വദി�ി�ളളതാണ.്
ആയത ്റ� ്െച�െകാ�� ഉ�രേവാ

ച��േളാ നാളി�വെര ഉ�ായി�ി�.

(ഡി) ജി.സി.ഡി.എ. � ്അ�വദി� പ�ാം ശ�ള
പരി�രണ ഉ�രവിെല [സ.ഉ(ൈക)
നം.27/2016/തസ�ഭവ തീയതി.25.02.2018]
ആറാം ന�ർ ഖ�ികയിൽ ശ�ളം, േറേഷ�ാ
േബസഡ് ്ഹയർ േ�ഡ ്�േമാഷൻ, ലീവ,്
�േമാഷൻ, അലവൻ�കൾ �ട�ിയവയിൽ
േഭദഗതികൾ വ���തിന ്സർ�ാരിെ� �ൻ�ർ
അ�മതി േതടണം എ� ്വ�വ� െച�ി��
സാഹചര��ിൽ േഭദഗതികൾ വ��ാെത

വിേശഷാൽ ച��ൾ �കാരം
സാധാരണഗതിയി�� �ാന�യ��ൾ,
ആ�പാതിക ഹയർ േ�ഡ,് ലീ�കൾ എ�ിവ
അ�വദി��തിന ്സർ�ാരിെ� �ൻ�ർ
അ�മതി േതേട��േ�ാ എ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(ഡി) 25/02/2018-െല സ.ഉ(ൈക) നം.27/2018/
തസ�ഭവ ഉ�രവിൽ 6-ആം ഖ�ികയിൽ

ശ�ളം, േറേഷ�ാ െ�ാേമാഷൻ, അപ�്േഡഷൻ,
ത�ിക �നർനാമകരണം, അലവൻ�കൾ, ലീവ,്
െ�ാേമാഷൻ എ�ിയ�ൾ�െട സർ�ാരിെ�
�ൻ�ർ അ�മതിയി�ാെത യാെതാ� േഭദഗതി�ം
വ��വാൻ പാ��ത� എ� ്നി�ർഷി�ി��.്
KDA Rules 2015 ച�ം 15 a,b,c എ�ിവ �കാരം
അേതാറി�ിയിൽ �ാനിംഗ്, എ�ിനീയറിംഗ്,
മിനി�ീരിയൽ വിഭാഗ�ൾ� ്േയാഗ�ത�ം,
നിയമനരീതി�ം ബാധകമായ വിേശഷാൽ
ച��ൾ �തിപാദി���.് െ�ഷ�ൽ ��ക�ം
ശ�ള പരി�രണ ഉ�രവിെല വ�വ�ക�ം

പാലി�െ�േട�താണ.്

(ഇ)
��ത ആ� ്2016 അധ�ായം നാല ്ച�ം 22
�കാരം സർ�ാരിൽ നി�ി�മായ
അധികാര�ൾ അേതാറി�ി�െട നിർവാഹക
സമിതി�ം വ�� ്േമധാവിയിൽ നി�ി�മായ
അധികാര�ൾ അേതാറി�ി െസ��റി�ം
�മതലെ���ിയി��തിനാൽ 25.02.2018 -െല
സ.ഉ(ൈക) നം.27/2016/തസ�ഭവ ഉ�രവിെല

ഖ�ിക ന�ർ ആറിൽ പറ�ി��

േഭദഗതികൾ വ���തിന ്അ�മതി േതേട�
ആവശ�കത�േ�ാ എ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(ഇ) െകഡിഎ �ൾ ചാപ�്ർ 4 ച�ം 22 �കാരം േകരള
സർ�ീസ ്�ൾസ,് േകരള സിവിൽ സർ�ീസ്
(Classification, Control and Appeal) �ൾസ്
1960 എ�ിവ �കാരം സർ�ാരി�ം വ��
േമധാവി�ം ഉളള അധികാര�ൾ അേതാറി�ി�ം
െസ��റി�ം യഥാ�മം നൽകിയി�ളളതാണ.്
എ�ി��ാ�ം സർ�ാർ വിശദമായി
പരിേശാധി� ്�റെ��വി� ഉ�രവായതിനാൽ

25.02.2018 തീയതിയിെല സ.ഉ (ൈക) നം.
27/2018/തസ�ഭവ ഉ�രവിെല ഖ�ിക 6-ൽ
�ചി�ി�ിരി�� േഭദഗതികൾ വ���തിന്
സർ�ാരിെ� �ൻ�ർ അ�മതി േതേട���.്

(എഫ)് സർ�ാർ ജീവന�ാ�െട ശ�ള പരി�രണ (എഫ)് ജിസിഡിഎ-� ്ബാധകമാ�ിയ വിേശഷാൽ
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ഉ�ര�കൾ, വിേശഷാൽ ച��ൾ എ�ിവ�്
അ��തമായി ആ�പാതിക ഹയർ േ�ഡ്
�ാന�യ��ൾ, ശ�ളം, ലീവ,് െ�യിൽ ഓഫ്
േപ, �ാന�യ�ം എ�ിവ േഭദഗതികൾ �ടാെത
അ�വദി��തിന ്പ�ാം ശ�ള പരി�രണ
ഉ�രവ ്�കാരം അേതാറി�ി� ്തട��േ�ാ
എ� ്വ��മാ�ാേമാ;

ച��ൾ, ശ�ള പരി�രണ വ�വ�കൾ എ�ിവ
പാലി�െ�േട���.്

(ജി) ജി.സി.ഡി.എ.യിൽ ���ിംഗ് എ�ിനീയർ
ത�ികയിൽ ഒഴിവ ്വ���ലം എ�ിക��ീവ്
എ�ിനീയർ ആയി�� �ീമതി െജബി േജാണിന്
സർ�ാരിെ� �ൻ�ർ അ�മതി �ടാെത
���ിംഗ് എ�ിനീയറായി �ാന�യ�ം

നൽകിയ നടപടി ജി.സി.ഡി.എ.�െട
19.04.2022-െല സ. ഉ. (സാധാ ) നം.971/2022/
തസ�ഭവ ന�ർ ഉ�രവ ്�കാരം സാ�കരി�്
ഉ�രവായി��ത ്ജി.സി.ഡി.എ.� ്അ�വദി�
പ�ാം ശ�ളപരി�രണ ഉ�രവിെല ആറാമത്
വ�വ�� ്വി��മാേണാ എ�്
വ��മാ�ാേമാ?

(ജി)
പ�ാം ശ�ള പരി�രണ ഉ�രവിെല 6-ാം
വ�വ�യിൽ ജീവന�ാ�െട േസവന േവതന
വ�വ��മായി ബ�െ�� ്സർ�ാരിെ� �ൻ�ർ
അ�മതിയി�ാെത യാെതാ� േഭദഗതി�ം
വ��വാൻ പാ�ളളത� എ�ാണ്
നി�ർഷി�ി�ളളത.് ആയ� �കാരം യാെതാ�
േഭദഗതി�ം വ��ാെതയാണ ്�ീമതി. െജബി
േജാൺ, ���ിംഗ് എ�ിനീയർ� ്ടി
ത�ികയിൽ �ാന�യ�ം നൽകിയി�ളള�ം
സർ�ാരിൽ നി�ം ആയതിന ്അംഗീകാരം
ലഭ�മായി�ളള�ം.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


