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15 -ാം േകരള നിയമസഭ

10 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 2375 12-02-2024 - ൽ മ�പടി�്

േകാ�ി സി.എഫ.്ആർ.ഡി. യിെല ദിവസ േവതന�ാർ

േചാദ�ം ഉ�രം

െ�ാഫ. ആബിദ ്�ൈസൻ ത�ൾ 
�ീ ജി ആർ അനിൽ

(ഭ��-െപാ�വിതരണ വ�� ്മ�ി)

(എ)

േകാ�ി സി.എഫ.്ആർ.ഡി. യിൽ നിലവിൽ എ�
ജീവന�ാർ താൽ�ാലിക/ ദിവസ േവതന
അടി�ാന�ിൽ േജാലി െച��
എ�റിയി�േമാ; അതിൽ എ� േപർ ൈ�വർ

ത�ികയിൽ േജാലി േനാ���;് േപര ്വിവരം
ലഭ�മാ�േമാ;

(എ) േകാ�ി സി.എഫ.്ആർ.ഡി. യിൽ നിലവിൽ
പതിന� േപർ കരാർ അടി�ാന�ി�ം അ�
േപർ ദിവസ േവതന അടി�ാന�ി�ം േജാലി
െച��. അതിൽ �ീ. �� �മാർ പി എ�യാൾ
ൈ�വർ ത�ികയിൽ േജാലി േനാ��. ദിവസ
േവതന അടി�ാന�ിൽ താൽ�ാലികമായി
നിയമിതരാ��വെര 179 ദിവസം േജാലി െച�
േശഷം പിരി�വിടണെമ� ഉ�രവിെല

വ�വ�കൾ �കാരം നിലവിൽ നടപടികൾ
സ�ീകരി�വ��.

(ബി)

ദിവസ േവതന അടി�ാന�ിൽ

താൽ�ാലികമായി നിയമിതരാ��വെര 179
ദിവസം േജാലി െച� േശഷം പിരി�വിടണെമ�
26/2/2016 െല സ. ഉ. (പി) 28/2016/ധന
ഉ�രവിെല വ�വ�കൾ ഇവിെട പാലി�ി�േ�ാ;

(ബി) േകാ�ി സി.എഫ.്ആർ.ഡി. യിൽ നിലവിൽ
പതിന� േപർ കരാർ അടി�ാന�ി�ം അ�
േപർ ദിവസ േവതന അടി�ാന�ി�ം േജാലി
െച��. അതിൽ �ീ. �� �മാർ പി എ�യാൾ
ൈ�വർ ത�ികയിൽ േജാലി േനാ��. ദിവസ
േവതന അടി�ാന�ിൽ താൽ�ാലികമായി
നിയമിതരാ��വെര 179 ദിവസം േജാലി െച�
േശഷം പിരി�വിടണെമ� ഉ�രവിെല

വ�വ�കൾ �കാരം നിലവിൽ നടപടികൾ
സ�ീകരി�വ��.

(സി) ൈ�വർ ത�ികയിൽ ദിവസ േവതന
അടി�ാന�ിൽ േജാലി െച��വർ എ�
�തൽ�ാണ ്ഈ �ാപന�ിൽ േജാലി�്
േചർ�െത�ം അവർ എ� വർഷമായി ൈ�വർ

ത�ികയിൽ േജാലി േനാ��െ��ം
വിശദമാ�േമാ; ഇവ�െട നിയമന രീതി
എ�കാരമായി�� എ� ്വ��മാ�േമാ;

(സി)

നിലവിെല ൈ�വർ 01/02/2011 �തൽ
സി.എഫ ്.ആർ.ഡി യിൽ ൈ�വർ േജാലി െച�
വ��. സി.എഫ ്.ആർ.ഡി െ�ഷ�ൽ ഓഫീസ�െട
നടപടി�മം �കാരമാണ ് ടിയാെള നിയമി�ി��ത ്.

(ഡി)
ൈ�വർ ത�ികയിൽ േജാലി േനാ�� എ�
േപർ� ്�നർ നിയമനം നൽകിയി��;് േപര ്വിവരം
ലഭ�മാ�േമാ;

(ഡി) 2012-2013 വർഷ�ിൽ ൈ�വർ ത�ികയിൽ
േജാലി െച�ി�� �ീ.നടരാജൻ എ�യാൾ� ്
28/09/2015 �തൽ, ടിയാ�െട അേപ� �കാരം,
ൈ�വർ ത�ികയിൽ നിയമനം നൽകിയി��.
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(ഇ) സി.എഫ.്ആർ.ഡി. യിൽ �ത� വിേലാപം
നട�ിയതിന ്എ� ദിവസ േവതന ൈ�വർമാെര

പിരി�വി�ി��;് േപര ്വിവര�ം പിരി� വിടാ��
കാരണ�ം വ��മാ�േമാ; ഇ�കാരം ഒരി�ൽ
പിരി� വി� ആർെ��ി�ം �നർ നിയമനം
നൽകിയി�േ�ാ?

(ഇ) സി.എഫ ് ആർ.ഡി യിൽ �ത�വിേലാപം
നട�ിയതിന ് ൈ�വർമാെര പിരി�വി�െകാ�്
��ത കാര�ാലയ�ിൽ നി�ം നടപടി�മം
�റെ��വി�ി�ി�.

െസ�ൻ ഓഫീസർ


