
15 -ാം േകരള നിയമസഭ

10 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 590 30-01-2024 - ൽ മ�പടി�്

െക.എസ.്എഫ.്ഇ. യിെല ബിസിനസ ്ല���ൾ നി�യി��തി�� ശാ�ീയ മാനദ��ൾ

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. എം. വിൻെസ�്
�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ

(ധനകാര� വ�� ്മ�ി)

(എ) െക.എസ.്എഫ.്ഇ. യിൽ ബിസിനസ ്ല��ം
�ർ�ിയാ��തിേല�ായി െഹഡ ്ഓഫീസ,്
റീജണൽ ഓഫീസ ്തല�ിെല ഉേദ�ാഗ�രിൽ

നി�ം �ാ�കളിൽ േജാലി െച��
മാേനജർമാ�െട�ം മ� ജീവന�ാ�െട�ം േമൽ
അനാവശ�മായ പീഡന��ം ഭീഷണിക�ം
ഉ�ാ��തിെ� ഫലമായി ��ത ജീവന�ാ�െട
ഇടയിൽ ആ�ഹത�കൾ െപ���തായി
��യിൽെപ�ി�േ�ാ; എ�ിൽ വിശദാംശം
നൽകാേമാ;

(എ)

��യിൽെ��ി�ി�.

(ബി)

െക.എസ.്എഫ.്ഇ. �ാ�കൾ വാർഷിക
ബിസിനസ ്ല��ം �ർ�ിയാ��തിേല�ായി

െഹഡ ്ഓഫീസ,് റീജണൽ ഓഫീസ ്തല�ിൽ

നി�ം എെ�ാെ� �വർ�ന�ളാണ്

നട�ിവ��ത ്എ��ം വാർഷിക ല��ം
�ർ�ീകരി��തിൽ വീ� വ�തിെ� ഭാഗമായി
കഴി� ഏഴ് വർഷ�ാലയളവിൽ ഏെത�ാം
ഉേദ�ാഗ�ർ ഏെതാെ� തര�ി��

ശി�ാനടപടികൾ� ്വിേധയമായി എ��ം
വിശദമാ�ാേമാ;

(ബി) പ�, �ശ� മാധ�മ�ളി�െട�ം, സാ�ഹ�

മാധ�മ�ളി�െട�ം പരസ� �ചാരണ�ൾ

നട�ക, ചി�ിയിൽ േച�� വരി�ാർ� ്�േത�ക
സ�ാന പ�തികൾ നട�ാ�ക,
െക.എസ.്എഫ.്ഇ.�െട തെ� 4000 േ�ാളം

വ�� ഏജ�മാ�െട വി�ലമായ �ംഖല

ഉപേയാഗി� െകാ� ് ചി�ി ബിസിന� ് ല��ം
�ർ�ിയാ��തിനായി ശാഖകെള

സഹായി�ക എ�ീ �വർ�ന�ളാണ്

െക.എസ.്എഫ.്ഇ െഹഡ ് ഓഫീസ,് റീജണൽ
ഓഫീ�കൾ തല�ളിൽ നട�ിവ��ത.്

സാധാരണയായി റീജിയ�ക�ം �ാപനം

ഒ�ാെക�ം ബിസിന� ് ല��ം

�ർ�ീകരി�കയാണ ്പതിവ.് അതിനാൽ ശി�ാ
നടപടികൾ ആവശ�മായി വരാറി�.

(സി) േമൽ �ചി�ി� �ാ�കളിെല ബിസിനസിെ�
�മതലകൾ ��ത കാലയളവിൽ വഹി�ി��
െഹഡ,് റീജണൽ ഓഫീ�കളിെല
ഉേദ�ാഗ�രിൽ ആെരെയാെ� വീ��െട
ഭാഗമായി ശി�ാനടപടികൾ� ്
വിേധയരാ�ിയി�� ്എ��ം ശി�ാനടപടി

(സി) പ�, �ശ� മാധ�മ�ളി�െട�ം, സാ�ഹ�

മാധ�മ�ളി�െട�ം പരസ� �ചാരണ�ൾ

നട�ക, ചി�ിയിൽ േച�� വരി�ാർ� ്�േത�ക
സ�ാന പ�തികൾ നട�ാ�ക,
െക.എസ.്എഫ.്ഇ.�െട തെ� 4000 േ�ാളം

വ�� ഏജ�മാ�െട വി�ലമായ �ംഖല
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സ�ീകരി�ിെ��ിൽ എ�െകാ� ്എ��ം
വിശദമാ�ാേമാ;

ഉപേയാഗി� െകാ� ് ചി�ി ബിസിന� ് ല��ം
�ർ�ിയാ��തിനായി ശാഖകെള

സഹായി�ക എ�ീ �വർ�ന�ളാണ്

െക.എസ.്എഫ.്ഇ െഹഡ ് ഓഫീസ,് റീജണൽ
ഓഫീ�കൾ തല�ളിൽ നട�ിവ��ത.്

സാധാരണയായി റീജിയ�ക�ം �ാപനം

ഒ�ാെക�ം ബിസിന� ് ല��ം

�ർ�ീകരി�കയാണ ്പതിവ.് അതിനാൽ ശി�ാ
നടപടികൾ ആവശ�മായി വരാറി�.

(ഡി)

െക.എസ.്എഫ.്ഇ. യിൽ �വർ�ി��

േ�ാ�ർ�ി വാല�വർമാ�മാ�ം പാനൽ അഡ�േ��്
മാ�മാ�ം ഏെതാെ� തര�ി�� കരാ�കൾ
നിലവി�� ്എ��ം വ� വില നിർ�യ�ിേലാ

വ� സ�ീകരി��തിെല
നിയേമാപേദശ�ിെലേയാ വീ�കൾ �ലേമാ
െക.എസ.്എഫ.്ഇ. യിൽ ഉ�ാ�� ന��ൾ
േ�ാ�ർ�ി വാല�വർമാരിൽ നി�ം പാനൽ
അഡ�േ�� ്മാരിൽ നി�ം ഈടാ��

തര�ി�� കരാ�കൾ നിലവി�േ�ാ എ�ം
ഇെ��ിൽ വ�� സാ��ിക വർഷം �തൽ
അ�ര�ി�� വ�വ�കൾ �ാബല��ിൽ

വ��േമാ എ��ം വിശദമാ�ാേമാ;

(ഡി) െക.എസ.്എഫ.്ഇ. യിൽ �വർ�ി��

േ�ാ�ർ�ി വാല�വർമാ�മാ�ം പാനൽ

അഡ�േ��മ്ാ�മാ�ം കരാ�കൾ ഒ�ംതെ�
നിലവിലി�. നിയമപരമായി േയാഗ�തക��

േ�ാ�ർ�ി വാല�വർമാ�െട�ം പാനൽ

അഡ�േ��മ്ാ�െട�ം േസവനമാണ്

െക.എസ.്എഫ.്ഇ. നിലവിൽ ഉപേയാഗി��ത.്
അവർ ത�� റിേ�ാർ�കളിെല വീ�കളിേ���
ന�ം അവരിൽ നി�ം ഈടാ��തിന ്നിലവിൽ
വ�വ�യി�. െപാ�െവ ഗൗരവ�� വീ�കൾ
ഉ�ായതായി നാളി�വെര ��യിൽെ��ി�ി�.
അതിനാൽ വ�� സാ��ിക വർഷ�ിൽ

േ�ാ�ർ�ി വാല�വർമാ�ം പാനൽ

അഡ�േ��മ്ാ�ം ത�� റിേ�ാർ�കളിെല

വീ�കളിേ��� ന�ം അവരിൽ നി�ം

ഈടാ�� വ�വ� �ാബല��ിൽ വ��ി

കരാറിൽ ഏർെ��� കാര�ം ഇേ�ാൾ

പരിഗണനയിലി�.

(ഇ) �ിരമായി േമാശമായ ബിസിനസ്
�വർ�ന�ൾ നട�� �ാ�കെള
�േത�കമായി തരംതിരി� ്ആ �ാ�കളിെല
���ൾ പഠി� ്���ൾ പരിഹരി��തി��
�ാേയാഗിക നിർേ�ശ�ൾ നട�ിലാ��
തര�ി�� നടപടികൾ വ�� വർഷ�ളിൽ
സ�ീകരി�ാേമാെയ� ്വിശദമാ�ാേമാ;

(ഇ)
പല കാരണ�ളാൽ ശാഖക�െട �വർ�നം

�തീ�ി�� തര�ിൽ ല��ം കാണാെത
വ�� സാഹചര��ിൽ അവെയ�റി� ് വിശദ
മായി പഠി� ് ആവശ�െമ�ിൽ െതാ����

ശാഖക�മായി ലയി�ി��തിെ� സാധ�തകൾ
വിവിധ തല�ളിൽ പരിേശാധി�വ��.

(എഫ)് �ാ�കളിെല ബിസിനസ ്ല���ൾ
നി�യി��തി�� ശാ�ീയ മാനദ��ൾ

�സി�ീകരി�ാേമാ; വ�� സാ��ിക വർഷം
�തൽ െക.എസ.്എഫ.്ഇ.യിൽ ജാമ�ം വ��
വ�വിെ� വില നിർ�യ�ിന ്ശാ�ീയ�ം
ആധികാരിക�മായ വ�വ�ക�ം

�മീകരണ��ം നട�ിലാ�േമാ എ�ത്
വ��മാ�ാേമാ?

(എഫ)് ശാഖ �ട�ിയ കാലയളവ,് ശാഖ�െട

ബിസിന� ് സംബ�മായ �ിതി വിവര

കണ�കൾ എ�ി�െന വിവിധ �ചക��െട
അടി�ാന�ിലാണ ് ശാഖകളിെല ബിസിന�്
ല��ം നിലവിൽ നി�യി��ത.് ഉേ�ശ

ല���ൾ പലേ�ാ�ം ���ി

നി�യി��തായി വ���െകാ�ം മ�ം

ഇ�ാര��ൾ �സി�ീകരി��ത്

�ാേയാഗികമ�.
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െക.എസ.്എഫ.്ഇ. യിൽ ജാമ�ം െവ��

വ�വിെ� വില നിർ�യ�ിന ് റവന� വ��ിൽ
നി�ം വിരമി� വിേ�ജ ് ഓഫീസർ റാ�ിന്

�കളി��വർ, സർ�ാർ വ��കളിൽ നി�ം
എ�ിനീയർ റാ�ിൽ വിരമി� സിവിൽ

എ�ിനീയറിംഗ് ബി�ദ��വർ, സിവിൽ

എ�ിനീയറിംഗ് ബി�ദ�ം സർെ� & ലാ�്
വാല�േവഷൻ എ�ിവയിൽ �േത�ക

പരി�ാന��വ�മായ ഉേദ�ാഗ�ർ

ഒെ�യാണ ് വാല�വർമാരായി ഉൾെ���ത.്
നി�ിത മാനദ��ൾ പാലി�ാണ ് നിലവിൽ
ജാമ� വ�വിെ� വില നിർ�യി��ത.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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