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ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 511 30-01-2024 - ൽ മ�പടി�്

െകാേ�ാ�ി േ�ാ� ്പ�ായ�ിെ� വാർഷിക പ�തി െമയ�്നൻസ ്�ാ�് വർധി�ി�ാൻ നടപടി

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. പി. അ�ൽ ഹമീദ്
�ീ െക എൻ ബാലേഗാപാൽ

(ധനകാര� വ�� ്മ�ി)

(എ)

െകാേ�ാ�ി േ�ാ� ്പ�ായ�ിന ്2023-24
വാർഷിക പ�തിയിൽ െമയ�്നൻസ ്�ാ�് (േറാഡ ്
ഇതരം) ഇന�ിൽ അ�വദി� വിഹിതം
അപര�ാ�മായതിനാൽ �ക വർ�ി�ി��തിന്
േവ�ി ധനകാര� വ��ിന ്നൽകിയ
നിേവദന�ിേ�ൽ സ�ീകരി� നടപടികൾ
എെ��ാമാണ ്എ� ്വ��മാ�ാേമാ;

(എ) �ാേദശിക സർ�ാ�ക�െട േറാഡ ് േറാഡിതര
ആ�ിക�മായി ബ�െ�� േഡ�യിൽ

വേ��ാ�� പിശ�കൾ പരിേശാധി��തിനായി
സം�ാന ധനകാര� ക�ീഷൻ ശിപാർശ �കാരം
ധനകാര� െസ��റി�െട േന�ത��ിൽ തേ�ശ
സ�യംഭരണ വ�� ് െസ��റി, ആ��ണ

സാ��ിക കാര� െസ��റി എ�ിവെര

അംഗ�ളായി ഉൾെ���ി െകാ� ് 28/09/2022-
െല സ.ഉ(സാധാ)നം.168/2022/ധന �കാരം ഒ�
എംപേവർഡ ്ക�ി�ി സർ�ാർ �പീകരി�ി��.് ഈ
ക�ി�ി പരിഗണിേ�� വിഷയ�ൾ പരിേശാധി�്
സമർ�ിേ��ത ് സം�ാന ആ��ണ

േബാർഡിെല വിേക�ീകരണ വിഭാഗമാണ ് .
െകാേ�ാ�ി േ�ാ� ് പ�ായ�ിെ� ഉൾെ�െട
ധനകാര� വ��ിൽ ലഭി� എ�ാ അേപ�ക�ം
ആ��ണ േബാർഡിന ് നൽകിയി� ് �ർ�മായ
െ�ാേ�ാസൽ നൽകാൻ ആവശ�െ��ി��.് അത്
കി�ിയാ�ടൻ എംപേവർഡ ് ക�ി�ി േയാഗം

���താണ ്.

(ബി) േ�ാ� ്ഫാമിലി െഹൽ� ്െസ�ർ ഉൾ�െട
നിരവധി ഘടക �ാപന��െട�ം വ�വസായ
എേ��ക�െട�ം പരിപാലന�ി�ം ൈകമാറി
കി�ിയ �ാപന��െട ക�ിജൻസി
ചില�കൾ�മായി േ�ാ� ്പ�ായ�ിന ്ലഭി��
ജനറൽ പർ�സ ്�ാ�് ഉപേയാഗി�വാൻ
സാധി�ാ� സാഹചര�ം ധനകാര� വ��ിെ�
��യിൽെ���ി വർഷ�ൾ കഴി�ി�ം �ടർ
നടപടികൾ സ�ീകരി�ാ�തിെ� കാരണം
വ��മാ�ാേമാ;

(ബി) സർ�ാർ മാർ� നിർേ�ശ �കാരം �േദശിക
സർ�ാ�കൾ� ് ൈകമാറിയ േറാഡിതര

ആ�ികളിൽ ഉൾെ��� െക�ിട��െട

അ����ണികൾ�ം പരിപാലന�ി�ം,
േകാ�ൗ� ് ഭി�ിക�െട നിർ�ാണം, ൈവദ�തി
ചാർ� ് അടവ,് വാ�ർ ചാർജ ് അടവ,്
ഫർണി��കൾ, മ��കൾ, ആ�പ�ി

ഉപകരണ�ൾ, ക����ക�ം അ�ബ�

ഉപകരണ��ം �ട�ിയവ വാ��തി�ം

േറാഡിതര സംര�ണ ഫ�ാണ്

വിനിേയാഗിേ��ത.് തന� ഫ�്

ഉപേയാഗി��ത ് േപാെല തെ� �ാേദശിക
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സർ�ാ�കൾ� ്ജനറൽ പർ�സ ്�ാ�് ഏെതാ�
ആവശ��ി�ം ഉപേയാഗി�ാ��താണ.്

(സി)
ഇത ്സംബ�ി� ്എംപേവർഡ ് ക�ി�ി പരിേശാധി�്
�ടർ നടപടികൾ സ�ീകരി�െമ� ്2023 �ൺ
മാസം ധനകാര� വ�� ്അറിയിെ��ി�ം മ� ്�ടർ
നടപടികൾ സ�ീകരി�ാ�തിെ� കാരണം
വ��മാ�ാേമാ;

(സി) േറാഡിതര �ാ�് പരിേശാധി�� വിഷയ�ിൽ

വിശദമായ റിേ�ാർ� ്സമർ�ി�വാൻ സം�ാന

ആ��ണ േബാർഡിെ� വിേക�ീകരണ
വിഭാഗെ� �മതലെ���ിയിരി�കയാണ.്
��ത റിേ�ാർ� ്ലഭ�മായാൽ ഉടൻ തെ� �ടർ
നടപടി സ�ീകരി��താണ.്

(ഡി) െകാേ�ാ�ി േ�ാ� ്പ�ായ�ിന ്2023-24
വാർഷിക പ�തിയിൽ ബജ� ്വിഹിതമായി
െമയ�്നൻസ ്�ാ�് (േറാഡ ് ഇതരം) ഇന�ിൽ

അ�വദി� �ക വർ�ി�ി�്
നൽ��തിനാവശ�മായ നടപടികൾ എ��ം
േവഗം സ�ീകരി�േമാ; വ��മാ�ാേമാ?

(ഡി)

എംപേവർഡ ്ക�ി�ി തീ�മാനം അ�സരി� ്
നടപടികൾ സ�ീകരി��താണ.്

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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