
1 of 4

15 -ാം േകരള നിയമസഭ

10 -ാം സേ�ളനം

ന�� ചി�ം ഇ�ാ� േചാദ�ം നം. 240 29-01-2024 - ൽ മ�പടി�്

േകാഴിേ�ാട ്െമഡി�ൽ േകാേളജിൽ നഴ് സിംഗ് ഓഫിസ�െട �ലംമാ�ം

േചാദ�ം ഉ�രം

�ീ. സജീവ ്േജാസഫ്
�ീമതി വീണാ േജാർ� ്

(ആേരാഗ�- വനിത-ശി�വികസന വ�� ്മ�ി)

(എ) േകാഴിേ�ാട ്െമഡി�ൽ േകാേളജ ്േഹാ�ി�ൽ
ജീവന�ാരൻ പീഡി�ി�തായി പറയെ���
െപൺ��ി� ്അ��ലമായ നിലപാട്
സ�ീകരി�തിെ� േപരിൽ സീനിയർ ന�ിംഗ് ഓഫിസർ
അനിത പി.ബി. െയ �ലം മാ�ിയ നടപടി
ഗൗരവേ�ാെട കാ��േ�ാ; വ��മാ�േമാ;

(എ)

േകാഴിേ�ാട ് െമഡി�ൽ േകാേളജ
േഹാ�ി�ൽ ജീവന�ാരൻ പീഡി�ി�തായി
പറയെ��� െപൺ��ി�് അ��ലമായ
നിലപാട ് സ�ീകരി�തിെ� േപരിൽ അ�
സീനിയർ ന�ിംഗ ്ഓഫീസർ �ീമതി അനിത
പി.ബി. െയ �ലം മാ�ിയത.്

േകാഴിേ�ാട ് െമഡി�ൽ േകാേളജ
േഹാ�ി�ൽ ജീവന�ാരൻ പീഡി�ി�തായി
പറയെ��� െപൺ��ിെയ അതിജീവിത
എ� നിലയിൽ ക�െകാ�
നിയമനടപടികൾ സമയബ�ിതമായി
സ�ീകരി� ് ���ാർെ�തിെര നടപടി
സ�ീകരി�ി��.് �ീമതി അനിത പി.ബി
മാ�മ�, സീനിയർ ന�ിംഗ ് ഓഫീസർ
ത�ിക�് �കളി�� െമഡി�ൽ േകാേളജ
�ിൻസി�ൽ, െമഡി�ൽ േകാേളജ
ആ�പ�ി െഡപ��ി ���,് ആർ.എം.ഒ,
ചീഫ ് േനഴ് സിംഗ ് ഓഫീസർ, േന�ിംഗ
��� ് എ�ീ ത�ികളിൽ േജാലിെച��
ഉേദ�ാഗ�ർ ഉൾെ�െട�� സർ�ാർ
സംവിധാനം ��വ�ം അതിജീവിത�് ഒ�ം
നിലെകാ�. 22.03.2023ൽ നൽകിയ ടി
പരാതിയിൻേമൽ നട�ിയ �ാഥമിക
അേന�ഷണ�ിെ� അടി�ാന�ിൽ
23.03.2023-ൽ അ�്  �ിരം ജീവന�ാെര
സെ�ൻഡ ് െച�ക�ം ഒ� താത�്ാലിക
ജീവന�ാരിെയ േസവന�ിൽ നി�ം
പിരി�വി�ക���ായി. എ�ാൽ
തിരി�റിയൽ പേരഡിൽ ഈ ആറ
ജീവന�ാ�ം പെ���ി��ി�ാെയ� ് ഈ
വിഷയ�ിൽ അേന�ഷണം നട�ി േജായി�
ഡയറ�ർ ഓഫ ് െമഡി�ൽ എഡ�േ�ഷൻ
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(െമഡി�ൽ) 25.08.2023-ൽ സമർ�ി�
റിേ�ാർ�ിൽ �ചി�ി��� ്. �ടാെത
അതിജീവിതെയ സ�ാധീനി�ാൻ �മി�
�ത��ിൽ േനരി� ് പെ���
ജീവന�ാ�െട എ��ി�ം ഓേരാ
ജീവന�ാരെ��ം പ� ് എ�മാ���
എ�ത ് സംബ�ി�ം പര�രവി��മായ
െമാഴികളാണ്  �ീമതി അനിത�ം ചീഫ
ന�ിംഗ ് ഓഫീസറായ �ീമതി �മതി�ം
നൽകിയെത� ് അേന�ഷണ റിേ�ാർ�ിൽ
വ��മാ��� ്. ഉയർ� ഉേദ�ാഗ�
തല�ിൽ ഉ�ായ പര�ര
വിശ�ാസമി�ാെത�� �വർ�ന�െള�ം
അതീവ ഗൗരവതരമായ ഒ� വിഷയം
ൈകകാര�ം െച��തിൽ സംഭവി�
വീ��മാണ്  �ീമതി അനിത�െട�ം ചീഫ
ന�ിംഗ ് ഓഫീസറായ �ീമതി �മതി�െട�ം
പര�രവി��മായ െമാഴികൾ
�ചി�ി��െത� ് അേന�ഷണ റിേ�ാർ�ിൽ
വ��മാ��� ്. െമഡി�ൽ േകാേളജിെല
��ാം നിലയിെല �ധാന വരാ�യിൽ
നി�ം ഇ�പതാം വാർഡിെല �േവശന
വഴിയി�� ഒ� ൈസഡ ് �മാണ
അതിജീവിത�് അ�വദി�ി��ത.് ഈ �റി
ഇ�പതാം വാർഡിെല ന�ിംഗ ് േ�ഷനിൽ
നി�ം േനരി�� നിരീ�ണ�ിേലാ
േമൽേനാ��ിേലാ അ�ാെത ആണ
എ��ം ഇ��ം ഗൗരവതരമായ ഒ�
സംഭവെ� ഉ�രവാദി�െ��വർ
ല�കരി� ക� എ�തിന ് െതളിവാണ് 
ഒ� �ൾൈടം െസക�രി�ിെയ അവിെട
നിേയാഗി��തിൽ അധി�തർ
പരാജയെ��. സ�ർശക നിയ�ണം,
സി.സി.ടി.വി സംവിധാനം, െസക�രി�ി
നൽകൽ എ�ി വിഷയ�ളിൽ ��തരമായ
വീ�യാണ്  വാർഡിെ� �മതല�� േന�ിംഗ
വിഭാഗം ജീവന�ാ�ൾെ�െട��
െമഡി�ൽ േകാേളജ ് അധി�ത�െട
ഭാഗ�നി��ായി��ത ്. അേന�ഷണ
റിേ�ാർ�ിെല ശിപാർശക�െട
അടി�ാന�ിൽ േകാഴിേ�ാട ് െമഡി�ൽ
േകാേളജ ് ആ�പ�ിയിെല േനഴ് സിംഗ
��� ് ആയ �ീമതി െബ�ി ആ�ണി -െയ
േകാ�ി െമഡി�ൽ േകാേളജിേല�ം ചീഫ
േന�ിംഗ ് ഓഫീസർ ആയ �ീമതി �മതി വി
പി -െയ തി�വന��രം �ീ അവി�ം
തി�നാൾ ആ�പ�ിയിേല�ം �ലം
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മാ�ിയി��. െമഡി�ൽ േകാേളജ
�ിൻസി�ൽ, െമഡി�ൽ േകാേളജ
ആ�പ�ി െഡപ��ി ���,് ആർ.എം.ഒ
എ�ിവർെ�തിെര�ം കർശന നടപടികൾ
സ�ീകരി�ാൻ അേന�ഷണ റിേ�ാർ�ിൽ
ശിപാർശ െച�ി��.് േമൽ വിവരി� വിധം
കർ�വ�നിർ�ഹണ�ിൽ വ��ിയ
വീ�കൾ �ലമാണ് �ീമതി അനിത
ഉൾ�െട�� ജീവന�ാർെ�തിെര നടപടി
സ�ീകരി�ത.്

(ബി) ��ാേരാപിതനായ ജീവന�ാരന ്അ��ലമായ
നിലപാട ്സ�ീകരി�ാ�തിെ� േപരിൽ േമ�റ�
ഉേദ�ാഗ�െയ �ലം മാ�ിയ നടപടി മരവി�ി�ാൻ
നടപടി സ�ീകരി�േമാ; വ��മാ�േമാ?

(ബി) ��ാേരാപിതനായ ജീവന�ാരന ് അ��ലമായ

നിലപാട ് സ�ീകരി�ാ�തിെ� േപരിൽ അ�

േമൽ�റ� ഉേദ�ാഗ�െയ �ലം മാ�ിയത.്
അതിജീവിതെയ സ�ാധീനി�ാൻ �മി� �ത��ിൽ

േനരി� ് പെ��� ജീവന�ാ�െട എ��ി�ം ഓേരാ
ജീവന�ാരെ��ം പ� ് എ�മാ��� ് എ�ത ്
സംബ�ി�ം പര�രവി��മായ െമാഴികളാണ ്
�ീമതി അനിത�ം ചീഫ ് ന�ിംഗ്  ഓഫീസറായ �ീമതി
�മതി�ം നൽകിയെത� ് അേന�ഷണ റിേ�ാർ�ിൽ
വ��മാ��� ്. �ടാെത തിരി�റിയൽ പേരഡ്
നട�ിയതിെല നടപടി�മ�ളി�ം വീ�കൾ ഉ�ായി.
ഈ വിഷയ�ിൽ അേന�ഷണം നട�ി േജായി�് 
ഡയറ�ർ ഓഫ ് െമഡി�ൽ എഡ�േ�ഷൻ

(െമഡി�ൽ) 25.08.2023- ൽ സമർ�ി� റിേ�ാർ�ിൽ
ചീഫ ്േന�ിംഗ് ഓഫീസർ, േന�ിംഗ് ���,് സീനിയർ
േന�ിംഗ് ഓഫീസർ എ�ീ ത�ികയിെല

ജീവന�ാ�െട നി��രവാദപരമായ സമീപന�ം
പര�ര വിശ�ാസമി�ാെത�� �വർ�ന��ം,
അതീവ ഗൗരവേമറിയ ഒ� വിഷയം ൈകകാര�ം
െച��തിൽ സംഭവി� വീ��മാണ ് ഇ�രം

വിഷയ�ൾ സംഭവി�ാൻ ഇടയാ�ിയത ് എ�്
കെ��ിയി��.്

��ത അേന�ഷണ റിേ�ാർ�ിെല ശിപാർശക�െട
അടി�ാന�ിൽ �ീമതി അനിതെയ ഇ��ി

ജി�യിേല� ്�ലം മാ�ി. ടി നടപടി�തിെര �ീമതി
അനിത OA (EKM) 1978/2023 ന�രായി ബ�.
േകരള അ�ിനിേ��ീവ് ൈ�ബ�ണലിൽ േകസ്

ഫയൽ െച�. ബ�. ൈ�ബ�ണലിെ� 01.12.2023-
െല ഉ�രവ ് പാലി�െകാ� ് �ീമതി അനിതെയ
സർ�ാർ തല�ിൽ േനരിൽ േകൾ�ക�ം, ഈ
വിഷയ�ിൽ സ�ീകരി� നടപടി �മ�ളിൽ

ഉേദ�ാഗ�തല വീ� ഉ�ായി��തായി

േബാധ�െ��തിനാൽ ടിയാെള ഇ��ി

െമഡി�ൽേകാേളജിേല� ് �ലംമാ�ിയ നടപടി

സാ�വാെണ� ് ഉ�രവ ് �റെ��വി�ക���ായി.
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സർ�ാർ ഉ�രവ ് (സാധാ) നം. 93/2024/ആ.�.വ
തീയതി 16.01.2024 -െ� പകർ� ്അ�ബ�ം ആയി

േചർ��. ടി ഉ�രവ ്�ന:പരിേശാധി�� വിഷയം
പരിഗണനയിലി�

െസ�ൻ ഓഫീസർ



"ഭരണഭാഷ- മാ
ഭാഷ"

  േകരള സർ�ാർ
സം�ഹം

ആേരാഗ� ��ംബേ�മവക�്- ജീവന�ാര�ം- േകാഴിേ�ാട് െമഡി�ൽ േകാേളജിൽ
സീനിയർ നഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ ത+ികയിൽ േജാലി െച. വ/0 1ീമതി അനിത പി.ബി
ഫയൽ െചയ്ത O.A (EKM) 1978/2023 നDർ േകസിേEFG ബH. േകരള
അIിനിസ്േJKീവ് ൈJബMണലിെN 01/12/2023 തീയതിയിെല ഉPരവ് പാലിQ് ഉPരവ്
Rറെ��വിTU.

ആേരാഗ� ��ംബേ�മ (സി )വ��്
സ.ഉ.(സാധാ) നം.93/2024/H&FWD       തീയതി,തി/വന^Rരം, 16-01-2024
പരാമർശം:- 1. 1ീമതി അനിത പി.ബിbെട 01/12/2023 തീയതിയിെല നിേവദനം

(അdബeം A-5)
2. ബH. േകരള അIിനിേgKീവ് ൈJബMണലിെN OA (EKM) 1978/2023

നDർ േകസിെN 01/12/2023 തീയതിയിെല അ^ിമ ഉPരവ്
3. െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhiെട 28/11/2023 തീയതിയിെല  െജ

3/2764/2023/െമ.വി.വ നDർ നടപടിjമം

 4 െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhiെട 07/12/2023 തീയതിയിെല െജ
3/1755/2023/െമ.വി.വ നDർ കP്

 5 സ.ഉ (സാധാ) നം. 3403/2023/H&FWD തീയതി 28-12-2023
ഉPരവ്

     േകാഴിേ�ാട് െമഡി�ൽ േകാളജ് ആkപlിയിൽ ചികിmയിലിരിെ�
പീഡനPിനിരയായതായി പരാതിെ�n േരാഗിെയ സoാധീനി�ാൻ 1മിQ എ0 വിഷയം
േജായിN് ഡയറhർ ഓഫ് െമഡി�ൽ എഡrേ�ഷൻ (െമഡി�ൽ) അേനoഷിTകbം
25.08.2023- ൽ റിേ�ാർn് സമർ�ിTകbstായി. െമഡി�ൽ േകാളജ് ആkപlിയിൽ ചീഫ്
േനഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ, േനuിംഗ് vwt്, സീനിയർ േനഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ ത+ികകളിൽ
േജാലി െചx0 ജീവന�ാ/െട നി/Pരവാദപരമായ സമീപനyം പരzര വിശoാസം
ഇ|ാെതbG wവർPന}~ം ഏേകാപനം ഇ|ാ�bമാണ് ഇPരം അനഭിലഷണീയമായ
സംഭവ}ൾ�് വഴിെതളിെ�െത0് അേനoഷണPിൽ കെt�കbം ആയതിനാൽ ടി
ജീവന�ാെര ജി|�് RറേP�് �ലം മാKണെമ0് അേനoഷണ ഉേദ�ാഗ�ൻ ശിപാർശ 
െച�കbstായി.
2.   അേനoഷണ റിേ�ാർnിെല ശിപാർശക~െട അടി�ാനPിൽ േകാഴിേ�ാട് െമഡി�ൽ
േകാേളജിൽ സീനിയർ േനഴ്സിംഗ് ഓഫീസറായ 1ീമതി. അനിത പി.ബി -െയ പരാമർശം (3)
wകാരം ഇ��ി ജി|യിേല�് �ലംമാKം നൽകി നിയമി�ി/U. w�ത ഉPരവിെനതിെര
ടിയാരി േകരള അIിനിസ്േJKീവ് ൈJബrണലിൽ O.A (EKM) 1978/2023 നDറായി േകസ്
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ഫയൽ െച�കbം പരാമർശം (1) wകാരം സർ�ാരിൽ നിേവദനം നൽ�കbം െച�ി/U.
3 .   O.A (EKM) 1978/2023 നDർ േകസിൽ 01/12/2023 തീയതിയിൽ ബH. ൈJബrണൽ
Rറെ��വി� അ^ിമ വിധിന�ായPിൽ ഒ0ാം എതിർക�ിയായ സർ�ാർ 1ീമതി അനിത
പി.ബി -bെട അdബeം A5 അ�ീൽ പരിഗണിQ്, പരാതി�ാരിെയ േനരിൽ േകn്,
ഉPരവിെN പകർ�് ലഭി� തീയതി sതൽ 2 മാസPിdGിൽ അdേയാജ�മായ ഉPരവ്
Rറെ��വി�ണം എUം w�ത കാലയളവ് വെര പരാതി�ാരി�് ഇേ�ാൾ േജാലി
െച.വ/0 �ല� തെ0 �ടരാെമUം നിർേ�ശി�ി/U.
4. പരാമർശം (2) wകാരsG ബH. േകരള അIിനിേgKീവ് ൈJബMണലിെN ഉPരവിെN
അടി�ാനPിൽ, പരാതി�ാരിയായ 1ീമതി. അനിത പി.ബി-െയ സർ�ാർ േനരിൽ േക�.
െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസവ��ിെല ജീവന�ാ/ം ഹിയറിങിൽ പെ��Pി/U.
5. അതിജീവിത�് �ര� നൽ�കbം മാനസിക പി�ണ നൽ�കbം െച�0തിൽ താൻ
sൻ നിരയിFtായി/U എUം, െസകMരിKി ഏർ�ാടാT0തിനായി ആkപlി vwtിന്
കP് നൽകിയ�ം താൻ ആെണU ഹിയറിങ് േവളയിൽ ടിയാരി അറിയിQ.
6 .    wായമായ േരാഗാ�രരായ അ�ന�മാ/ം, പPാം �ാ�ിൽ പഠിT0 മകdം തെN
സംര�ണയിലായതിനാൽ �ലംമാK ഉPരവ് റ�് െചxണെമ0് ടിയാരി അേപ�ിTU.
7. സർ�ാർ ഇ�ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധിQ. അതിജീവിതെയ സoാധീനി�ാൻ
1മിQെവ0 പരാതിയിൻേമൽ നടPിയ wാഥമിക അേനoഷണPിെN അടി�ാനPിൽ
അ�് �ിരം ജീവന�ാെര സെzൻഡ് െച�കbം ഒ/ താ��ലിക ജീവന�ാരിെയ
േസവനPിൽ നിUം പിരിQവി�കbstായി. 22.03.2023- ൽ ലഭി� പരാതിെയ�ടർ0്
23.03.2023- ൽ േമൽ vചി�ി� wകാരം ആറ് ജീവന�ാർെ�തിെര നടപടിbtായി.
എ0ാൽ തിരി�റിയൽ പേരഡിൽ ഈ ആറ് ജീവന�ാ/ം പെ��Pി/0|ാെയ0്
vചി�ിTUt്. �ടാെത അതിജീവിതെയ സoാധീനി�ാൻ 1മി� �ത�Pിൽ േനരിn്
പെ��P ജീവന�ാ/െട എ�PിFം ഓേരാ ജീവന�ാരെNbം പ�് എlമാlst്
എ0ത് സംബeിQം പരzരവി/�മായ െമാഴികളാണ് 1ീമതി അനിതbം ചീഫ് നuിംഗ്
ഓഫീസറായ 1ീമതി �മതിbം നൽകിയെത0് അേനoഷണ റിേ�ാർnിൽ വ��മാTUt്.
ഉയർ0 ഉദ�ാഗ� തലPിൽ ഉtായ പരzര വിശoാസമി|ാെതbG wവർPന}െളbം
അതീവ ഗൗരവതരമായ ഒ/ വിഷയം ൈകകാര�ം െച�0തിൽ സംഭവി� വീ െയbമാണ്
1ീമതി അനിതbം ചീഫ് നuിംഗ് ഓഫീസറായ 1ീമതി �മതിbെടbം പരzരവി/�മായ
െമാഴികൾ vചി�ിT0െത0് അേനoഷണ റിേ�ാർnിൽ സംശയേലശമേന� vചി�ിTUt്.
1ീമതി അനിത സമർ�ി� അdബeം A5 അ�ീലിെല ഖ¢ിക നം. 6- ൽ വിവരിT0
കാര�}ൾ േമൽ vചി�ി� wകാരsG ഉേദ�ാഗ�തല ഏേകാപനമി|ാ�െയ
അടിവരയി�U. £0ാം നിലയിെല wധാന വരാ^യിൽ നിUം ഇ/പതാം വാർഡിെല
wേവശന വഴിയിFG ഒ/ ൈസഡ് ¤മിലാണ് േരാഗിെയ കിടPിയി/0ത്. ഈ sറി
ഇ/പതാം വാർഡിെല നuിംഗ് േ¥ഷനിൽ നിdം േനരി�G നിരീ�ണPിേലാ
േമൽേനാnPിേലാ അ|ാെത ആണ് എ0�ം ഇlbം ഗൗരവതരമായ ഒ/ സംഭവെP
ഉPരവാദിPെ�nവർ ല¦കരിQ ക§ എ0തിന് െതളിവാണ്. ഒ/ ¨ൾൈടം
െസകMരിKിെയ അവിെട നിേയാഗിT0തിൽ അധി�തർ പരാജയെ��. സ©ർശക
നിയªണം, സിസിടിവി സംവിധാനം, െസകMരിKി നൽകൽ എ0ി വിഷയ}ളിൽ «/തരമായ
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വി യാണ് വാർഡിെN ¬മതലbളള േനuിംഗ് വിഭാഗം ജീവന�ാ/ൾെ�െടbG െമഡി�ൽ
േകാേളജ് അധി�ത/െട ഭാഗ�നിdtായി�Gത്. െഹഡ്നu്. ചിഫ് നuിംഗ് ഓഫിസർ,
െനഴ്സിങ് vw§മാർ എ0ിവർ ഈ വിഷയം ൈകകാര�ം െച�ത് ഏേകാപനം
ഇ|ാെതയാെണ0് െമാഴികളിൽ നി0് വ��മാണ്.
8 .    അേനoഷണ റിേ�ാർnിെല ശിപാർശക~െടbം െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ വ��്
ഡയറhiെട ശിപാർശbെടbം അടി�ാനPിൽ ഈ വിഷയPിെN ഗൗരവyം പരിഗണി�്
േകാഴിേ�ാട് െമഡി�ൽ േകാേളജ് ആkപlിയിെല നഴ്സിംഗ് vwt് ആയ 1ീമതി െബKി
ആNണി -െയ േകാ0ി െമഡി�ൽ േകാേളജിേലTം ചീഫ് നuിംഗ് ഓഫീസർ ആയ 1ീമതി
�മതി വി. പി -െയ തി/വന^Rരം 1ീ അവിnം തി/നാൾ ആkപlിയിേല­ം �ലം മാKം
നൽകി െകാt് പരാമർശം (5) wകാരം സർ�ാർ ഉPരവ് Rറെ��വി�ി/U. �ടാെത
ആkപlി െഡപMnി vwt്, ആർ.എം.ഒ, െമഡി�ൽ േകാേളജ് wിൻസി�ൽ
എ0ിവർTtായ വീ കെള ®tി�ാണിT0േതാെടാ�ം, ആയതിെനതിെര ക�P
ശി�ണനടപടികൾ സoീകരിTവാdം അേനoഷണ റിേ�ാർnിൽ ശിപാർശ െച�ി�t്. ആ
നില�് വ�നി¯മായ റിേ�ാർnാണ് േജായിN് ഡയറhർ ഓഫ് െമഡി�ൽ എഡrേ�ഷൻ
(െമഡി�ൽ) സർ�ാരിൽ സമർ�ി�ി/0ത്.
9 .  അതിജീവിതെയ സoാധീനി�ാൻ 1മിQെവ0 പരാതി 22.03.2023- ൽ ലഭി�് െതാn�P
ദിവസമായ 23.03.2023- ൽ തെ0 സർ�ാർ നടപടി സoീകരി�ി/U. അതിജീവിതെയ
സoാധീനി�ാൻ 1മിെ�0 ആേരാപണെP�ടർ0് ശി�ണ നടപടി േനരിn
ജീവന�ാെരയാെരbം �Kവിs�രാ�ിയിnി|. അേതസമയം  �K�ാെര
കെt�0തിനായി സoീകരി� നടപടിjമ}ളിൽ ഉേദ�ാഗ�തലPിൽ
വീ btായതായി അേനoഷണ റിേ�ാർnിൽ വ��മാTUt്.  ഈ വ�ത sൻനിർPി,
െമഡി�ൽ േകാേളജ് ആkപlിയിെല നഴ്സിംഗ് vwt് ആയ 1ീമതി െബKി ആNണി,
ചീഫ് നuിംഗ് ഓഫീസർ ആയ 1ീമതി �മതി വി. പി എ0ിവർെ�തിെരbം സർ�ാർ നടപടി
സoീകരിQകഴി°. ഇ�ാര�}ൾ കണ�ിെല�TേDാൾ േകാഴിേ�ാട് െമഡി�ൽ േകാേളജിൽ
സീനിയർ നഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ ത+ികയിൽ േജാലി െച. വ/0 1ീമതി. അനിത പി.ബി -�്
ഇ��ി ജി|യിേല�് �ലംമാKം നൽകിയ െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhiെട തീ/മാനം
ഉചിതമാണ്.
10.  േമൽ സാഹചര�Pിൽ 1ീമതി അനിത പി.ബി-bെട അdബeം എ5 അ�ീൽ
നിരസിTU. ഇwകാരം ബH. ബH.േകരള അIിനിേgKീവ് ൈJബrണലിെN OA (EKM)
1978/2023 നDർ േകസിെN 01/12/2023 തീയതിയിെല ഉPരവ് പാലിQ് ഉPരവ്
Rറെ��വിTU.

(ഗവർണiെട ഉPരവിൻ wകാരം)
SREEKALA R

അtർ െസjnറി
പകർ�് 
അഡoേ�K് ജനറൽ എറണാ�ളം (ആsഖ കP് സഹിതം )
െമഡി�ൽ വിദ�ാഭ�ാസ ഡയറhർ തി/വന^Rരം.
1ീമതി അനിത പി.ബി, സീനിയർ നഴ്സിംഗ് ഓഫീസർ, RPൻRരയിൽ വീട്, പറDിൽ�ടവ്,
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കേ�ാടി, േകാഴിേ�ാട് - 673 611 
wിൻസി�ൽ അ�ൗtN് ജനറൽ (ആഡിK്/എ&ഇ), േകരള, തി/വന^Rരം
വിവരെപാ�ജന സDർ� വ��് 
ആേരാഗ� ��ംബേ�മ (ബി) വ��് 
ക/തൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് പകർ�്

ഉPരവിൻ wകാരം

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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